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Le C.N.R.S.

ÈPrésentation générale

ÈRecrutements (Chercheurs / Ingénieurs)

ÈEffectifs personnel permanent

ÈEffectifs personnel non permanent

ÈR®mun®rations / Primes dôexcellence 

scientifique

ÈCarrière (parcours professionnel / promotions 

/ mobilité / formation professionnelle)

ÈAction Sociale
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Le C.N.R.S.

LE PLUS GRAND CENTRE DE RECHERCHE PUBLIC DôEUROPE

ÈDate de naissance : 1939

Èplus de 33 000 personnes : 11 600 chercheurs, 14 200 
ingénieurs et techniciens, 7 600 post-doctorants -
CDD - doctorants au 31/12/2008

È16 lauréats du Prix Nobel et 9 de la médaille Fields

È1200 laboratoires

È25 000 publications par an 
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LE RECRUTEMENT
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Chercheurs / Ingénieur de recherche : des missions différentes

ÈChercheur : conçoit et conduit les projets 
scientifiques. Il signe les publications faisant 
état des avancées de sa recherche et 
présente ses résultats dans des congrès 
nationaux ou internationaux. Etcé

ÈIngénieur de recherche : définit, en 
collaboration avec les chercheurs, les 
caractéristiques techniques des projets 
scientifiques et les coordonne, de la 
conception ¨ la r®alisation. Etcé
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Concours Chercheurs

ĄChercheur

ÁCampagne 2010 : 400 postes répartis par 

section du comité national / grade
Dont chargés de recherche (291 CR2 + 89 CR1 = 380 CR)

ÁInscription : décembre �±janvier

ÁConcours sur titres et travaux

ÁAdmissibilité sur dossiers + Audition des CR

ÁDécision du DG en juillet

ÁPrise de fonction au 01/10/2010

ĄCampagne handicap 2010 : 5 postes ouverts 


