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Éditorial

En 50 ans, les IUT ont diplômé plus de 2 millions d’étudiants 
faisant de cette communauté le réseau d’ « anciens » le plus 
important. 
Ce premier cycle universitaire, le plus proche du monde écono-
mique, propose des formations professionnalisantes plébiscitées 
par les entreprises et reconnues pour leur exigence académique.

L’apprentissage en IUT, qui s’appuie sur un Programme Pédago-
gique National, est basé sur la complémentarité entre enseigne-
ments théoriques et pratiques professionnelles.
Choisir une formation en DUT, c’est se garantir une bonne inser-
tion professionnelle ou bien une poursuite d’études en licence 
ou en master ou en école d’ingénieur, en France ou à l’étranger.

L’IUT de l’Indre accueille sa première promotion d’étudiants 
en 1992. Il compte aujourd’hui 4 DUT (Gestion des Entreprises 
et des Administrations / Génie Electrique et Informatique 
Industrielle /  Gestion Logistique et Transport / Techniques 
de Commercialisation) et 3 Licences Pro (Communication 
et Valorisation de la Création Artistique / Gestion des 
Organisations de l’Économie Sociale et Solidaire / Supervision 
des Automatismes et Réseaux) et diplôme chaque année plus 
de 300 étudiants.

Notre IUT, à taille humaine, situé sur deux sites, Châteauroux 
et Issoudun, proposant des activités sportives et culturelles va-
riées et accessibles, dispose de tous les atouts pour garantir à 
nos étudiants une vie étudiante épanouie et un encadrement 
de proximité.

Bruno Emile, 
Directeur de l’IUT de l’Indre
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Ancré dans son territoire depuis plus de 20 ans, l’IUT de 
l’Indre, composante de l’Université d’Orléans, est deve-
nu un acteur majeur de la formation orientée vers des 
secteurs porteurs tels que le commerce et la gestion, la 
logistique, l’ingénierie industrielle, les énergies renouve-
lables, la culture ou encore l’économie sociale et solidaire. 
Depuis sa création, l’IUT de l’Indre joue la carte de la 
proximité en mettant en œuvre un accompagnement 
personnalisé des étudiants, de leur intégration à l’ob-

tention de leur diplôme. 
Au-delà du soutien des équipes pédagogiques et 
d’une ambiance conviviale favorisée par la dimension 
humaine de l’IUT de l’Indre, la familiarisation avec une 
nouvelle vie étudiante est grandement facilitée par la 
simplicité d’accès aux infrastructures de logement, de 
restauration, de loisirs, de transport, le tout pour un 
coût moins élevé que dans la plupart des grandes villes 
universitaires.

Une journée d’intégration sportive, ludique et culturelle !

La convivialité se mesure dès le début de l’année universitaire avec 
une journée d’intégration qui a lieu dès septembre et qui rassemble 
l’ensemble des  étudiants de l’enseignement supérieur de la ville de 
Châteauroux.

Facilitez-vous la vie étudiante !

CADRE
DE VIE
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LA VIE ÉTUDIANTE À ISSOUDUN LA VIE ÉTUDIANTE À CHÂTEAUROUX

L’année universitaire à l’IUT de l’Indre est rythmée par de nombreux 
événements étudiants. 

Les étudiants sont à l’initiative de séjours tels qu’une semaine blanche, direction les pistes de l’Alpe d’Huez 
en janvier 2020 ou encore la visite de Milan et sa Cathédrale en avril.
D’autres voyages culturels sont également organisés : Copenhague, Shanghai...

Châteauroux est une ville de taille moyenne. Agréable à vivre, 
la plupart des loisirs, des magasins, des hébergements, etc. 
sont à proximité (moins de 15 minutes à pied de l’IUT).

À DISPOSITION DES ÉTUDIANTS :
Restauration : le restaurant universitaire (CROUS) est en face 
de l’IUT.
Espace étudiant : les étudiants ont accès à un espace qui leur 
est dédié, la MDE (Maison De l’Étudiant). Située à quelques 
pas de l’IUT au sein de l’Ecocampus, elle offre aux étudiants 
un lieu convivial pour échanger, travailler ou se détendre 
entre les cours.
Logement : le CROUS dispose de 2 résidences universitaires. 
L’OPAC 36 et SCALIS disposent de logements spécialement 
conçus pour les étudiants. De nombreux logements privés 
sont également disponibles. Pour plus d’informations rendez 
vous sur le site du CROUS d’Orléans Tours.
Sport : chaque jeudi de 17h30 à 20h, le gymnase de Belle Isle 
est réservé à la pratique du sport pour les étudiants. Divers 
tournois sont aussi organisés tout au long de l’année (volley, 
pétanque, foot en salle, badminton,etc;) Un bon moyen de dé-
compresser !

A Châteauroux, les bus sont gratuits... un plus économique !

Issoudun est une ville moyenne avec les équipements 
d’une grande ! « Issoudun, qualité de ville, qualité de vie ! »

À DISPOSITION DES ÉTUDIANTS :
Restauration : Pour vos repas du midi, le restaurant de 
l’AFPA se situe à côté de l’IUT. Le prix est conventionné 
au tarif du CROUS.
Espace étudiant : le site d’Issoudun a désormais lui aussi 
sa MDE (Maison De l’Étudiant). Inauguré récemment, cet 
espace offre aux étudiants la possibilité d’échanger, de 
manger, de travailler ou de se détendre ensemble entre 
les cours ou à la pause de midi.
Logement : L’OPAC 36 et SCALIS disposent de loge-
ments spécialement conçus pour les étudiants. De nom-
breux logements privés sont également disponibles. Le 
CROUS loue des appartements spacieux, sécurisés, à 
côté de l’IUT.
Sport : Dotée de nombreux équipements sportifs, En-
semble de Loisirs Sportifs, patinoire, Espace Loisirs Forme, 
stades, Issoudun offre à tous ses habitants la possibilité de 
pratiquer un large panel d’activités. 

Etudier à Issoudun, un confort au quotidien, accessible 
financièrement !

Crédit photo : Nicolas TÊTARD
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L’IUT de l’Indre a été créé en 1992... + de 5200 étudiants diplômés !

85% de réussite au DUT en fin de 2ème année

3 mois : temps moyen pour décrocher un emploi après 
une LP

91% des diplômés poursuivent des études après le DUT

54% encore en études 2 ans après le DUT

Enquête 2018, souce : Pôle Avenir, Université d’Orléans

CHIFFRES CLÉS
DE L’IUT DE L’INDRE

Institut Universitaire de Technologie
IUT de l’Indre, composante de l’Université d’Orléans

Sites
2 avenue François Mitterrand
36000 Châteauroux Tél : 02 54 08 25 50

5 rue Georges Brassens
36100 Issoudun tél : 02 54 03 59 03

Licences Professionnelles
•  Communication et Valorisation de la Création Artistique
•  Gestion des Organisations de l’Économie Sociale et Solidaire
• Supervision des Automatismes et Réseaux

Diplômes Universitaires de Technologie 
•  Gestion des Entreprises et des Administrations
• Génie Electrique et Informatique Industrielle
• Gestion Logistique et Transport
• Techniques de Commercialisation

+ de 500
étudiants
à l’IUT

+ de 60
projets  
chaque année

+ de 80
étudiants en 
formation par 
apprentissage

4

3
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L’IUT de l’Indre a été créé en 1992... + de 5200 étudiants diplômés !

CINÉMA
SORTIES
SP ORTS
CULTURE

WWW.ISSOUDUN.FR

CINÉMA «Les Élysées»

Découvrez les avantages de scalis...

...et posez vos valises !
Pas de frais d’agence, 
Pas de frais de dossier,
Paiement du loyer à terme échu,
Dossier APL inclus,
Avance du dépôt de garantie. (1)

Châteauroux Immo + 
02 54 08 14 53 

agence.immoplus@polylogis.fr

Issoudun 
02 54 08 14 75 

agence.issoudun@polylogis.fr

 (1) Selon conditions définies par le CIL - Montage du dossier effectué par scalis. 
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HORIZON, le réseau de bus GRATUIT
de Châteauroux Métropole

Application Horizon disponible sur 
l’Appstore et le Google Play Store

@Instabus.horizon

@bus_horizon

@BusHorizon

www.bus-horizon.com

0 800 71 10 36 

Restez
connectés
sur toutes
les lignes

Inscrivez-vous gratuitement à l’alerte SMS INIMO
pour connaître les informations et perturbations
sur vos lignes.

gratuit

www.connect-comtogether.com

La marque référence 
de l’édition publicitaire

Agence Nord (Rouen) : 
Tél. 02 32 96 31 31 - Fax. 02 32 96 31 30

Agence Centre (Bourges) : 
Tél. 02 48 20 58 57 - Fax. 02 48 20 58 62

Dépôt légal 3e trimestre 2020 - N° 195-03

http://www.issoudun.fr
http://www.bus-horizon.com
http://www.connect-comtogether.com
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Chaque année, de nombreux étudiants de l’IUT font un stage ou un semestre à l’étranger (Belgique, 
Canada, Chine, Espagne, Irlande, Japon, Norvège, Roumanie, Suisse, etc).

Le Bureau des Relations Internationales accompagne également les étudiants étrangers (mexicains, 
vietnamiens, chinois, roumains, etc.) dotant ainsi les promotions d’une coloration multiculturelle.
Contact : ri.iut36@univ-orleans.fr

UN SEMESTRE EN IRLANDE 

Pourquoi réaliser un semestre à Dublin ? 
« Je pense que la meilleure façon d’apprendre une langue est d’aller dans un pays 
où cette langue est parlée afin d’y être confronté tous les jours. L’Irlande est un 
pays idéal pour apprendre l’anglais. En plus, la vie à Dublin est très appréciable. 
On ne s’ennuie jamais. En ce qui concerne les cours, la charge de travail est équi-
valente à celle demandée en France ».
Tom – étudiant en DUT GEII

UN SEMESTRE AU CANADA

Pourquoi réaliser un semestre à Chicoutimi ? 
« Ce semestre permet d’acquérir une plus grande ouverture d’esprit à travers la 
découverte d’un autre pays et d’une autre culture. Il permet également d’acqué-
rir un réseau car il n’y a pas que des québécois, j’ai pu rencontrer des personnes 
du monde entier. C’est donc une expérience très enrichissante ». 
Julien – Étudiant en DUT GLT

Comment sont les cours au 
Canada ?
« Les cours sont très différents au 
Canada. On peut créer un débat et 
la classe entière peut y participer. 
Les échanges sont plus nombreux. 
On est beaucoup plus proche des 
professeurs. On peut par exemple 
les appeler par leurs prénoms. Les 
échanges sont donc facilités ». 
Maelys – Étudiante en DUT TC

Témoignages

RELATIONS 
INTERNATIONALES



D I S C U T E Z AV E C C H A R LY S U R M E S S E N G E R, 

POUR DÉCOUVRIR VOTRE FUTUR MÉTIER.

Le chatbot Messenger #TonFuturMétier est proposé en partenariat avec OVVY, société par actions simplifiée à associé unique au capital de 24 000 € – Siège social : 128, rue La Boétie, 75008 Paris - 813 174 695 RCS Paris. Il est 
accessible depuis le site Internet www.osezrealiservosprojets-creditagricole.fr. Son utilisation nécessite de disposer d’un compte Facebook Messenger.
08/2019 – G13718 – Édité par Crédit Agricole S.A., agréé en tant qu’établissement de crédit – Siège social : 12, place des États-Unis, 92127 Montrouge Cedex – Capital social : 8 599 311 468 € – 784 608 416 RCS Nanterre. Crédit 
photo : Kim Reenberg.  

L’ART LE COMMERCE

TROUVER SA VOIE DANS…

http://www.opac76.fr
https://hello-charly.com/
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 Diplômée du DUT GEA en 2015, j’ai intégré 
l’IUT de l’Indre après un Bac ES afin d’acquérir 

des compétences générales dans le monde de l’entre-
prise, ne sachant alors vers quelle profession me diri-
ger pour l’avenir.
Tout d’abord intéressée par le parcours orienté RH, 
j’ai découvert finalement une passion pour le monde 
financier, ce qui m’a amené à choisir la spécialité Finance 
Comptabilité. 
Le DUT GEA au sein de l’IUT de l’Indre m’a permis 
d’acquérir et de développer de solides compétences. 
J’ai intégré par la suite l’IAE de Limoges où j’ai eu 
la chance d’être nommée Major de Promotion de la 
Licence de Gestion jusqu’au Master CCA (Comptabilité, 
Contrôle, Audit). Diplôme que j’ai réalisé en alternance 
sur 2 ans.
Aujourd’hui, chargée de mission Direction Générale 
dans une PME Castelroussine d’un grand groupe in-
ternational, je mets à profit mes connaissances dans le 
domaine du contrôle de gestion tout en parti-
cipant activement à la stratégie de l’entreprise.

Edith Blanchard, chargée de mission  
Direction Générale, Andritz

TÉMOIGNAGES

Actuellement, j’assiste les chefs de projets dans 
la construction de parcs éoliens et photovol-

taïques. J’ai bénéficié de la première année de l’option 
énergies renouvelables de la formation GEII et cela m’a 
apporté tout l’aspect technique pour le métier que je 
fais aujourd’hui. J’ai également beaucoup apprécié le 
travail en petits groupes et la taille réduite de la 
promotion est vraiment un atout de la formation.

Vanessa, chargée d’étude, la COMPAGNIE  
DU VENT, producteur d’énergies renouvelables

Le DUT GLT est une formation pluridisciplinaire 
qui m’a permis de découvrir différents aspects 

du transport et de la logistique tels que la qualité ; ce 
qui a grandement contribué au choix de ma poursuite 
d’étude. Ainsi après l’obtention de mon DUT GLT en 
2017, j’ai postulé pour une Licence Professionnelle 
« Qualité, Hygiène, Sécurité, Santé et Environnement » 
qui vise à protéger le salarié sur son lieu de travail, déve-
lopper des solutions pour améliorer la qualité des pres-
tations et réduire l’impact de l’entreprise sur l’environ-
nement. Bien que ma candidature a été acceptée, mais 
n’ayant pas trouvé d’entreprise pour effectuer cette li-
cence en alternance, j’ai profité du réseau professionnel 
que j’avais tissé lors de mes stages en DUT. Mon second 
stage effectué chez SAMSIC à Bourges m’a permis d’ob-
tenir un CDD d’un an avant de pouvoir y travailler en tant 
qu’apprenti dès la rentrée prochaine.
Globalement, les enseignements des professionnels, la 
qualité d’accompagnement et le réseau d’entreprises 
de cet IUT à taille humaine apportent un vrai plus 
à cette formation.

Paul PINNET, Qualiticien chez SAMSIC SASII

Après avoir travaillé pendant près de 4 ans en tant 
qu’intérimaire, opérateur de production, vendeur, 

j’ai décidé d’intégrer l’IUT de l’Indre (site d’Issoudun) 
pour y préparer un DUT en Techniques de Commerciali-
sation (promotion 2014-2016). 
Au cours de ces deux années, j’ai pu élargir mes 
connaissances grâce aux enseignements très variés 
délivrés par l’équipe pédagogique. Ce diplôme a été 
clairement décisif dans mon choix de me lancer dans 
l’aventure entrepreneuriale et notamment grâce au 
module d’entrepreneuriat. 
Aujourd’hui, je suis porteur d’un projet lié à la filière in-
sectes en tant qu’étudiant-entrepreneur, en alternance 
au sein de la formation MAEXI (Management de l’Expé-
rience Client et de l’Innovation), et en entreprise 
à la direction digitale de la SNCF à Saint-Denis. 

Pierre-Philippe Hautecoeur
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Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.gea.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #DUTGEA
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible aux Bacs ES, S, STMG, Comptabilité
Formation initiale, ou continue ou VAE 
Formation sur 4 semestres
2 options en 2ème année : 
-  GCF : Gestion Comptable et Financière 
- GRH : Gestion des Ressources Humaines

Conditions d’admission
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

DIPLÔME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INTÉGRATION EN MILIEU  
PROFESSIONNEL

BAC+2

Gestion des Entreprises 
et des Administrations

Appréhender la gestion financière et humaine des entreprises

Un projet tutoré porté par des partenaires extérieurs 
dans le but de s’initier à la vie professionnelle.
Un stage de 10 semaines en entreprise pour réaliser une 
mission utile à cette organisation.
 2 parcours dans chaque option 
A : entrée dans la vie professionnelle et poursuite d’études 
courtes. 
B : poursuites d’études longues.

2 unités d’enseignement en 1ère année
•  Comprendre l’environnement des organisations : économie, droit, communication, informatique, LV 1 & 2 (anglais, espagnol),
•  Comprendre les outils et techniques de gestion : comptabilité, fiscalité, mathématiques, marketing.

Option GCF : Gestion Comptable et Financière (2ème année)
• �Maîtriser�les�méthodes�et�techniques�comptables,�financières�et�budgétaires�: comptabilité approfondie, comptabilité des sociétes, 
fiscalité, gestion financière, contrôle de gestion, système d’information et des systèmes comptables, etc.

Option GRH : Gestion des Ressources Humaines (2ème année)
•  Comprendre�et�élaborer�des�diagnostics�de�gestion�des�ressources�humaines�: gestion de l’environnement GRH, gestion de la paie, 

du recrutement et de la formation, gestion des emplois et des compétences, droit du travail, etc.

Plus de 90 % de nos étudiants 
poursuivent leurs études :
Licences professionnelles (bac+3)
Exemples à l’Université d’Orléans :
-  LP GOESS : Gestion des Organisations 

de l’Économie Sociale et Solidaire         
(Châteauroux)

- Comptabilité et Paye (Bourges)
-  Développement des compétences et 

formation professionnelle (Orléans)
Licences générales (L3) puis Masters  

Exemples à l’Université d’Orléans :
- Économie, Gestion
-  Management des Entreprises et des 

Administrations
- Finances, Comptabilité, Contrôle
-  Droit Social et Gestion des Ressources 

Humaines
Diplômes de la filière d’expertise 
comptable
DCG, DSCG, DEC
Écoles de Commerce

Exemples de métiers après un DUT GEA
-  Collaborateur.trice dans un cabinet d’expertise 
comptable, adjoint.e au contrôleur de gestion...

-  Assistant.e dans un service ressources hu-
maines, assistant.e de responsable de recru-
tement, gestionnaire de l’administration du 
personnel et des rémunérations, gestionnaire 
des compétences et de la formation…

Nos+
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
•  Logements étudiants : 2 résidences CROUS
•  Associations d’étudiants : « semaine blanche » 

au ski ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
•  Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du 

Supérieur à Châteauroux
•  Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
•  Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-

ville (20 minutes de la gare)

Possibilité d’alternance en GEA pour les 2 options en 2ème année

Possibilité d’alternance en GEA 
pour les 2 options en 2ème année
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Contact
2 Avenue François Mitterrand  

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.geii.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #DUTGEII
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible aux Bacs S toutes options, STi2D
Formation initiale, ou continue ou VAE 
Formation sur 4 semestres, 2ème année ouverte à 
l’apprentissage : 1 mois en formation - 1 mois en entreprise

Conditions d’admission
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

DIPLÔME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+2

Génie Électrique  
et Informatique Industrielle

Plonger au cœur de l’innovation

Conception d’objet communicant
Initiation à la démarche industrielle
Initiatives étudiantes : challenge E-kart, 
concours robotique, séjour à l’étranger, semaine 
au ski

Relais Ekiden et visites entreprises 
(Airbus, Renault, PGA Electronic…)

Une formation théorique
•  Les enseignements fondamentaux : mathématiques, physique, anglais, communication,
• Le génie électrique : énergie, électronique, systèmes embarqués,
•  L’informatique des systèmes industriels : contrôle/commande des systèmes automatisés, réseaux de communications industrielles, 

automatismes, robotiques.

Et une expérience pratique
•  Des projets pédagogiques ou industriels encadrés par des enseignants et dirigés vers le monde de l’entreprise ou le projet  

de création de site web pour tablette,
•  Un stage de 12 semaines en entreprise en France ou à l’étranger (Belgique, Canada, Espagne, Finlande, Irlande, Japon, Mexique, 

Norvège, Roumanie, USA, etc.).

Plus de 90 % de nos étudiants poursuivent leurs études :
École d’ingénieurs : EPFL, Centrale Supélec, ENSEEIHT, INSA, 
Mines, ENSEA, UTBM, ENSI Poitiers, Réseau Polytech, HEI...
Licences générales (L3) puis Master : EEA, physique, sciences 
de l’ingénieur...
Licences Professionnelles
Exemple à l’IUT de l’Indre : Supervision des Automatismes  
& Réseaux (LP SAR)

Nombreux secteurs : aérospatiale, aéronautique, automobile, 
biométrie, domotique, énergies renouvelables, informatique, métiers 
de l’électronique, robotique, télécommunications...
Exemples de métiers après un DUT GEII :
- Automaticien
- Électricien
-  Électrotechnicien : énergies renouvelables, distribution et 

transport, réseaux électriques, système d’information numérique...
- Informaticien industriel...

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
•  Logements étudiants : 2 résidences CROUS
•  Associations d’étudiants : « Semaine blanche » au ski  

ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
•  Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du Supérieur  

à Châteauroux
•  Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
•  Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-ville  

(20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.glt.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #DUTGLT
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible à tous les bacs généraux, technologiques ou 
professionnels (transport et logistique)
Formation initiale, continue ou VAE
Formation sur 4 semestres, tous ouverts à l’alternance
Rythme de l’alternance : 1 mois en formation - 1 mois en 
entreprise

Conditions d’admission
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

DIPLÔME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INSERTION PROFESSIONNELLE RAPIDE 
Inférieure à 3 mois pour tout étudiant mobile

BAC+2

Gestion Logistique  
et Transport

Un métier d’avenir dans des secteurs variés

Notre réseau de partenaires : Vuitton, Montupet, 
la Halle, Snecma, SAFRAN, Norbert Dentressangle,  
Geodis, SNCF, Gefco, SNCF, Veolia, ERDF, LSDH, PGA… 

Enseignements autour de jeux d’entreprises 
et de mises en situations réelles (logistique et 
transport)

Faire son semestre 3 à l’Université du Québec, 
à Chicoutimi (Canada)

Maîtriser les outils de gestion, d’organisation et d’optimisation des flux
•  Optimiser les chaînes de production,  mettre en place de nouvelles procédures (qualité...), manager des équipes, organiser des transports,
•  Dans l’industrie, le transport, le commerce, l’hospitalier, l’hôtellerie, etc.

Une formation pratique et théorique
•  Enseignements généraux : Communication,�Langues�vivantes,�Économie,�Ressources�Humaines,�Mathématiques,�Droit,�Connaissance�

de l’entreprise,
•  Enseignements de spécialités : Systèmes�logistiques,�Gestion�de�production,�des�stocks,�d’entrepôt,�Les�différents�types�de�transport,�
Commerce�international,�Qualité,�Informatique,�Mercatique,�etc.

• Enseignements pratiques :
-�Les�projets�:�travail�de�groupe,�tuteuré�par�les�enseignants�:�ex�:�aider�une�association�à�acheminer�du�matériel�en�Afrique,
-�2�Stages�en�entreprise�pour�les�étudiants�en�formation�initiale.

Licences professionnelles 
(bac+3)
Spécialisées dans différents 
types de logistiques et différents 
modes de transport (aérien, 
maritime, ferré, voyageurs...)
Licences générales pour l’accès 
au Master : IAE, Science de 
gestion...

Ecoles spécialisées
- Logistique (ISTELI...)
- Transport (ENSTV...)
-  Génie Industriel (Ecoles 

d’ingénieurs, UTT...)
-  Commerce, Management 

(IFAG...)

Dans le transport international, national, routier, aérien, ferré 
et maritime : agent de transit, affréteur, exploitant, déclarant en 
douanes, gestionnaire de parcs, etc.
Dans l’industrie, le commerce, les hôpitaux, l’événementiel et 
l’humanitaire : responsable logistique, expédition, approvision-
nement, acheteur, gestionaire de stocks, etc.

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
•  Logements étudiants : sécurisés, à côté de l’IUT
•  Associations d’étudiants : voyages à l’étranger, 

projets, sports, soirées...
•  Commerces et centre-ville : l’IUT est à proxi-

mité du centre-ville, à 20 minutes de la gare
•  Vie Culturelle et sportive : Festival Reggae 

Temple, Festival de la Guitare, cinéma, 
patinoire, squash, bowling, mur d’escalade, 
piscine à vagues...

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.tc.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #DUT TC
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible à tous les titulaires d’un bac ou équivalent
Formation initiale, continue ou VAE
Formation sur 4 semestres
2ème année ouverte à l’apprentissage : 15 jours en formation - 
15 jours en entreprise

Conditions d’admission
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

DIPLÔME UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INSERTION SUR LE MARCHÉ DE L’EMPLOI

BAC+2

Techniques de 
Commercialisation

Un passeport pour s’épanouir dans l’univers du commerce

 Un approfondissement Secteur du Luxe 
en 2ème année pour découvrir un secteur porteur

Le choix de l’alternance en 2ème année pour 
une intégration professionnelle réussie

Faire son semestre 3 ou 4 à l’étranger : 
Québec, Macédoine et nouveau : Chine et Colombie.

Un contrôle continu pour identifier ses points 
forts et ses points à améliorer

Maîtriser les outils de commercialisation
•  Formation commerciale 

Acquérir la démarche marketing et distribuer sur les marchés : études et recherches commerciales, marketing du point de vente, 
négociation, commerce international, e-commerce, etc.

•  Formation générale 
Connaître l’environnement de l’entreprise : droit, économie, logistique, stratégie. Communiquer : expression et culture, 
psychologie de la comunication. LV1 : anglais & LV2 : espagnol, allemand ou chinois (débutant ou initié).

Une expérience pratique
•  Deux stages : 4 semaines en 1ère année et 8 semaines en 2ème année : En France ou à l’étranger (Europe, Asie, Afrique),
•  Des événements commerciaux : possibilité de participer à des ventes événementielles, salons, actions commerciales… organisés 

par nos entreprises partenaires
•  Des projets tutorés menés en partenariat avec des structures locales (service des sports, associations locales, etc.).

Licences professionnelles : banque, marketing, Management, 
E-Business…
Licences générales pour l’accès en Master : IAE, Sciences  
de Gestion…
Ecoles : commerce, publicité, mode…

Métiers commerciaux : banque, assurance, immobilier...
Métiers de la distribution : chef de rayon, responsable  
de magasin, responsable de zone, chef de produit…
Vente : attaché commercial, animateur des ventes, chargé  
de clientèle, négociateur…
Métiers commerciaux supports à l’entreprise : responsable 
export technico-commercial, assistant marketing, acheteur…
Métiers de la communication : publicité, évènementiel…

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
•  Logements étudiants : sécurisés, à côté de l’IUT
•  Associations d’étudiants : voyages à l’étranger, 

projets, sports, soirées...
•  Commerces et centre-ville : l’IUT est à proximité du 

centre-ville, à 20 minutes de la gare
•  Vie Culturelle et sportive : Festival Reggae Temple, 

Festival de la Guitare, cinéma, patinoire, squash, 
bowling, mur d’escalade, piscine à vagues...

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.lpcvca.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : #LPCCPC
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible après un DUT, BTS, L2 
Formation initiale ou continue
Formation professionnalisante : 16 semaines de cours -  
16 semaines de stage
Conditions d’admission
Sélection sur dossier et entretien

Candidature de mi-janvier à juin sur  
https://ecandidat.univ-orleans.fr/
Une commission de sélection se prononce tous les 2 mois 
jusqu’à fin mai. Entretiens de sélection en juin
*Sous réserve d’admission au bac+2  

LICENCE PROFESSIONNELLE

ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Communication et Valorisation  
de la Création Artistique
Communication et Commercialisation des Produits Culturels

Une formation au service de la culture

De nombreux intervenants professionnels : 
Directeur de scène nationale, directeur de salle de 
spectacle, gérant de label, chargé de production, 
journalistes radio et TV…
Des applications concrètes des cours, 
dans le cadre des projets universitaires : 
communication autour de spectacles, organisation 
d’événements culturels, promotion d’artistes en 
devenir…

Découverte du secteur
•  Organisation du monde de la musique : booking, marketing culturel, communication, relations presse, droit des associations, 

découverte du monde du théâtre, etc,
•  Approche d’outils spécifiques : réseaux sociaux, site internet, créations de fichiers, audiovisuels, chaîne graphique, etc.

Découverte du monde professionnel
•  Stage au sein d’une structure culturelle ou d’un service culturel d’une administration publique :  
Festivals�:�Printemps�de�Bourges,�Jazz�à�Vienne,�Les�Escales, etc.Salles�de�spectacles�:�Le�Périscope,�Les�Bains�Douches, etc, 
Labels, théâtres, services culturels en mairie, Alliance Française, etc.

•  Missions autour de la communication et de la diffusion : relations�avec�les�partenaires�dans�le�cadre�d’un�festival,�community�
management,�relations�presse,�développement�d’artistes,�booking,�etc. Quelques partenaires : Scène�Nationale�Equinoxe,�Les�Bains�
Douches,�F2F�Music,�Ville�d’Issoudun,�A�Thou�Bout�d’Chant,�Radio�France, etc.

•  Véritable tremplin vers l’emploi, le stage associé à la LP CVCA 
permet à l’étudiant d’occuper à l’issue de sa formation un 
poste d’assistant de communication, de chargé de diffusion, 
d’assistant en charge du mécénat ou encore de chargé de 
développement culturel.

•  La LP CVCA prépare également, pour certains étudiants, une 
poursuite d’études en master professionnel.

Métiers exercés par les diplômés
-  Chargé de Communication au sein d’une SMAC ou  

dans une société de production en musiques et spectacles, 
-  Chargé de partenariats, 
-  Attaché de presse, 
-  Chargé d’actions culturelles, 
-  Chargé de mission en charge de l’élaboration d’une 

communication ciblée à destination des publics éloignés, 
-  Assistant mécénat 

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
•  Logements étudiants : sécurisés, à côté de l’IUT
•  Associations d’étudiants : voyages à l’étranger, 

projets, sports, soirées...
•  Commerces et centre-ville : l’IUT est à proximité 

du centre-ville, à 20 minutes de la gare
•  Vie Culturelle et sportive : Festival Reggae Temple, 

Festival de la Guitare, cinéma, patinoire, squash, 
bowling, mur d’escalade, piscine à vagues...

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
La LP GOESS vise à former des managers capables de mettre 
en place des démarches innovantes afin de :
•  manager des projets et des structures de  l’Economie Sociale 

et Solidaire
•  développer une dynamique solidaire au sein de collectivités 

ou entreprises classiques
•  créer, reprendre, développer des entreprises sociales ou 

coopératives

Exemples de métiers dans l’ESS
- Coordinateur, animateur ou responsable de secteur
- Chargé de mission, de projet ou de développement
- Gérant, créateur, repreneur d’entreprise sociale

Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.lpgoess.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #LPGOESS
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible après bac+2 ou équivalent
Formation initiale, continue ou VAE
Formation ouverte à l’apprentissage : 18 semaines à l’IUT - 
34 semaines en entreprise

Conditions d’admission
Sélection sur dossier et entretien
Candidature et informations : www.univ-orleans.fr/iut-indre
*Sous réserve d’admission au bac+2

LICENCE PROFESSIONNELLE BAC+3

Gestion des Organisations de l’Économie 
Sociale et Solidaire

Devenir manager ou entrepreneur dans l’Économie Sociale et Soalidaire (ESS)

Une formation centrée sur le management 
de projets innovants dans l’ESS

Une ouverture forte à la création d’entreprises 
ou d’activités d’utilité sociale

Des intervenants engagés dans le secteur de l’ESS
Sorties terrains, accès au concours Créa Campus et 
au Statut Etudiant Entrepreneur

Donner du sens à son métier, en travaillant dans un secteur économique responsable, à forte utilité sociale et environnementale, 
qui répond aux besoins concrets des populations sur leurs territoires de vie. S’insérer rapidement dans la vie active, dans un secteur 
dynamique et innovant, qui sait s’adapter aux nouvelles demandes sociales et renouveler ses méthodes de travail et de gouvernance.

Une formation théorique et pratique
Cours Magistraux et Travaux Dirigés : Management de projet - Statuts juridiques, Gestion comptable et ressources humaines, 
Communication - Anglais. Travaux Pratiques selon l’option choisie : Entrepreneuriat social et coopératif, Vie et gestion associatives.

Une formation par l’expérience
8 semaines de projet tutoré
- Études d’opportunité (garage social, maison des mobilités, crèche parentale...)
- Développement de projets associatifs ou coopératifs (circuits courts, monnaie locale...)
- Organisation d’évènements (festival culturel, semaine du commerce équitable...) etc.
13 semaines de stage

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
•  Logements étudiants : 2 résidences CROUS
•  Associations d’étudiants : « Semaine blanche » 

au ski ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
•  Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du 

Supérieur à Châteauroux
•  Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
•  Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-

ville (20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

GOESS
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Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.lpsar.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre #LPSAR
Youtube : IUT de l’Indre

Accessible après
• DUT GEII, GIM, GMP, Informatique, MP, R&T, MMI
• L2 Scientifique ou Informatique
• BTS CRSA, IRIS, Systèmes numériques,
•  Informatique de Gestion option Réseaux, CIRA, ATI,  

Electrotechnique
•  Réorientation d’étudiants Bac+3
Formation initiale ou continue
Formation ouverte à l’apprentissage : 4 mois en formation - 
8 mois en entreprise

Rythme de l’alternance : 4 semaines en formation - 4 semaines 
en entreprise
Conditions d’admission
Sélection sur dossier et entretien
Candidature de mi-janvier à fin août sur  
https://ecandidat.univ-orleans.fr/
Une commission de sélection se prononce tous les 2 mois 
jusqu’à fin août. Entretiens de sélection en juin
*Sous réserve d’admission au bac+2  

LICENCE PROFESSIONNELLE

ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Systèmes Automatisés & Réseaux  
et Informatique Industrielle
Supervision des Automatismes et Réseaux

De nouveaux responsables au cœur des nouvelles technologies

Temps de recherche d’emploi après  
le diplôme : 1 mois

Partenariats développés avec  
de nombreuses entreprises : SIEMENS, 
FESTO, SCHNEIDER, Phoenix Contact, FANUC

Une licence multiculturelle avec  
des partenaires d’Universités étrangères

Former de futurs cadres de PME - PMI : pour l’industrie 4.0
•  Être capable de manager des projets de systèmes automatisés communicants et d’encadrer des équipes,
•  Enseignements techniques : automatisme, supervision, systèmes d’exploitation, réseaux et protocoles, informatique industrielle,
•  Enseignements fondamentaux : communication, anglais technique, gestion – finance.

Une formation par l’expérience vers l’excellence
•  Des projets en partenariat avec des entreprises encadrés par des enseignants mettant en œuvre des systèmes d’automatisme, 

en réseaux pour le contrôle et la supervision de processus en réseau local ou à distance par Internet,
•  16 semaines de stage en entreprise en France ou à l’étranger,
•  Une équipe pédagogique à la pointe de la technologie et des professionnels pour dispenser cours TD et TP en petits groupes.

Informatique
Automatisme
Supervision
Réseaux en PMI, PME, grands groupes
Création, reprise d’entreprise...
Exemples de métiers après la LP SAR
-  Chef de projet 
-  Administrateur de bases de données
-  Administrateur de réseaux

-  Responsable d’exploitation
-  Technicien réseaux
-  Systèmes et Téléphonies
-  Intégrateur Web
-  Développeur Internet-Intranet
-  Développeur Client-Serveur et Web...
Quelques partenaires
Andritz, Alyotech, Arc International, F2R, Eurostyle, MBDA, 
Michelin, Montupet, PSA, PGA Avionics, Vectra...

VIE ÉTUDIANTE
•  Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
•  Logements étudiants : 2 résidences CROUS
•  Associations d’étudiants : « Semaine blanche » au ski 

ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
•  Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du Supérieur 

à Châteauroux
•  Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
•  Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-ville  

(20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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Les projets tutorés, une pédagogie pro-active
Toutes nos formations ont dans leur cursus un projet tutoré industriel ou de service.
Il s’agit d’un travail collectif à mener à la demande d’un donneur d’ordre, une entreprise, une association...
Les projets aident à mettre en pratique les connaissances acquises en cours et permettent une expérience dans  
le monde professionnel. Ces projets, d’environ ½ journée par semaine, sont encadrés par les tuteurs universitaires.

Une expérience pédagogique originale

Chaque année, l’IUT investit dans des équipements de 
pointe pour le secteur secondaire, dans les salles de 
Travaux Pratiques en énergie, courant fort, asservissement, 
automatisme, informatique industrielle, etc.
Pour les formations du tertiaire, l’IUT actualise sans cesse 
ses équipements bureautiques. 
Et pour tous, l’IUT se dote d’un laboratoire de langues 
performant.

Des projets au service
des entreprises

Les équipes enseignantes travaillent en coopération 
avec les entreprises et les organisations locales.

Un projet professionnel permet aux entreprises 
de réaliser des projets à moindre coût et de les 
valoriser.
Il  permet  également  de  profiter  du  dynamisme 
d’une équipe étudiante, des équipements de l’IUT 
et de la compétence des enseignants. 

Les équipements

LES
PROJETS
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Projet humanitaire au 

Cambodge avec l’association 

l’Eléphant Blanc

Festival Reggae Temple

Développer l’esprit d’équipe et initier à la gestion de projet

Organisation d’un jeu concours 

avec la ville de Châteauroux

 Initiation au codage.  Une transmission de savoir  aux plus jeunes

Les projets sont au service des entreprises, de la création d’entreprise, des associations, 
de la culture, du territoire, de l’humanitaire, etc.

Asso

Témoignage

Action
Technologie

Culture

Témoignage de Jean-Marc Roussel, 
enseignant en DUT GEII

« Le projet tutoré est un projet d’équipe (2 
à 6 étudiants), qui se déroule sur toute la 
2ème année GEII (Octobre à Mars) et qui vise à 
développer l’autonomie des étudiants, et leur 
prise de responsabilités. Véritable initiation 
à la démarche industrielle, du cahier des 
charges au produit, le projet tutoré donne lieu 
à des réunions de travail, des présentations 
orales, des démonstrations de prototype et 
la rédaction d’un rapport. 
A titre d’exemple, nos étudiants ont été ame-
nés à réaliser un traitement de surface avec API 
Schneider et IHM, un kart électrique, la pro-
grammation d’un robot Humanoïde Nao, etc. »

Projet : les étudiants organisent un événement de 

sensibilisation avec la Prévention routière

 Victoire des DUT GEA - Tournoi de Gestion
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Un grand merci aux structures qui accueillent  
chaque année nos apprentis et nos stagiaires

Les Stages
Pour le module stage, les étudiants sont, pour la plupart, évalués 
sur la base de trois sources : le rapport de stage, la soutenance de 
rapport de stage et une évaluation de la part du tuteur entreprise. 
Chaque année, les meilleurs rapports de stage sont récompensés 
lors de la cérémonie de remise des diplômes.

l’IUT de l’Indre accompagne tout au long de l’année ses étudiants 
à la recherche de stages et d’apprentissages à travers l’organisa-
tion de différentes manifestations avec les recruteurs.

RELATIONS 
ENTREPRISES

ET ORGANISATIONS

L’Apprentissage
Nous nous sommes attachés à développer l’alternance 
(contrat d’apprentissage ou de professionnalisation) 
depuis 2006. Ainsi, l’IUT de l’Indre a ouvert, en paral-
lèle de ses formations initiales, six formations en al-
ternance (DUT GLT, GEA, GEII et TC et LP GOESS  et 
SAR). Depuis 2012, le nombre d’apprentis est passé 
de 27 à 45 étudiants en GLT ; depuis son ouverture en 
alternance en 2009, le département TC a formé plus 
de 40 étudiants en apprentissage et le DUT GEII a 
formé en 2015 17% des deuxième année en appren-
tissage et près de 40% des étudiants de la LP SAR.

L’apprentissage en GEA, s’ouvre lui à la rentrée 2020.

Je m’appelle Caroline, j’ai préparé durant 2 ans le DUT 
Gestion Logistique et Transport au sein de l’IUT de l’Indre 

(site d’Issoudun). J’ai effectué cette formation en apprentissage 
avec, en moyenne, un rythme d’un mois école et un mois entre-
prise. J’ai fait mon apprentissage chez MBDA Missile Systems ba-
sée à Bourges et plus particulièrement au sein du service logistique. 
Ce qui m’a plu c’est que cette formation est proposée en alter-
nance et l’IUT de l’Indre est une école avec un très bon cadre sco-
laire qui a la particularité de prendre plusieurs intervenants qui nous 
enseignent et nous apprennent énormément sur leurs expériences.
L’alternance m’a permis d’acquérir un salaire, d’entrer petit à petit 
dans le monde du travail. L’apprentissage valorise nos cours et per-
met de comprendre mieux les choses et nous apporte un vrai plus.
J’ai eu la chance d’effectuer de nombreuses missions au sein de 
l’entreprise et d’avoir de plus en plus de responsabilités. Ça m’a 
également permis de me conforter dans mon choix d’études ainsi 
que mon avenir.

Caroline PAQUET, étudiante-apprentie en deuxième 
année de DUT GLT 

Job dating organisé à l’IUT réunissant plus de 20 entreprises de la région.
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IMMERSION PERMANENTE

TAXE D’APPRENTISSAGE
La Taxe d’apprentissage est une ressource précieuse qui contribue au financement de nos formations. 
Elle nous permet de poursuivre nos efforts d’investissement pour l’acquisition d’outils pédagogiques 
performants et de développer de nouvelles méthodes d’enseignement, en adéquation avec les besoins 
des entreprises.

Visite Airbus - DUT GEII

Visite à Paris -  Option luxe - DUT TC

Visite de la plateforme 

Sider - DUT GLT

LP CVCA - cours de 

djembé
Accompagnement dans la 

création d’entreprise avec 

la CCI – DUT GEA

Visite Radio France - LP CVCA

La pédagogie hors les murs fait partie intégrante de l’identité de l’IUT. Nous attachons une attention toute 
particulière à offrir à nos étudiants une immersion permanente dans le monde professionnel. C’est pour-
quoi, au-delà des stages et de l’apprentissage, il est régulièrement proposé à nos étudiants des visites en 
entreprises, des conférences, des jobs dating…

« Construisons ensemble l’avenir 
de vos futurs collaborateurs » 



22

Dans�un�souci�d’élargir�ce�transfert�de�connaissances�vers�un� large�public� (écoliers,�
collégiens,�lycéens,�etc.),�l’IUT�de�l’Indre�accueille�et�organise�chaque�automne�la�fête�
de�la�science,�qui�vise�à�rapprocher�les�sciences�techniques�des�citoyens.

La recherche, l’atout des IUT

Le corps enseignant de l’IUT de l’Indre est composé à la fois de praticiens issus du monde profes-
sionnel (ingénieurs, marketeurs, chefs de projet, comptables, etc.) mais également d’enseignants 
du secondaire et d’enseignants-chercheurs. Ces derniers développent des recherches en liens avec 
leurs enseignements et la plupart du temps en partenariat avec les entreprises et les institutions du 
territoire (enseignes de distribution, laboratoires de recherche, Maison des Sciences Humaines du 
Centre Val de Loire, etc.). 

Les enseignants chercheurs s’impliquent régulièrement dans ce transfert technologique.

Les équipes de recherche du 
Laboratoire PRISME travaillent 
sur deux thèmes majeurs : Au-
tomatique et Image & Vision. 
Dans cette dynamique, l’IUT 
accueille et anime depuis 5 ans, 
en collaboration avec les indus-
triels locaux, le Club Mainte-
nance Castelroussin.

Les équipes de recherche des 
laboratoires du CITERES et de 
VALLOREM travaillent sur des 
thématiques sociétales por-
teuses : ‘l’habitat et le vieillis-
sement» ; les circuits courts 
de consommation ; le pouvoir 
d’agir des citoyens’.

Vulgarisés, ces travaux permettent de mettre à jour régulièrement les connaissances 
transmises aux étudiants.

LA RECHERCHE
À L’IUT



15-25 ANS : POUR DES AIDES, DES 
INFOS ET DES BONS PLANS TOUTE 

L’ANNÉE ÇA SE PASSE
SUR  YEPS.FR  !

VÉRIFICATION
MANUELLE 
DES JOBS 

COMPATIBLE
AVEC VOS 

ÉTUDES 

ADAPTÉ
À VOTRE 
PROFIL 

.FR CENTREVALDELOIRE.JOBAVIZ

 RDV
SUR :

S’ASSOCIENT POUR DÉVELOPPER L’EMPLOI ÉTUDIANT EN RÉGION 

LA RÉGION CENTRE-
VAL DE LOIRE LA SOLUTION DES CROUS POUR LE JOB ÉTUDIANT

VOUS ÊTES 
ÉTUDIANT.E
ET VOUS 
RECHERCHEZ
UN JOB ?

https://centrevaldeloire.jobaviz.fr/


Caisse d’Epargne et de Prévoyance Loire-Centre, Banque coopérative régie par les articles L. 512-85 et suivants du Code monétaire et financier, société anonyme coopérative à directoire et conseil d’orientation et de 
surveillance au capital social de 474 039 440 €. Siège social à Orléans, 7 rue d’Escures. RCS Orléans 383.952.470. Intermédiaire en assurances immatriculé à l’ORIAS sous le numéro 07 004 526.
Titulaire de la carte professionnelle n° CPI 4501 2018 000 030 210 « transactions sur immeubles et fonds de commerce » délivrée par la  Chambre de Commerce et d’Industrie du Loiret. Pour cette activité, 
l’établissement ne doit recevoir ni détenir d’autres fonds, effets ou valeurs que ceux représentatifs de sa rémunération ou de ses honoraires. Garantie financière : C.E.G.C. 16, rue Hoche - Tour Kupka B - TSA 39999 
- 92919 La Défense Cedex.
DIRDEV 03/2020. Crédit photos : iStockphoto.

(1) Offre réservée aux personnes capables âgées de 18 à 28 ans. Les intérêts sont pris en charge par votre Caisse d’Epargne. (2) Exemple donné à titre indicatif, sans valeur contractuelle, sous 
réserve d’acceptation de votre dossier par la Caisse d’Epargne et après expiration du délai légal de rétractation. Conditions tarifaires au 01/01/2020, susceptibles de variation. Renseignez-vous 
auprès de votre Conseiller. (3) Pour le prêt cité ci-dessus, et pour un client de 20 ans assuré en décès et en perte totale et irréversible d’autonomie. Le coût mensuel de l’assurance dépend 
des garanties offertes, de l’âge et des conditions de santé de l’emprunteur. Renseignez-vous en agence. Contrat d’assurance de CNP Assurances, entreprise régie par le code des assurances. 

LE CRÉDIT DE 1 000 EUROS À 0 % TAEG FIXE(1)

SE LANCER DANS LA VIE DEMANDE D’ÊTRE BIEN ENTOURÉ.

Certaines dépenses sont essentielles pour vous permettre d’étudier dans les meilleures conditions 
possibles : financer son matériel, son permis de conduire ou son véhicule...

Exemple : pour un prêt personnel(2) de 1 000 € sur 36 mois au taux débiteur annuel fixe de 0 %, 1ère mensualité de 27,70 €, 
puis 35 mensualités de 27,78 €. Taux Annuel Effectif Global fixe de 0 %. Frais de dossier de 0 €. Coût de l’assurance 
facultative(3) : 0,80 € par mois qui s’ajoutent à la mensualité et montant total dû au titre de l’assurance sur la durée totale du 
prêt : 28,80 €. Taux annuel effectif de l’assurance : 1,86 %. Montant total dû par l’emprunteur, hors assurance facultative :  
1 000 €.

TAEG Fixe de : 0 %
Montant demandé : 1 000 €
Montant total dû par l’emprunteur : 1 000 €
Votre mensualité : 27,78 €
Un crédit vous engage et doit être remboursé. 

Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

APPRENTIS OU ETUDIANTS ?  

Prenez rendez-vous en ligne
www.caisse-epargne.fr/loire-centre
(coût d’accès à Internet) 

TAEG FIXE
 0 %
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https://www.caisse-epargne.fr/loire-centre/particuliers

