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STAGE FILE DE PRATIQUE ACCOMPAGNEE
Master 2 MEEF, 2nd degré
(du 01.09.21 au 30.06.22)
										












	Etudiant - Stagiaire : «NOM_USUEL_» «Prénom_»

	Discipline : «Discipline_»

	Tuteur d’établissement : «tuteur»

	Etablissement d’affectation : «établissement»





Séances observées par l'étudiant(e) stagiaire en novembre et décembre :

	Date
	Durée de la séance
	Niveau de classe
	Sujet du cours/ contenus/ compétences visées

	



	
	
	


	



	
	
	

	



	
	
	

	



	
	
	

	



	
	
	

	



	
	
	

	



	
	
	






Séances mises en œuvre par l’étudiant-stagiaire en novembre et décembre :

	Date
	Durée de la séance
	Niveau de classe
	Thématique du cours

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	

	


	
	
	




AUTO - POSITIONNEMENT DE L’ETUDIANT-STAGIAIRE AU REGARD DES COMPETENCES PROFESSIONNELLES 
(tableau rempli par l’étudiant et discuté avec le tuteur d’établissement lors d’un entretien)

Le référentiel ci-dessous est extrait du référentiel de masterisation « former aux métiers du professorat et de l’éducation au 21ème siècle » https://www.devenirenseignant.gouv.fr/cid142150/former-aux-metiers-du-professorat-et-de-l-education-au-21e-siecle.html 

Le niveau 2 est attendu en fin de master 2. 

Une correspondance existe entre ce référentiel et le référentiel de compétences des métiers du professorat et de l’éducation 
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	N0
	N1
	N2
	N3
	N4
	Commentaires

	[bookmark: _Hlk75707617]L’enseignant, acteur de la communauté éducative et du service public de l’éducation nationale

	Respecte et fait respecter les principes d’égalité, de laïcité, d’équité, de tolérance et de refus de toute discrimination
	
	
	
	
	
	

	Répond aux exigences d’assiduité, ponctualité, sécurité des élèves et confidentialité
	
	
	
	
	
	

	Adopte une attitude et un positionnement d’adulte responsable dans la classe et dans l’établissement
	
	
	
	
	
	

	Communique de manière correcte, claire et adaptée avec son (ses) interlocuteur(s)
	
	
	
	
	
	

	Adopte une attitude favorable à l’écoute et aux échanges avec son (ses) interlocuteur(s)
	
	
	
	
	
	

	Sait rendre compte de son travail
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk75708602]Le professeur, pilote de son enseignement, efficace dans la transmission des savoirs et la construction des apprentissages

	Maîtrise les savoirs disciplinaires et didactiques nécessaires à la mise en œuvre des programmes d’enseignement du collège et du lycée élémentaire
	
	
	
	
	
	

	Planifie des séquences d’enseignement-apprentissage structurées, mobilisant un cadre didactique et pédagogique répondant aux objectifs visés
	
	
	
	
	
	

	Conduit un enseignement explicite, attentif aux besoins de chaque élève, en recourant à la coopération et à la différenciation
	
	
	
	
	
	

	Installe et entretient un cadre d’apprentissage dynamique et sécurisant, en traitant les tensions de manière appropriée lorsqu’elles surviennent
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk75708809]Le professeur praticien réflexif, acteur de son développement professionnel

	Formule ses besoins de formation pour actualiser ses savoirs, conforter ou faire évoluer ses pratiques
	
	
	
	
	
	






	BILAN DU TUTEUR (semestre 3)

	
Appréciation globale après quelques semaines de stage (implication, …) :



	
























L’étudiant stagiaire atteste avoir pris connaissance de la fiche d’appréciation le :
Date :


Nom et signature du tuteur : «tuteur»





Nom et signature de l’étudiant - stagiaire : «NOM_USUEL_» «Prénom_»












Ce document est à renvoyer au plus tard le 13 janvier 2022 à l’INSPE Centre Val de Loire - Bureau 2nd degré - 
72 rue du Faubourg de Bourgogne - 45044 ORLEANS cedex
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REFERENTIEL DE FORMATION MASTER MEEF PROFESSEUR DES ECOLES

a. Lenseignant, acteur de la communauté éducative et du

service public de I'éducation nationale

b Lenseignant, pilote de son enseignement, efficace
dans la transmission des savoirs et la construction des
apprentissages

T Censeignant, praticien_réflextf, acteur de
son développement professionnel

CCH1. Faire partager les valeurs de la République

CC2. Inscrire son action dans le cadre des principes
fondamentaux du systéme éducatif et dans le cadre
réglementaire de I'établissement scolaire.

CC5. Accompagner les éléves dans leur parcours de formation
et dorientation

CCS. Agir en éducateur responsable et selon des principes.
éthiques.

CCT. Matriser la langue frangaise & des fins de communication
CC9. Intégrer les léments de la culture numérique nécessaire
a Texercice de son métier

CC10. Coopérer au sein d'une équipe

CC11. Contribuer 4 Faction de la communauté éducative
CC12. Coopérer avec les parents d'ékves

CC13. Coopérer avec les partenaires de lécole

CC14. Sengager dans une démarche individuelle et collective
de développement professionnel

P1 - Matrser les savoirs disciplinaires et leur didactique

P2 : Matrser la langue frangaise dans le cadre de son
enseignement

P3 : Construire, mettre en csuvre et animer des situations
drenseignement et ' apprentissage efficaces prenant en compte
Ia diversité des léves

P4 - Organiser et assurer un mode de fonctionnement du
groupe favorisant lapprentissage et la socialisation des éléves

P5 : Evaluer les progrés et les acquisitions des éléves

CC3. Connaltre les éléves et les processus dapprentissage
CC4. Prendre en compte Ia diversité des éléves

CC5. Accompagner les éléves dans leur parcours de formation
et dorientation

CC7. Matiser la langue frangaise 4 des fins de communication

CC8_ Utiliser une langue vivante étrangére dans les situations
exigées par son métier

CC9. Intégrer les éléments de la culture numérique nécessaire
al'exercice de son métier

CC10. Coopérer au sein dune équipe

P1 - Maitriser les savoirs disciplinaires et leur
didactique

P3 - Construire, mettre en ceuvre et animer des.
situations denseignement et d apprentissage
efficaces prenant en compte la diversité des &léves

CC3. Connaitre les éléves etles processus
d'apprentissage
CC4. Prendre en compte la diversité des éléves

CC5. Accompagner les éléves dans leur parcours
de formation et d'orientation

CC3. Intégrer les ékéments de la culture numérique.
nécessaire  lexercice de son méfier
CC10. Coopérer au sein d'une équipe

CC14. Sengager dans une démarche individuelle et
collective de développement professionnel

Ministére de I'Education nationale et de la jeunesse — Juillet 2019
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