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RECRUTEMENT
D’UN.E ENSEIGNANT.E ASSOCIE.E A MI-TEMPS : PAST-MAST
N° de l’emploi: 8030 Section CNU: 02

AFFECTATION : UFR DEG

Le poste est a pourvoir : [| Maitre-de-Conférences-Assecié x Professeur Associé
- Composante : UFR DROIT ECONOMIE ET GESTION
- Laboratoire : CRJ POTHIER

PROFIL ENSEIGNEMENT ET MISSIONS :

Description des enseignements, des missions pédagogiques et des taches d’intérét général confiés a I'enseignant
associeé :

L’enseignant recruté aura vocation a assurer des enseignements en droit public interne et en sciences
politiques.
Il pourra également participer aux jurys d’examen de licence.

PROFIL RECHERCHE :
Description du projet de recherche au sein du laboratoire :

La personne recrutée exercera son activité de recherche dans le cadre du Centre de recherche juridique
Pothier de I'Université d’Orléans. |l est souhaitable que cette activité scientifique puisse se rattacher a un
ou plusieurs axes du laboratoire (« Mutations des sources du droit, des normes et de la normativité »,
« Patrimoine(s) », « La personne dans la cité », « Organisations et gouvernances »).

CONTACTS :
Responsable de I'enseignement : Nicolas Haupais (Président section droit public)
Direction de la composante : Pierre Allorant (Directeur de 'UFR DEG)

Direction du laboratoire : Florent Blanco et Géraldine Goffaux, directeur et directrice-adjointe du CRJ Pothier
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Dispositions générales :

L'Université d’Orléans se caractérise par sa pluridisciplinarité. Elle compte 3 Unités de Formation et de Recherche,
1 école d’ingénieurs universitaire (Polytech), 4 Instituts Universitaires de Technologie, 1 Institut National Supérieur
du Professorat et de I'Education (INSPE), 1 Observatoire des Sciences de |'Univers (OSUC),1Ecole Universitaire de
Kinésithérapie (EUK) et un département de formation médicale. Plus de 20 000 étudiants, dont plus de 2 000
étudiants étrangers, fréquentent un des sites de I'Université en région centre Val-de-Loire. Sa vocation
internationale s'affirme avec 14% d’étudiants de nationalité étrangére et pres de 90% de pays représentés.
Reconnue Université Européenne a travers le réseau ATHENA et labellisée « Human Resources Excellence in
Research » HRS4R.

Porteuse de plusieurs projets, sa capacité d'innovation se traduit par le dynamisme de sa recherche et les transferts
de technologie vers les entreprises régionales, nationales et internationales. Le Campus d’Orléans bénéficie d’un
écosysteme d’excellence scientifique avec 25 unités de recherche.

Son offre de formation, riche en filieres professionnelles, se développe en lien fort avec la Recherche. Pour

plus d’informations : www.univ-orleans.fr.



http://www.univ-orleans.fr/

