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Recrutement enseignant.e contractuel.le — rentrée 2023 —

ETABLISSEMENT : UNIVERSITE D'ORLEANS

Composante : IUT d’Orléans

e Discipline : Anglais
e Datesducontrat: 1° février 2024 — 26 juillet 2024
e Quotité: @ 100 % O050%

PROFIL DU POSTE

Les enseignements sont susceptibles d’avoir lieu dans I’ensemble des composantes de I'université.

B Service a effectuer pour un contractuel temps plein (100 %) recruté pour un an : 192 HETD
(Service proratisé en fonction de la date de début de contrat)
O Service a effectuer pour un contractuel mi-temps (50%) recruté pour un an : 192 HETD

Enseighement :

Intégrée au sein de I'équipe pédagogique du département Génie Mécanique et Productique de I'IUT
d’Orléans, la personne recrutée assurera essentiellement des Travaux Dirigés et Travaux Pratiques d’Anglais
en BUT GMP. Elle sera également amenée a intervenir dans d’autres départements de I'lUT d’Orléans.

Elle interviendra de la 1ére a la 3¢ année du BUT, dans le cadre du programme national, sur des activités
écrites et orales portant sur les outils de communication générale, professionnelle, technique,
I"approfondissement phonologique, lexical et grammatical. Une partie des enseignements aura lieu en salle
multimédia. Certaines activités ayant lieu en commun avec d’autres matieres, une ouverture ou expérience
dans le domaine des sciences industrielles sera appréciée.

La personne recrutée aura a interagir avec des enseignants titulaires de I'lUT ainsi que des vacataires de la
discipline. Elle gérera les épreuves communes et leurs résultats.

L’enseignant.e contractuel.le recruté.e participera aux charges collectives d’administration et
d’accompagnement a la pédagogie

Contact :

Nathalie Mathieu Cheffe du dpt GMP
nathalie.mathieu@univ-orleans.fr
0238494455
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Dispositions générales :

L'Université d’Orléans se caractérise par sa pluridisciplinarité. Elle compte 3 Unités de Formation et de Recherche, 1
école d’ingénieurs universitaire (Polytech), 4 Instituts Universitaires de Technologie, 1 Institut National Supérieur du
Professorat et de I'Education (INSPE), 1 Observatoire des Sciences de I'Univers (OSUC),1Ecole Universitaire de
Kinésithérapie (EUK) et un département de formation médicale. Plus de 20 000 étudiants, dont plus de 2 000
étudiants étrangers, fréquentent un des sites de I'Université en région centre Val-de-Loire. Sa vocation internationale
s'affirme avec 14% d’étudiants de nationalité étrangére et prés de 90% de pays représentés.

Reconnue Université Européenne a travers le réseau ATHENA et labellisée « Human Resources Excellence in Research
» HRS4R.

Porteuse de plusieurs projets, sa capacité d'innovation se traduit par le dynamisme de sa recherche et les transferts
de technologie vers les entreprises régionales, nationales et internationales. Le Campus d’Orléans bénéficie d’un
écosysteme d’excellence scientifique avec 25 unités de recherche.

Son offre de formation, riche en filieres professionnelles, se développe en lien fort avec la Recherche. Pour

plus d’informations : www.univ-orleans.fr.

En fonction des besoins de I'université, les enseignements sont susceptibles d’avoir lieu a tous les niveaux de formation
universitaire, dans I'ensemble des composantes et des sites de |'université, en frangais ou en anglais.
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