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ASB Aerospatiale Batteries  

279  abonnés  
1 sem.  

� JOB ALERT �  
 
� A la recherche de nos futur(e)s technicien(ne)s de laboratoire ! ◾ Diplôme : 
Technicien(ne) Supérieur(e) en Chimie ou Mesures Physiques 
◾ Expérience requise : 2-3 ans souhaitée 
◾ Compétences requises : Connaissances en DSC, ATG, ICP, milieu granulaire, organisation, 
rigueur  
◾ Compétences supplémentaires : Curiosité technique, force de proposition, calculs 
statistiques élémentaires  
◾ Contrat : CDD / Intérim ✔ Vous souhaitez intégrer une entreprise dans un secteur industriel 
à très haute valeur ajoutée technique ?  
 
Rejoignez-nous !  
� Pour postuler : recrutement@asb-group.com #recrutement #techniciendelaboratoire 
#ASBAerospatialeBatteries #Industrie #iciçarecrute #iutBourges #iutLeMans #iutOrléans  
  



01/03/2024 

 
Responsable technique radiographie éclair F/H 
DGA - Direction générale de l'armement Bourges  
Descriptif de l'organisation 
Au sein du ministère des armées, la Direction Générale de l’armement (DGA) a pour mission 
d’équiper les forces armées françaises de manière souveraine. DGA Techniques Terrestres 
(DGA-TT) est le centre d’expertise et d’essais de référence de la DGA pour la conception, la 
qualification et les essais des grands projets d’armement notamment, programme 
SCORPION, Flotte Tactique et Logistique Terrestre ainsi que pour les systèmes robotiques, 
mini-drones et tous couples armes et munitions terrestres, navales … 
Pour en savoir plus : https://youtu.be/Hi5HvTVQRTo   
Descriptif des missions 
La DGA recrute pour renforcer les compétences de DGA Techniques terrestres localisé à 
Bourges un(e) « responsable technique radiographie éclair ». 
Vous réalisez des prestations mesures sous le pilotage de l’ingénierie d’essais balistiques. 
Vous définissez et mettez en œuvre les moyens mesures de radiographie éclair dont les 
résultats participent à la qualification des systèmes d’armes. 
Vous participez à l’analyse des besoins et développez vos compétences métrologiques 
nécessaires pour être au rendez-vous des échéances majeures de programmes d’armement. 
Vous êtes l’interlocuteur privilégié de votre domaine technique. Vous proposez des 
évolutions dans les méthodes, vous innovez et proposez des investissements afin de 
contribuer à rester à un haut niveau de compétence dans le domaine de la métrologie 
balistique. 
Vous intégrez une équipe technique d'essais intervenant dans de nombreux domaines 
métrologiques et êtes en lien avec l’ingénierie mesure et les directeurs d’essais de différents 
domaines tels que la pyrotechnie, les armes et les systèmes terrestres. 
Profil recherché 
Vous êtes technicien en mesures physiques et/ou une spécialité en optique/optronique, 
avec si possible 2 à 3 ans d'expérience dans le domaine. 
La maîtrise de la langue anglaise écrite est souhaitée. 
Vous êtes ouvert et appréciez le travail en équipe, tout en étant autonome dans votre 
activité. 
Des formations seront dispensées par la DGA pour occuper le poste. 
Le permis B est demandé pour les déplacements sur le site d’essai. 
Process de recrutement 
Le poste pouvant nécessiter d'accéder à des informations relevant du secret de la défense 
nationale, le titulaire fera l'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux 
dispositions des articles R.2311-1 et suivants du Code de la défense et de l’IGI n°1300 du 09 
août 2021. 
    Niveau hiérarchique    Manager 
    Type d’emploi    Temps plein 
    Fonction    Ingénierie et Technologies de l’information 
    Secteurs    Fabrication pour l’aérospatiale et la défense  
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Responsable technique trajectographie optronique F/H 
DGA - Direction générale de l'armement Bourges  
Descriptif de l'organisation 
Au sein du ministère des armées, la Direction Générale de l’armement (DGA) a pour mission 
d’équiper les forces armées françaises de manière souveraine. DGA Techniques Terrestres 
(DGA-TT) est le centre d’expertise et d’essais de référence de la DGA pour la conception, la 
qualification et les essais des grands projets d’armement notamment, programme 
SCORPION, Flotte Tactique et Logistique Terrestre ainsi que pour les systèmes robotiques, 
mini-drones et tous couples armes et munitions terrestres, navales … 
Pour en savoir plus : https://youtu.be/Hi5HvTVQRTo  
Descriptif des missions 
La DGA recrute pour renforcer les compétences de DGA Techniques terrestres localisé à 
Bourges un(e) « responsable technique trajectographie optronique ». 
Vous réalisez des prestations mesures sous le pilotage de l’ingénierie d’essais balistiques. 
Vous définissez et mettez en en œuvre les moyens mesures de trajectographie optronique 
dont les résultats participent à la qualification des systèmes d’armes. Vous participez à 
l’analyse des besoins et développez vos compétences métrologiques nécessaires pour être 
au rendez-vous des échéances majeures de programmes d’armement. Vous êtes 
l’interlocuteur privilégié de votre domaine technique. Vous proposez des évolutions dans les 
méthodes de trajectographie optronique, en innovant et en proposant des investissements 
afin de contribuer à rester à un haut niveau de compétence dans le domaine de la 
métrologie balistique. 
Vous intégrez une équipe technique d'essais intervenant dans de nombreux domaines 
métrologiques et êtes en lien avec l’ingénierie mesure et les directeurs d’essais de différents 
domaines tels que la pyrotechnie, les armes et les systèmes terrestres. 
Profil recherché 
Vous êtes technicien en mesures physiques et/ou une spécialité en optique/optronique, 
avec si possible 2 à 3 ans d'expérience dans le domaine. La maîtrise de la langue anglaise 
écrite est souhaitée. Vous êtes ouvert et appréciez le travail en équipe, tout en étant 
autonome dans votre activité. Des formations seront dispensées par la DGA pour occuper le 
poste notamment le permis poids lourd. Le permis B est demandé pour les déplacements sur 
le site d’essai. 
Process de recrutement 
Le poste pouvant nécessiter d'accéder à des informations relevant du secret de la défense 
nationale, le titulaire fera l'objet d'une procédure d’habilitation, conformément aux 
dispositions des articles R.2311-1 et suivants du Code de la défense et de l’IGI n°1300 du 09 
août 2021. 
    Niveau hiérarchique   Manager 
    Type d’emploi    Temps plein 
    Fonction    Ingénierie et Technologies de l’information 
    Secteurs    Fabrication pour l’aérospatiale et la défense  
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Contrôleur Qualité H/F  
CDI Bourges  

Contrôleur Qualité H/F  
Rejoignez l’entreprise où chaque initiative compte. 
Notre société familiale est spécialiste de la viande de bœuf et au service de la qualité depuis 50 ans. 
Puigrenier veille à la qualité de vie au travail de ses salariés et met au centre de sa stratégie l’innovation 
et le bien-être animal. 
Nos viandes entièrement produites par notre entreprise, de l’abattage à l’élaboration, vous feront 
découvrir la qualité, la richesse et la noblesse du produit de notre territoire. 

Poste 
Vous réalisez des tests et des contrôles sur des matières premières et consommables, des en-cours de 
fabrication, des produits finis, dans le cadre de directives ou de protocoles d'analyse préétablis. Vous 
participez à l’amélioration continue des process, à la formation des opérateurs, au contrôle des PRP 
ainsi qu’aux rédactions des modes opératoires. 
VOS MISSIONS ET OBJECTIFS ? 
En tant que contrôleur(se) qualité vous assurez la préparation et l’organisation de votre activité selon 
le planning de travail. Vous serez amené à réaliser des tests sur les produits alimentaires tout au long 
de la chaine de production en analysant des prélèvements. Vous serez en charge d’apprécier les 
résultats de ces tests et de prendre des mesures correctrices si le cas est nécessaire. C’est à vous que 
reviendra la responsabilité d’entretenir, de contrôler et de nettoyer votre matériel de laboratoire. 

Profil 
Candidature ouverte, aux personnes en situation de handicap. 
Vous bénéficiez d’un niveau BAC+2 dans le domaine de la qualité, en laboratoire, de l’hygiène, de la 
chimie, la biochimie ou de la biologie. Ceci idéalement complété avec une première expérience de 1 à 
3 ans. 
Vous êtes une personne autonome, rigoureuse, communicante, persévérante et vous savez prendre 
des initiatives en gérant les aléas. Ce poste est fait pour vous ! 
HORAIRES  

• Travail en poste ou en journée.  
• Du lundi au vendredi et certains samedis matin. 

REMUNERATION ET AVANTAGES 
• Rémunération selon expérience. 
• Complémentaire santé 100% employeur. 
• Prime d’intéressement et de participation. 
• 13ème mois. 
• Compte épargne-temps. 
• Comité d’entreprise. 
• Chèques vacances. 

 

Postuler ici : https://www.puigrenier.com/fr/recrutement/controleur-qualite-hf  



24/01/2024 – Relance du 23/11/2023 

 
CDI –TECHNICIEN(NE) MESURES QUALITE DE L’AIR H/F 
Basé à l’agence APAVE de Bourges 
Développer vos compétences au sein d'une équipe humaine et dynamique, contribuer à des 
missions passionnantes permettant de prévenir et de maîtriser les risques, ça vous tente? 
Apave recherche un-e Technicien(ne) Qualité de l'Air en CDI ! 
Au sein de l'agence du Bourges, l'équipe technique assure un rôle majeur : permettre à nos 
clients d'exercer leur métier en toute sécurité et contribuer ainsi au développement du  
groupe Apave au cœur des territoires. 
Concrètement, en quoi va consister votre quotidien ? 
Après votre parcours d'accueil et d'intégration, vous serez amené à réaliser plusieurs 
missions : 
PRODUCTION/TERRAIN : 
*Vous réalisez des mesures dans les secteurs en Hygiène de travail, exposition nuisances 
chimiques, aération ventilation. 
* Vous intervenez auprès d'une clientèle diversifiée (industriels, collectivités et centrales 
nucléaires) et participez au développement et au suivi commercial de l'activité. 
* Vous pouvez être amené à réaliser des chiffrages et des descriptifs techniques en Hygiène 
de travail : exposition nuisances chimiques, empoussièrement amiante, aération ventilation. 
*Vous préparez le matériel en fonction des analyses à réaliser. 
*Vous réalisez les échantillonnages, assurez l'exploitation des résultats d'analyse, et rédigez 
les rapports d'essai. 
*Vous réalisez des opérations de prélèvements, de mesures de qualité de l'air intérieur, 
d'analyses et d'essais sur site, pour évaluer les performances techniques et 
environnementales des installations ou des produits de nos clients. 
RELATION CLIENTS : 
*Véritable représentant d'APAVE auprès de nos clients, vous prenez part au développement 
commercial de l'agence. 
*L'écoute, le conseil auprès de vos clients et les remontées commerciales feront également 
partie de vos activités. 
* Vous contribuez à la fidélisation des clients sur le territoire. 
Parlons de vous ! 
• D'abord, votre cursus : Titulaire d'un diplôme dans le domaine des mesures physiques de 
type BUT, vous êtes débutant(e), nous pouvons vous former. 
• Ensuite, vos compétences, vos qualités personnelles. 
Vous êtes une personne de terrain, vous avez un goût prononcé pour la technique. 
Vous avez un bon relationnel et êtes autonome : vous êtes à l'aise dans la communication, 
ce qui vous permet d'accompagner et d'assister vos clients. 
Vous êtes rigoureux(se) et savez gérer des échéances temps : respect des plannings, des 
délais livrables clients 
Enfin, vous avez le permis B. C'est indispensable, car vous serez amené à vous déplacer. 
Cette description correspond à votre profil ? Nous sommes faits pour nous entendre ! 
Choisissez-nous ! 



En rejoignant Apave, vous intégrez plus qu'un groupe : vous prenez part à une histoire où la 
force du collectif est une réalité, où la notion d'accompagnement s'exprime 
au quotidien, pour que chacun trouve naturellement sa place. 
Parce que chez Apave, nous considérons nos différences comme une richesse que nous 
mettons chaque jour au service de missions à forte utilité sociale. 
Nous rejoindre, c'est : 
• Prendre du plaisir dans le travail et développer votre carrière. Nous vous proposons une 
diversité de missions loin de la routine, un programme de formation complet tout au long de 
votre parcours, et des possibilités de mobilité interne au sein du Groupe 
• Une entreprise engagée dans votre équilibre vie professionnelle / vie personnelle : Droit à 
la déconnexion, Interventions majoritairement sur un secteur géographique défini 
• Bénéficier des avantages : 13ème mois, forfait repas ou ticket restaurant selon conditions 
de déplacement, RTT, participation / intéressement, plan d'épargne, prime vacances 
• Des outils connectés et de mobilité pour réaliser votre activité : Smartphone, Tablette, 
Voiture 
À partir de maintenant, comment ça se passe ? 
1. Faites-vous connaître. Postulez. 
2. Vous avez attiré notre curiosité ? Nous vous contactons pour un 1er échange. 
3. Nous souhaitons poursuivre ensemble ? Des entretiens opérationnels techniques et RH 
vous attendent. 
4. Bienvenue ! Notre collaboration va commencer, hâte de vous retrouver ! 
L’AVENTURE VOUS TENTE ? POSTULEZ ! 
CONTACT : Illona POTIER – Chargée de recrutement 
06.59.82.70.16 – illona.potier@apave.com   
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CDI –TECHNICIEN(NE) MESURES QUALITE DE L’AIR H/F 
Basé à l’agence APAVE de Bourges 
Développer vos compétences au sein d'une équipe humaine et dynamique, contribuer à des 
missions passionnantes permettant de prévenir et de maîtriser les risques, ça vous tente? 
Apave recherche un-e Technicien(ne) Qualité de l'Air en CDI ! 
Au sein de l'agence du Bourges, l'équipe technique assure un rôle majeur : permettre à nos 
clients d'exercer leur métier en toute sécurité et contribuer ainsi au développement du  
groupe Apave au cœur des territoires. 
Concrètement, en quoi va consister votre quotidien ? 
Après votre parcours d'accueil et d'intégration, vous serez amené à réaliser plusieurs 
missions : 
PRODUCTION/TERRAIN : 
*Vous réalisez des mesures dans les secteurs en Hygiène de travail, exposition nuisances 
chimiques, aération ventilation. 
* Vous intervenez auprès d'une clientèle diversifiée (industriels, collectivités et centrales 
nucléaires) et participez au développement et au suivi commercial de l'activité. 
* Vous pouvez être amené à réaliser des chiffrages et des descriptifs techniques en Hygiène 
de travail : exposition nuisances chimiques, empoussièrement amiante, aération ventilation. 
*Vous préparez le matériel en fonction des analyses à réaliser. 
*Vous réalisez les échantillonnages, assurez l'exploitation des résultats d'analyse, et rédigez 
les rapports d'essai. 
*Vous réalisez des opérations de prélèvements, de mesures de qualité de l'air intérieur, 
d'analyses et d'essais sur site, pour évaluer les performances techniques et 
environnementales des installations ou des produits de nos clients. 
RELATION CLIENTS : 
*Véritable représentant d'APAVE auprès de nos clients, vous prenez part au développement 
commercial de l'agence. 
*L'écoute, le conseil auprès de vos clients et les remontées commerciales feront également 
partie de vos activités. 
* Vous contribuez à la fidélisation des clients sur le territoire. 
Parlons de vous ! 
• D'abord, votre cursus : Titulaire d'un diplôme dans le domaine des mesures physiques de 
type BUT, vous êtes débutant(e), nous pouvons vous former. 
• Ensuite, vos compétences, vos qualités personnelles. 
Vous êtes une personne de terrain, vous avez un goût prononcé pour la technique. 
Vous avez un bon relationnel et êtes autonome : vous êtes à l'aise dans la communication, 
ce qui vous permet d'accompagner et d'assister vos clients. 
Vous êtes rigoureux(se) et savez gérer des échéances temps : respect des plannings, des 
délais livrables clients 
Enfin, vous avez le permis B. C'est indispensable, car vous serez amené à vous déplacer. 
Cette description correspond à votre profil ? Nous sommes faits pour nous entendre ! 
Choisissez-nous ! 



En rejoignant Apave, vous intégrez plus qu'un groupe : vous prenez part à une histoire où la 
force du collectif est une réalité, où la notion d'accompagnement s'exprime 
au quotidien, pour que chacun trouve naturellement sa place. 
Parce que chez Apave, nous considérons nos différences comme une richesse que nous 
mettons chaque jour au service de missions à forte utilité sociale. 
Nous rejoindre, c'est : 
• Prendre du plaisir dans le travail et développer votre carrière. Nous vous proposons une 
diversité de missions loin de la routine, un programme de formation complet tout au long de 
votre parcours, et des possibilités de mobilité interne au sein du Groupe 
• Une entreprise engagée dans votre équilibre vie professionnelle / vie personnelle : Droit à 
la déconnexion, Interventions majoritairement sur un secteur géographique défini 
• Bénéficier des avantages : 13ème mois, forfait repas ou ticket restaurant selon conditions 
de déplacement, RTT, participation / intéressement, plan d'épargne, prime vacances 
• Des outils connectés et de mobilité pour réaliser votre activité : Smartphone, Tablette, 
Voiture 
À partir de maintenant, comment ça se passe ? 
1. Faites-vous connaître. Postulez. 
2. Vous avez attiré notre curiosité ? Nous vous contactons pour un 1er échange. 
3. Nous souhaitons poursuivre ensemble ? Des entretiens opérationnels techniques et RH 
vous attendent. 
4. Bienvenue ! Notre collaboration va commencer, hâte de vous retrouver ! 
L’AVENTURE VOUS TENTE ? POSTULEZ ! 
CONTACT : Illona POTIER – Chargée de recrutement 
06.59.82.70.16 – illona.potier@apave.com  
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Technicien-ne Process Polissage F/H 
Société : Safran Electronics & Defense Domaine d'activité : Fabrication / Montage / Réparation Emplacement : 
Domerat , Type de contrat : CDI Durée du contrat : Temps complet Diplôme requis : BAC+2 Expérience requise 
: Supérieure à 3 ans  ref : # MTL-2023-DI-CEIEN-UISN-135819-129782  

Parlons de votre future mission 
Au sein de l'atelier de production des Composants et Senseurs Vibrants, vous aurez la mission de 
supporter techniquement la production et d'apporter des améliorations visant à réduire les coûts et 
améliorer la qualité des produits livrés sur le périmètre polissage verre. 
Vos missions seront : 
- Apporter un soutien technique aux ateliers en assurant une stabilité des process 
- S'assurer du bon fonctionnement des moyens, mettre en place des actions correctives si besoin et 
augmenter la disponibilité des machines 
- Suivre et enrichir le plan de surveillance des ateliers 
- Proposer, préparer et valider des modifications de processus puis assurer la traçabilité de ces 
évolutions 
Et en complément ? 
Le site de Montluçon, 1er employeur privé de l'Allier, est situé en région Auvergne Rhône Alpes, à 
quelques minutes seulement de la forêt de Tronçais, l'un des plus beaux massifs forestiers en France. 
Montluçon est une ville à taille humaine où il fait bon vivre. Le bassin Montluçonnais vous réserve de 
multiples découvertes, telle que la cité médiévale ou le château des ducs de Bourbon, véritables 
édifices datant du XIVème siècle. 
A 1h de trajet, vous aurez l'occasion de visiter les villes de Vichy et ses thermes, Clermont-Ferrand, le 
célèbre Puy de Dôme ou encore les parcs d'attractions comme Le Pal ou Vulcania. 
Notre site rassemble environ 1200 collaborateurs unis par la passion de l'aéronautique, de la défense et 
du spatial. En recherche constante de perfection, nous mettons en avant l'amélioration continue par les 
collaborateurs. 
Grâce à la diversité de ses activités, en commençant par les métiers de la mécanique et allant de la 
fabrication de moteurs, capteurs ou encore de senseurs inertiels jusqu'aux systèmes de navigation, 
guidage ou de Drones tactiques, notre site offre de belles perspectives d'évolution. 
Le CSE de l'entreprise vous permettra de découvrir les spécialités du terroir et d'obtenir de nombreux 
tarifs réduits sur vos futures vacances ou activités en dehors de l'entreprise. Des clubs et équipements 
sportifs sont également mis à votre disposition (gymnase, salle de musculation, terrains de tennis,...). 
N'hésitez plus à nous rejoindre ! 
Parlons de vous : DUT/BTS mécanique/chimie/Mesures physiques  
- Matériaux et ou chimie 
- Traitement de surface 
- Connaissance vitrocéramique 
- Connaissance en polissage de la vitrocéramique 
- Esprit d'équipe 
- Rigueur 
- Pragmatique 
- Capacité d'analyse 
- Capacité de synthèse 
Quelques précisions :  1 déplacement par trimestre en moyenne chez des fournisseurs 
Localisez votre futur site :  15 avenue Ambroise Croizat 03410 Domerat  



15/11/2023 

 
UN·E TECHNICIEN·E CHARGE·E DE LA CONCEPTION DU 

PARC DE MESURES ET DE SA VALORISATION H/F 
Accueil  

• Catégorie : B 
• Filière : Technique 
• Localisation : Rosny-sous-Bois     
• Encadrement : Non 
• Cadre d'emploi : Techniciens territoriaux 
• Profil de poste téléchargeable 

Postuler jusqu'au 30 novembre 2023  
Le Département de la Seine-Saint-Denis Qui sommes-nous ? Avec 8 000 agent·e·s départementaux et 
près de 200 métiers, le Département de la Seine-Saint-Denis est le premier employeur public du 
territoire. Nos missions couvrent des domaines variés tels que le social, la petite enfance, 
l’éducation, l’aménagement ou la culture et proposent ainsi de nombreuses opportunités de 
mobilité. Employeur responsable, nous œuvrons à ce que notre politique recrutement reflète la 
richesse et la diversité de notre territoire. Ainsi, nous sommes fiers d’être la première Collectivité à 
avoir été doublement labellisée : Diversité et Égalité Femme / Homme.  

Direction de l'Eau et de l'Assainissement (DEA) 
La Direction de l’Eau et de l’Assainissement fait partie du pôle Aménagement et Développement 
durables. Elle est chargée de l’élaboration et de la mise en œuvre de la politique départementale en 
matière d’Assainissement. Elle gère et développe en particulier le réseau départemental 
d’assainissement qui, en articulation avec les réseaux des communes et avec celui du Syndicat 
Interdépartemental d’Assainissement de l’Agglomération Parisienne(SIAAP), vise à prévenir les 
inondations et la pollution des eaux. Elle est également chargée de la qualité de l’air, du traitement 
des déchets et anime l’élaboration et la mise en œuvre d’un plan climat. Elle est assistée d’une 
antenne délocalisée de la DSI (Direction des Systèmes d’Information), d’un pôle Qualité-Sécurité 
Environnement et de l’Observatoire de l’Hydrologie Urbaine, plus particulièrement chargé de la 
sensibilisation du public en vue d’une gestion solidaire de l’eau.  

Raison d'être du poste 
Garantir la qualité de la mesure en réseau d’assainissement et de la mesure pluviométrique afin de 
permettre leur utilisation pour la gestion en temps réel du réseau d’assainissement et pour le 
développement de la connaissance du système d’assainissement 

Missions principales 
> Proposer et définir les spécifications des futures stations de mesures, ainsi que les 
modifications à apporter aux stations existantes 
> Rechercher de nouveaux matériels et de nouveaux logiciels (veille technologique) 
> Assurer la gestion et l’archivage des données, et participer à l’évolution des outils 
informatiques nécessaires 
> Analyser le fonctionnement des stations de mesure existantes 
> Exploiter les données enregistrées (bilans évènementiels, études et analyses) 



Profil 
Niveau d’études : BAC +2 (BTS, DUT…) Diplômes requis : Domaine de la mesure, de l’eau ou de 
l’assainissement Expérience (s) professionnelle(s) sur un poste similaire souhaité  

Informations complémentaires 
Intégrer le Département, c'est : 
- être acteur·rice de son parcours professionnel et bénéficier de perspectives d'évolution 
- des conditions de travail adaptées à votre rythme personnelle (choix du cycle de travail, 
télétravail, régime de RTT souple) 
- bénéficier d'un large panel d'avantages (accès à une flotte de vélo électrique, accès à des 
activités sportives et billetterie à tarifs avantageux...) 
- travailler pour une Collectivité innovante (congés menstruels, écoles des transitions 
professionnelles, accès au Kiosque, laboratoire innovation...) 
  
Le Département est ouvert à la diversité et facilite l’accueil et l’intégration des personnes en 
situation de handicap.   



10/11/2023 

 
Technicienne/Technicien prévention des risques & radioprotection F/H (2023-87762) 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : BAC +2 / BAC +3 
Expérience : Débutant 
Spécialité(s) : Prévention des risques / Sûreté 
Département : Loir et Cher (41) 
Ville : Saint Laurent Nouan 41 

Description de l'offre 
Intégrée/intégré à l'équipe de la Section Intervention (une quinzaine de personnes) au sein du 
Service Prévention des Risques, vous serez en charge de la prévention des risques sur 
l'ensemble des domaines : radioprotection, incendie et sécurité classique en vous appuyant sur 
la règlementation en vigueur. 
 Plusieurs formations au cours des deux premières années vous permettront d'acquérir les 
connaissances et les habilitations indispensables. 
 Les principales activités de la branche Opérationnelle - Intervention sont de :  
- s'assurer, au travers de rondes Zone Contrôlée et Hors Zone Contrôlée, de la conformité 
réglementaire des installations : signalisation, balisages, condamnations, état des chantiers, 
caillebotis / dalles / ouverture trémie ou plancher, échafaudages, propreté classique, charges 
calorifiques, sectorisation …, 
- La réalisation de différents contrôles réglementaires en lien avec la radioprotection 
- suivi radiologique des installations et des voiries, contrôle du zonage, 
- délivrance des sources, 
- appui opérationnel dans le cadre d'un dossier technique Radioprotection / Sécurité ou 
Prévention Incendie 
- assurer un appui en temps réel aux équipes opérationnelles notamment sur les activités 
sensibles. 
- Être en appui sur la mise en œuvre des exigences sur les chantiers et contrôler le respect de 
ces exigences 
- garantir le bon fonctionnement des appareils de contrôle et de mesure radioprotection et 
sécurité, 
- tenir le « bureau appui opérationnel » accessible physiquement ou par téléphone aux 
différents métiers opérationnels et prestataires. 
Profil souhaité 
Vous disposez idéalement d'un BAC + 2 dans le domaine des mesures physiques ou 
environnement nucléaire, CRIAPT, HSE. 
Vous avez des connaissances de base en radioprotection et/ou dans le domaine de la 
prévention des risques. 
Pour autant, si vous avez une attirance et une motivation certaine pour le domaine de la 
prévention des risques, les formations suivies sur les deux premières années vous permettront 
d'acquérir les compétences nécessaires à réalisation de vos activités. 
Cette mission est un moyen idéal d’accroître votre valeur professionnelle, vos compétences et 
de progresser vers d’autres directions du Groupe. Alors n’hésitez pas, rejoignez-nous, ce poste 
est fait pour vous. Nous vous accompagnerons dans le développement de vos talents afin de 
vous amener à grandir et à évoluer avec nous. 



Conformément aux engagements pris par EDF SA en faveur de l'accueil et de l'intégration 

des personnes en situation de handicap, cet emploi est ouvert à toutes et tous sous réserve de 

l'accord de la médecine du travail.  
Qui sommes-nous ? 
Vous souhaitez contribuer à un avenir énergétique responsable et bas carbone ? Vous recherchez 
des missions challengeantes dans une ambiance de travail agréable ? Rejoignez plus de 171 000 
collaboratrices et collaborateurs dans les nombreux métiers du groupe EDF.  
A 30 km d'Orléans et 40 mn de Blois, en région Centre-Val-de-Loire, le Centre Nucléaire de 
Production d'Electricité de Saint-Laurent-Nouan comprend 2 réacteurs de 900 MW.  
800 femmes et hommes engagés contribuent chaque jour à produire une électricité sûre et 
compétitive.  

 
https://www.edf.fr/edf-recrute/offre/detail/2023-87762?idOrigine=37269   



07/11/2023 

 
Technicienne / Technicien Essais - Instrumentiste F/H (2023-89112) 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : BAC +2 / BAC +3 
Expérience : Débutant 
Spécialité(s) : Maintenance Essais 
Ville : 37420 avoine 

Description de l'offre 
Notre unité (4 tranches de 900 MWe) est l’une des 19 centrales du parc nucléaire français à eau pressurisée 
(REP). Elle produit en moyenne 25 TWh par an grâce à l'investissement de ses 1 350 salariés agents EDF 
et environ 1 200 prestataires permanents. 
Nous sommes à la recherche d’un technicien Essais pour notre service Automatisme - Essais. 
Le technicien Essais est, avant tout, et en premier lieu, un instrumentiste hors pair capable d’instrumenter 
n’importe quel paramètre physique de l’installation en dehors de ceux qui le sont déjà par des capteurs en fixe. 
Il participe activement, en complément, et principalement : 
·        au suivi neutronique de nos réacteurs en exploitation ; 
·        à la requalification d’un cœur nucléaire suite à une nouvelle recharge ; 
·        au suivi de la 3ème barrière de confinement (à savoir le bâtiment réacteur) ; 
·        au contrôle des performances de nos tranches tout en proposant des optimisations de leurs rendements ; 
·        au suivi des systèmes de ventilation et de confinement en réalisant, mais pas que, des mesures aérauliques ;  
·        et, enfin, au suivi de la durée de vie de l’installation. 
Vous travaillerez très souvent en binôme où vous aurez alternativement soit un rôle d’exécutant soit un rôle de 
chargé de travaux. 
Plus précisément, vous serez chargé(e) de : 
·        préparer et installer du matériel pour effectuer des mesures de paramètres physiques sur l’installation  
·        effectuer des diagnostics sur les matériels en prenant en compte l’environnement de travail ; 
·        contrôler le rendement des différents matériels et les surveiller périodiquement dans le cadre de la 
maintenance préventive ; 
·        réaliser des essais physiques afin d’assurer le suivi du combustible nucléaire  
Pour ce faire, vous devrez : 
·        potentiellement, participer à l’élaboration de dossiers d’intervention à travers la rédaction de procédures 
d’essais et la définition des besoins logistiques ; 
·        préparer les interventions en contrôlant l’exactitude et l’exhaustivité des documents à disposition et les 
conditions dans lesquelles vous devez intervenir ; 
·        coordonnez avec des interlocuteurs internes EDF et externes  
·        identifier les écarts en temps réel et alerter son responsable ; 
·        réaliser la surveillance d’entreprises prestataires sur les activés concernées  
·        retranscrire les relevés d’essais et contribuer à l’amélioration continue de nos activités à travers la collecte 
et la prise en compte du retour d’expérience ; 
·        analyser les données récoltées et détecter les dérives des paramètres issus des mesures ; 
·        mettre à jour les documents et données nécessaires à la gestion des activités du métier des Essais 
Vous évoluerez au sein de la section Intervention Essais, une section jeune portant une cible de technicité élevée 
associée à la spécificité d'un process nucléaire.  
Profil souhaité 
Vous êtes titulaire d’un BAC+2 (de type DUT Mesures Physiques, Génie électrique (GEII), Génie Thermique et 
Energie (GTE), BTS TPIL, BTS CIRA ou Métiers de la mesure) avec, à minima quelques années d’expérience, 
idéalement et préférentiellement, dans les domaines suivants (métrologie, essais, régulation, instrumentation, 
informatique industrielle, ventilation). 
Vous pouvez être également titulaire d’un BAC ou d’un BAC professionnel mais vous justifiez d'une expérience 
d'à minima 10 ans dans un poste similaire. 
Les candidatures avec un diplôme supérieur au BAC+3 ne pourront être étudiées. 
Dans tous les cas, vous possédez un bagage scientifique (physique, mathématique, etc.) permettant d’analyser 
rapidement, à partir de données que vous avez mesurées ou des phénomènes physiques rencontrés, des situations 
parfois complexes pour proposer des solutions adaptées. 



Plus globalement, vous aimez travailler en équipe et avez à cœur de progresser individuellement et 
collectivement. Etre au contact de l’installation, sur le terrain, est pour vous primordial tout comme être au 
bureau pour analyser les données récoltées. Votre ouverture et curiosité sont des qualités sur lesquelles vous 
vous appuyez naturellement. Vous savez vous rendre disponible et être réactif. Vous développez une autonomie 
certaine tout en sachant rendre compte ou être force de proposition au bon moment, et en toute transparence. 
Vous savez (ou saurez) travailler dans un environnement contraint avec rigueur. 
La section Intervention Essais recherche en permanence l’optimisation de ses activités et des interfaces 
associées, de façon à les réaliser dans le respect du créneau et de la durée fixés au planning. 
Cette mission vous attire? Vous possédez les compétences/aptitudes citées et vous voulez participer à lutte contre 
le réchauffement climatique en travaillant dans une centrale de production d’électricité décarboné, ce poste est 
fait pour vous ! 
Et après ? Votre professionnalisme et votre motivation vous permettront de vous créer votre propre parcours au 
sein du CNPE qui exploitera pour plusieurs décennies encore. 
  
Tout(e) salarié(e) est accompagné(e) dans son parcours professionnel. Vous bénéficierez dès votre prise de 
fonction des formations nécessaires à l'exercice de votre métier. 
Le poste comporte une astreinte (d’une semaine toute les 6 semaines) d'action immédiate au bout de 1 à 2 ans 
nécessitant d’être dans un périmètre prédéfini durant. Il s’exerce majoritairement en horaires normales, en 
semaine, et peut se faire en horaires décalés sur certaines périodes. 
Le CNPE dispose d'un parc de logements mis à disposition à titre onéreux (max 15% du salaire brut). 
Conformément aux engagements pris par EDF SA en faveur de l’accueil et de l’intégration des personnes en 
situation de handicap, cet emploi est ouvert à toutes et à tous sous réserve de l’accord de la médecine du travail. 
Qui sommes-nous ? 
Vous souhaitez contribuer à un avenir énergétique responsable et bas carbone ? Vous recherchez des missions 
challengeantes dans une ambiance de travail agréable ? Rejoignez plus de 171 000 collaboratrices et 
collaborateurs dans les nombreux métiers du groupe EDF.  
Entre Saumur et Tours, en région Centre-Val-de-Loire, le Centre Nucléaire de Production d'Electricité de 
Chinon, sur la commune d'Avoine, comprend 4 réacteurs de 900 MW.  
1340 femmes et hommes engagés contribuent chaque jour à produire une électricité sûre et compétitive.  

 
https://www.edf.fr/edf-recrute/offre/detail/2023-89112?idOrigine=37269   
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Inspectrice/Inspecteur en Essais Non Destructifs (END) (2023-72723) 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : BAC +2 / BAC +3 
Expérience : Débutant 
Spécialité(s) : Mécanique & Matériaux / Robinetterie / Chaudronnier 
Ville : Saint-Denis 

Description de l'offre 
Vous souhaitez participer à des aventures industrielles dans un secteur énergétique en pleine 
mutation ? Le groupe EDF répondra à vos attentes ! 
La Direction Industrielle de 1100 salariés a un rôle déterminant d’appui aux parcs de 
production, son implication dans les projets neufs, son expertise dans différents domaines 
(matériaux, génie civil, géosciences, chimie, Essais non destructifs…). 
Vous souhaitez être en contact avec les centrales nucléaires (CNPE) ? Vous avez envie de 
contribuer à la sureté de leurs installations ? Vous êtes curieux et aimez les problématiques 
techniques variées ? 
Rejoignez-nous au siège de la Direction Industrielle pour devenir Inspectrice/Inspecteur en 

Essais Non Destructifs (END). 
Votre rôle ? Assurer la surveillance des entreprises prestataires intervenant sur site. 
Comment ? En effectuant une contre analyse de leurs activités. Chacune de vos interventions 
se décompose en 3 phases : la préparation qui vous permet de définir les programmes, 
d’identifier les gestes à réaliser en surveillance, ou encore de préparer les dossiers et matériels 
nécessaires à la réalisation de l’intervention. L’intervention, analysez les données issues des 
examens et confrontez vos résultats à ceux du prestataire. La finalisation de l’intervention qui 
vous conduit à rédiger le rapport de surveillance, les bilans des résultats, les fiches de suivi 
d'indication, ou les fiches d'évaluation des prestataires mais aussi de préparer et capitaliser le 
retour d’expérience. 
Vous serez basé-e dans nos bureaux de Saint Denis, à 15 minutes de Saint Lazare. 
Cet emploi implique de fréquents déplacements (environ 80 à 100 jours de déplacement par 

an, intégration d'un tour d’astreinte à l’issue de la période de formation). 
Profil souhaité 
Vous êtes titulaire d'un diplôme Bac +2/3 spécialisé dans l'un des domaines suivants : 
END/CND, métallurgie, traitement des matériaux, soudage, ou chaudronnerie. 
Une certification COFREND ou COSAC serait un plus. 
Rémunération brute annuelle selon profil (entre 28K et 33K€ sur 13 mois) hors primes liées 
aux contraintes de l'emploi. 
Avantages : avantage énergétique, intéressement, prime de performance... 
Conformément aux engagements pris par EDF SA en faveur de l’accueil et de l’intégration 

des personnes en situation de handicap, cet emploi est ouvert à toutes et à tous, sous réserve 

de l’accord de la médecine du travail. 
https://www.edf.fr/edf-recrute/offre/detail/2023-72723?idOrigine=37269   
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Chargée/Chargé d'affaires Mécanique Nucléaire F/H (2022-49103) 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : BAC +2 / BAC +3 
Expérience : Débutant 
Spécialité(s) : Electricité 
Ville : Dampierre-en-burly 45 

Description de l'offre 
Vous souhaitez participer à la construction d’un avenir énergétique responsable et bas carbone ? 

Vous recherchez des missions variées, innovantes, qui ont du sens ? 
Vous souhaitez une carrière stimulante avec un salaire attractif dès l’embauche ?  

Alors, rejoignez les femmes et les hommes du groupe EDF, acteur majeur de la 

transition énergétique. 
Situé en région Centre-Val-de-Loire dans un environnement naturel privilégié, à 1h30 de Paris 
et 60 km d’Orléans, le Centre Nucléaire de Production d’Électricité de Dampierre-en-Burly 
comprend 4 réacteurs de 900 MW. 
1400 femmes et hommes engagés contribuent chaque jour à produire une électricité bas 
carbone.  

Pourquoi pas vous ? 
Le CNPE de Dampierre vous propose d’intégrer son service Machines Tournantes et 
Électricité. 
A ce titre, vos missions consistent à :  
Assurer la préparation, la surveillance et le suivi des activités de maintenance sur le site en 
veillant au respect des procédures et exigences contractuelles, 
Constituer les dossiers d’intervention (définir les besoins en prestations, déterminer les points 
clefs techniques et logistiques, évaluer la durée et le coût de l’intervention, préparer les ordres 
d’intervention, élaborer les demandes de régimes de travail, réserver les pièces de rechange, 
définir les besoins en matière de ressources...), 
Maîtriser les différents aspects du dossier (techniques, financiers, sécurité…) et coordonner les 
actions en phase de réalisation, ainsi que la relation contractuelle avec les entreprises 
prestataires réalisant les travaux, 
Contribuer à optimiser les interventions de maintenance en intégrant les aspects sûreté, 
disponibilité, dosimétrie, performance des installations, prévention des dégradations et maîtrise 
des coûts en participant à des affaires, en réalisant des études technico-économiques et des 
expertises sur le terrain, en établissant des bilans sur les matériels relevant de votre spécialité, 
en définissant ou en pilotant le traitement des écarts, en réalisant l’historique des interventions 
et en prenant en compte les retours d’expériences locaux et nationaux, 
Contribuer aux retours d’expériences en assurant la constitution des rapports de fin 
d’intervention avec les entreprises prestataires. 
Ce poste comprend une prise d’astreinte pour laquelle le logement dans un rayon de 40 minutes 
autour de la centrale est incontournable. Cette contrainte est rémunérée. 
Pour vous accompagner, vous bénéficierez dès votre arrivée d’une solide professionnalisation 
théorique qui se poursuivra par des formations régulières. 
Vos compétences, acquises sur ce poste, vous permettront d’évoluer au sein de la filière 
maintenance. 
  



Profil souhaité 
Vous aimez le travail en équipe, la technique et vous êtes curieux, alors ce poste est fait pour vous ! 
De formation Bac + 2 de type BTS Électrotechnique, Électromécanique, Maintenance des 
Systèmes, Maintenance Industrielle, DUT GEII, DNTS ou licence en maintenance, vous 
justifiez au minimum de 5 années d’expérience (alternance comprise) sur un poste similaire 
en milieu industriel dans le domaine de la maintenance électrique ou mécanique. 
Ou titulaire d'un Baccalauréat avec une dizaine d’années d’expérience dans le domaine en 
question. 
Une rémunération entre 31K et 40K euros annuels bruts, proposée selon le dernier diplôme 
obtenu, les compétences et expériences acquises. 
  
  
Dans le groupe EDF, accueillir des personnes en situation de handicap fait partie de notre 

ADN. Notre objectif est d’ouvrir nos portes à toutes les compétences, toutes les énergies et 

toutes les personnalités sans exclusion. 
Le poste proposé est donc ouvert à toutes et à tous. 

Qui sommes-nous ? 
Vous souhaitez contribuer à un avenir énergétique responsable et bas carbone ? Vous recherchez 
des missions challengeantes dans une ambiance de travail agréable ? Rejoignez plus de 171 000 
collaboratrices et collaborateurs dans les nombreux métiers du groupe EDF.  
Situé en région Centre-Val-de-Loire dans un environnement naturel privilégié, à 1h30 de Paris et 60 
km d'Orléans, le Centre Nucléaire de Production d'Electricité de Dampierre-en-Burly comprend 4 
réacteurs de 900 MW.  
1400 femmes et hommes engagés contribuent chaque jour à produire une électricité sûre et 
compétitive. Pourquoi pas vous ?  

https://www.edf.fr/edf-recrute/offre/detail/2022-49103?idOrigine=37269   
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Descriptif du poste : 
Technicien Métrologue (H/F) – Toulouse / Perpignan - CDI - à partir de 27K€ fixe - 
métrologie - itinérance - environnement 
 
EVO METROLOGIE recrute en CDI un spécialiste en métrologie, un Technicien 
Métrologue en itinérance (H/F) 
En tant que Technicien Métrologue (H/F), vous êtes directement rattaché au 
Directeur de EVO METROLOGIE. 
 
Vos missions en tant que Technicien Métrologue (H/F) : 
L'étalonnage et vérification d'instruments de mesures dans différents domaines : 
La pesée, température, électricité, pression, dimensionnel, force et couple. 
Profil recherché 
Votre profil en tant que Technicien Métrologue (H/F) : 
Vous êtes idéalement titulaire d’un DUT Mesure Physique, d'un BTS CIRA 
Des qualités d'analyse et d'initiative 
La volonté d'enrichir votre expérience 
 
Rémunération selon profil à partir de 27K€ + primes de déplacement + prime de fin 
d’année + prime de vacances + mutuelle + cheque vacances + véhicule de service 
Poste en 35h 
Formation et perspectives d'évolution 
 
Si ce poste vous intéresse, envoyez-moi vos CV ! 
administration@evometrologie.com 
contact@evometrologie.com 
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Technicien en Mesures et Normes Électroniques (h/f) - job post 
Adecco 57500 Saint-Avold 

Votre mission 
Adecco recrute Technicien Instrumentiste (h/f) pour l'un de ses clients, situé sur la 
plateforme chimique à Carling. 
Vos missions seront les suivantes : 

• Effectuer tous les travaux d'installations d’appareils d’instrumentation (capteurs de 
grandeurs physiques numériques et analogique) jusqu’à la mise en service (voire la 
maintenance) d’actionneurs de types vannes de contrôles, moteurs de tous types, variateurs 

• Les tests et raccordement de ces appareils sur des unités de productions industriels des 
salles de contrôles commandes, des sous station électrique, dans le respect des règles de 
sécurité, de la qualité et de l’environnement 

• La préparation, la réalisation et/ou le suivi des tests de synchronisations de boucles simples 
ou de sécurité ainsi que les tests fonctionnels 

Vous travaillerez en horaire de journée  

Votre profil 
Salaire : 11,52 € - 13,00 € (selon expérience) 
Vous devez avoir une expérience significative des travaux en milieux industriels 

notamment en chimie, pétrochimie, ou gazière ainsi que des connaissances en matière de 

sécurité environnementale 
A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de 
proximité et met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le 
contrat que vous cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou 
alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. 
Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
  
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Alternance+Mesures+Physiques&fromage=1&vjk=39351d8e455e03f0   
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Technicien Etalonnage (h/f)  
Adecco 79180 Chauray 

Votre mission 
Votre Agence Adecco de Niort recherche un TECHNICIEN METROLOGIE H/F en vue 

d'une mission longue pour son client basé à Niort. 
Notre client est spécialisé dans le secteur Aéronautique. 
Vous souhaitez intégrer une entreprise reconnue à l’international et proche de ses 
collaborateurs. 
Saisissez rapidement cette opportunité ! 
Votre profil 
Vous possédez une première expérience réussie sur un poste similaire. 
Sur ce poste vous serez en charge d'assurer les missions suivantes : 

• Intervenir dans l'équipe métrologie sur la partie mécanique.  
• Réaliser des vérifications métrologiques des équipements de mesure suivant les modes 

opératoires adéquates. 
• Réaliser des vérifications des équipements de mesure.  
• Traiter les non conformités si les équipements de mesure sont en écart par rapport aux 

tolérances définies.  
• S'interfacer avec différents interlocuteurs externes (suivi des prestation) et internes 

(appel/relance des équipements de mesure auprès des services utilisateurs). 
Profil :  
BAC + 2 ou niveau équivalent: Technicien(ne) ayant une connaissance du milieu industriel orienté 
Métrologie et/ou une expérience en laboratoire d'essai et/ou dans un laboratoire de Métrologie 
(Vérification métrologique des Equipements de mesure).  
Rigoureux(se), organisé(e) et curieux(se),  
Connaissance des grandeurs physiques (unité de mesure) et instruments de mesure associés.  
Capacité pour lire un plan dimensionnel, comprendre une norme et une documentation 
constructeur.  
Savoir utiliser l'environnement Office (Excel, Word) est nécessaire pour l'édition de vos constats de 
vérifications.  
La connaissance et/ou une expérience sur un système d'information de type DECA serait appréciée.  

A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de 
proximité et met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le 
contrat que vous cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou 
alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. 
Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Alternance+Mesures+Physiques&fromage=1&vjk=008a6531fb66fdd8    



28/09/2023 

Technicien d'Essais - Grande Industrie H/F 
Industrie Lisieux (14) 

Avantages 
Extraits de la description complète du poste 

• Restaurant d'entreprise 
• Épargne salariale 

✅ Vous avez envie de changement ? Nous vous proposons de rejoindre une société 

reconnue pour son travail de qualité, son bon vivre ensemble et qui continue de croître à 

travers des projets en phase avec le marché et les attentes de ses clients. 
• Est-ce que vous souhaitez travailler dans l’univers industriel et dans un environnement grande 

série ? 
• Est-ce que vous souhaitez travailler au cœur de la R&D et des Essais ? 
• Est-ce que vous souhaitez travailler au sein d'une équipe de 6 personnes ? 
• Est-ce que vous aimez la mécanique et avez acquis des connaissances en mesures physiques ? 

⛵Notre client, dans le cadre de sa forte croissance reconnue, recrute un.e Technicien.ne 

d'Essais : 
• Société : industrie 
• Lieux : usine, 500 personnes, proche bord de mer, Calvados 
• Contexte : création de poste, business en croissance 
• Rattachement : Responsable Essais 
• Rémunération : selon vos attentes et votre expérience 
• Contrat : CDI, pas de prestation 
• Télétravail : jusqu'à 40% 

⚡ Quelle est votre mission ? 
Vous évoluerez au sein de notre équipe essai, composée de 6 ingénieurs/techniciens, au cœur 
du département Recherche et Développement. Vous contribuerez à notre forte dynamique 
projets. Vos principales missions : 

• Préparation et montage sur banc d’essai et réalisation des essais fonctionnels 
• Manipulation de différents logiciels pour pilotage des bancs, acquisition et analyse des 

données (LABVIEW, DEWESOFT, DIADEM….) 
• Réalisation des mesures spécifiques sur les compresseurs en essai + analyse des résultats 
• Analyse après essais endurance internes/externes 
• Rédaction des rapports d’essai en anglais 

⭐ Quelles sont les compétences nécessaires ? 
• Vous avez une formation Bac +2 /Licence Pro Mécanique/Mesures Physiques 
• Vous avez idéalement une 1ère Expérience. Le poste est également ouvert à des profils 

débutants ayant à leur actif des stages significatifs 
• Vous aimez la mécanique et avez acquis des connaissances en mesures physiques (capteurs, 

traitement du signal…) 
• Votre niveau d’anglais vous permet de rédiger des rapports d’essai 
• Vous maitrisez Office 
• Vous êtes rigoureux, curieux, dynamique et aimez travailler en équipe 

⛳ Voici un peu plus d’informations sur l’entreprise : 
• N°1 sur un équipement de sécurité ultra-stratégique, leader mondial 
• Croissance à deux chiffres, carnet de commande de plusieurs années 
• Société réputée pour son savoir-faire et sa solidité financière 
• Possibilités d’évolution vers le management, l’expertise ou transverse 
• Croissance seine et régulière, bon climat social, faible turnover 
• R&D et essais sur site (11% du CA investi en R&D) 



⏰ Processus : 2 à 4 heures 
• Positif ou négatif, vous aurez un premier retour sous 10 jours ouvrés maximum suite à votre 

candidature 
• Si votre profil correspond, et que le poste correspond à votre cahier des charges, il y aura 

trois étapes : 

1. Qualification et échange : 10 à 30 minutes 
• Vos envies et vos souhaits correspondent-ils aux attentes de l’entreprise ? 

2. Entretien et coaching par un recruteur spécialisé : 1 à 2 heures 
• Ensemble, nous mettrons en perspective vos aspirations avec le besoin qui m'a été confié 
• Je vous ferai un feedback complet sur l’ensemble de votre prestation 
• Je vous coacherai 

3. Entretien avec le N+1 et la DRH, et visite du site : 1 à 2 heures 
• Est-ce que les objectifs de performance du poste correspondent à votre parcours (comparable 

et/ou similaire) ? 
• Est-ce que vous vous projetez à travailler avec la personne que vous rencontrez ? Est-ce que 

vous partagez sa vision du poste ? 
• Pour vous et l’entreprise : éclaircir, valider, confirmer, négocier 

Type d'emploi : CDI 
Avantages : 

• Épargne salariale 
• Restaurant d'entreprise 

Programmation : 
• Du lundi au vendredi 

Types de primes et de gratifications : 
• 13ème Mois 
• Prime annuelle 
• Primes 

Lieu du poste : En présentiel 
 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Stage+Mesures+Physiques&fromage=1&start=10&pp=gQAPAAABitUC
HIAAAAACEiCFswAJAQA8xyOsT82oAAA&vjk=5166079bdd6c16bc   



28/09/2023 

 

Chef de projets R&D H/F  
Description 
Mission  
Rattaché(e) au Responsable projets R&D, vous pilotez des projets de recherche et 
développement sur des produits aéronautiques embarqués à composantes électronique, 
mécanique et logicielle, depuis l’expression du besoin jusqu’à la validation du produit et sa 
mise en production. A ce titre vous coordonnez les travaux confiés aux différents intervenants 
internes et externes (pilotage de partenaires et sous-traitants internationaux). Vous êtes garant 
de la livraison du dossier de définition des produits répondant aux exigences techniques et aux 
exigences réglementaires aéronautiques, dans les coûts et les délais alloués au projet. 
Au quotidien, vos activités consistent à : 

• Capturer les exigences applicables 
• Établir les exigences produits et composants en vous appuyant sur les experts métier et les 

autres départements de l’entreprise 
• Mettre en place des partenariats technologiques 
• Maîtriser les risques liés au projet 
• Établir le plan de développement du projet (jalons, charge…) 
• Piloter le projet suivant le plan établi 
• Mettre en œuvre les actions correctives nécessaires 
• Suivre les réalisations techniques 
• Participer avec les experts internes et externes à l’analyse des problèmes rencontrés 
• Procéder aux arbitrages dans l’intérêt du projet 
• Établir les plans de test, d’intégration et de validation du système à développer 
• Piloter la réalisation des plans de vérification et de validation 
• Contribuer à la mise en place et la validation du processus de production en interne ou sous-

traitance en relation avec l’équipe d’industrialisation 
• Apporter un support aux équipes programme pour le déploiement du nouveau système ou 

produit  

Vous intervenez dans un contexte challengeant avec une variété de projets contribuant à 
enrichir l’expérience de vol du passager. 
Profil  
Issu(e) d’une formation d’ingénieur ou d’un Master 2 en électronique, mécanique ou 
informatique, vous justifiez d’une expérience de développement de produits technologiques et 
de conduite de projet dans des domaines très réglementés (aéronautique, automobile, 
ferroviaire, …) impliquant des partenaires externes. 
Vous maîtrisez les méthodologies et les outils du pilotage de projets. 
Une bonne pratique de l’anglais est nécessaire dans le cadre de vos relations avec les 
partenaires étrangers. 
 Vous êtes rigoureux(se) et organisé(e). Vos qualités relationnelles couplées à votre leadership 
et votre implication dans le poste sont des éléments essentiels à la réussite de votre mission. 



Temps de travail Temps complet 
Contrat CDI 
Rémunération Selon profil 

Localisation 36130 Montierchaume  
Critères 
Niveau d'études souhaité Bac+5 (DESS, Master II, Diplôme d'ingénieur) 
Niveau d'expérience souhaité 6 à 9 ans 
Langues  
Anglais (Professionnel) 
Suivi par 
Responsable principal  
Agnès MACHET 
Postuler ici : https://francejobs.astronics.com/offre-de-emploi/emploi-chef-de-projets-r-d-h-
f_243.aspx   



28/09/2023 

Contrôleur en Métrologie (h/f) 
Adecco 86280 Saint-Benoît 
24 000 € par an - Intérim 

Votre mission 
Votre agence Adecco Poitiers recherche pour le compte de son client, un Métrologue (h/f). 
Votre mission : 
Au sein de l'équipe métrologie, vous aurez en charge la vérification périodique de clés et 
tournevis dynamométrique ainsi que le soutien à l'équipe en place pour accueillir les 
entreprises prestataires, et aider le flux de contrôle des différents équipements de mesure du 
site. 
Votre profil 
Profil requis : 

• Vous maîtrisez les outils bureautique - Word, Excel ... 
• Vous êtes titulaire d'un diplôme en mesures physiques ou l'équivalent 
• Vous bénéficiez d'une 1ère expérience en métrologie non mécanique et détenez vos 

habilitations Electrique 
Informations complémentaires :  
Mission en intérim de 6 mois, à pourvoir dès que possible  
Rémunération selon profil : 12.50€ et 13.00€/brut + primes  
Amplitude horaire : non défini  
Vous êtes intéressé ? Postulez dès maintenant !  

A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de 
proximité et met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le 
contrat que vous cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou 
alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. 
Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Alternance+Mesures+Physiques&fromage=1&vjk=465d21526f681d81  



28/09/2023 

Technicien de Contrôle Qualité (h/f) 
Adecco 34260 Avène 

Votre mission 
Adecco Béziers, spécialiste du recrutement en Intérim, CDD, CDI et CDI Intérimaire, 
recherche pour son client major de la dermo- cosmétique 
Technicien contrôle qualité (H/F) 
Vos missions : 

• Assurer quotidiennement la surveillance physico-chimique et de son environnement : 
Prélever les échantillons d'eau permettant de garantir la qualité des analyses 
microbiologiques et physicochimiques, Réaliser les mesures des paramètres physico-
chimique, 

• Réaliser des analyses complexes pour garantir la qualité de l'eau thermale et des eaux 
naturelles dans le respect de la réglementation et des règles d'hygiène et sécurité : 

Réaliser un contrôle physico-chimique de la ressource en tout point d’émergence et de circuit de 
distribution, aérosols, eau de ville, eaux de surface et rejets. Assurer la qualité des résultats et 
estimer l'incertitude des méthodes physico-chimiques (dont chromatographie ionique et ICP-M$). 
Renseigner la base de données du laboratoire et valider les résultats d'analyses, en s'assurant de la 
confidentialité des données.  
Réaliser la mise au point et la validation des méthodes permettant d'élargir ou d'améliorer le 
domaine de surveillance en physico-chimie, réaliser les étalonnages et les contrôles qualité, 
participer aux essais inter-laboratoires.  

• Contribuer expérimentalement à une meilleure connaissance de l'eau thermale. 
• Analyses microbiologiques, nécessaires au contrôle de la ressource thermale. 
• Contribuer au maintien du système de management de la qualité du laboratoire et assurer la 

traçabilité de ses résultats : rédaction des documents techniques, rédaction des déviations 
et suivi des actions correctives et préventives, gestion des commandes, application de la 
réglementation, des procédures et/ou des règles d'hygiène et sécurité et proposer des 
améliorations. 

• Assurer l'interface entre le laboratoire et le Métrologue R&D pour tous les aspects relatifs 
aux équipements scientifiques, assurer le bon état des équipements scientifiques du 
laboratoire (dont chromatographie ionique et ICP•MS) et proposer des améliorations. 

Votre profil 
BTS / DUT / licence Physico-chimie — Biochimie — Chimie 
Expérience en laboratoire 
Compétences en Microbiologie, physique-chimie pour établir la relation eau/roche 
Anglais lu (documents techniques) 
Votre rigueur, votre précision et votre sens du service pour permettront de réussir cette 
mission. 
A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de 
proximité et met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le 
contrat que vous cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou 
alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. 
Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Alternance+Mesures+Physiques&fromage=1&vjk=e5c05cb6566c1479  



28/09/2023 

Technicien d'Essais (h/f) 
Adecco 31700 Blagnac 

Votre mission 
Dans le cadre d’un recrutement pour un de ses clients, Adecco Colomiers Aéronautique recherches 4 
Techniciens Essais H/F  
Notre client propose une offre de services complète autour des systèmes électriques. Cette offre se 
complète d'une expertise sur les essais : essais systèmes, sols, en vol ou sur banc de test garantissant 
ainsi au client une acquisition sûre et fiable des données nécessaires au développement de son 
aéronef ou équipement.  
En tant que Technicien Essai (H/F) , vous serez en charge d'effectuer les travaux d'installation, de 
mise en œuvre et de maintien en conditions opérationnelles, de moyens de mesures embarqués. 
Vous en assurez la gestion de configuration.  
Par ailleurs, vous réalisez les mises au point, les analyses, les tests et la mise en œuvre de nouveaux 
matériels.  
Vos principales missions sont les suivantes :  

• Mettre en œuvre les IEV en laboratoire et sur banc de test, 
• Participer à la définition des outils, des moyens et à l'implantation des équipements et des 

installations, tests et mise en œuvre courante, 
• Participer à la rédaction des notes de définition des installations de mesures, 
• Participer aux essais, aux mesures et aux tests et rédaction des comptes rendus d'essais 

élémentaires, 
• Assister techniquement le client, 
• Valider les liaisons électriques des installations de mesure avant fabrication du câblage. 

i de postuler en ligne.  

Votre profil 
De formation de type DUT Mesures Physiques ou Licence professionnelle Instrumentation, 
vous justifiez d'une expérience minimum 2 ans (stage et alternance compris) sur des fonctions 
similaires. Vous avez développé une expérience capteurs. Votre adaptabilité vous permet 
d'accepter un poste avec des déplacements ponctuels. Vous maîtrisez l'anglais technique tant à 
l'écrit qu'à l'oral. 
Notre Client est cependant ouvert à des profils juniors qui justifie d’une expérience sur 
capteurs, analyse de relevés d’essais, n’ayant pas d’expérience dans le secteur aéronautique. 
Licence professionnelle ITEC ou DUT Mesures Physiques avec idéalement une première 
expérience en instrumentation. 
Une bonne capacité de communication orale et écrite est nécessaire. 
Mission en intérim à pourvoir dès que possible jusqu'au 28/03/2025. 
Salaire selon expérience. 
Merci de postuler en ligne. 
A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de 
proximité et met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le 
contrat que vous cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou 
alternance, nos experts travaillent chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. 
Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Stage+Mesures+Physiques&fromage=1&start=10&pp=gQAPA
AABitUCHIAAAAACEhdFEQAKAQBRXRz1TrkPWAAA&vjk=33587898b6bc93a1   



28/09/2023 

Technicien Essais - Mesures H/F 
ETHIC RH Évreux (27) 

ETHIC RH est un Cabinet de Conseil en Ressources Humaines, résolument tourné vers 
l’accompagnement des TPE/PME : Recrutement, Formation, GPEC, Management, Conseil 
RH… 
Au-delà de l'efficacité et du sens du résultat, nous avons orienté notre politique autour de « 
l’éthique » traduisant les valeurs qui orientent et motivent nos actions ! 
Nous recherchons, pour une structure nationale spécialisée dans la sécurité/incendie : 
UN TECHNICIEN ESSAIS (H/F) 
Poste basé sur le secteur d’Evreux – CDI 
LES MISSIONS : Rattaché au Responsable des Essais, vous réalisez des essais sur des 
batteries de véhicules automobiles et prenez en charge les missions suivantes : 
- Prendre connaissance des cahiers de charges et des tests à réaliser, selon différents 
scénarii/mises en situation 
- Préparer le matériel, les équipements et appareils de mesure afin de réaliser les mises en 
situation 
- Réaliser une large variété d’essais afin de vérifier la conformité des produits aux normes de 
sécurité et réglementations en vigueur 
- Reporter les résultats obtenus, préparer les comptes-rendus et décrire avec précision la 
raison des non-conformités, le cas échéant 
POURQUOI REJOINDRE NOTRE PARTENAIRE ? 
* Acteur incontournable de la sécurité/sûreté 
* Sens du service client – Pouvoir apporter des solutions pertinentes et adaptées 
* Structure en développement, favorisant les échanges et valorisant les propositions 
* Efficacité et résultats attendus mais avec une réelle autonomie et un management de 
proximité 
* Interlocuteurs et secteurs d’activité variés 
* Parcours d’intégration qualitatif lors de l’intégration – Accompagnement et formation 
assurés 
* Flexibilité horaire - RTT 
* Avantages sociaux: 13ème mois / Intéressement / Participation / Tickets restaurant / 
Chèques vacances / Chèques CESU / CE 
PROFIL RECHERCHE : 
De formation DUT Mesures physiques, vous justifiez d’une 1ère expérience professionnelle 
(Stages, Alternance pris en compte) et souhaitez vous investir sur du long terme –
Formation/Accompagnement assurés 
Curiosité, rigueur, autonomie, esprit d’équipe et force de proposition sont des qualités 
indéniables pour le poste ! 
Type d'emploi : CDI, Temps plein 
Salaire : 24 000,00€ à 26 000,00€ par an 
Avantages : 

• Épargne salariale 
• Horaires flexibles 
• Prise en charge du transport quotidien 
• RTT 
• Titre-restaurant 

Programmation : 
• Du lundi au vendredi 
• Horaires flexibles 



• Travail en journée 

Types de primes et de gratifications : 
• 13ème Mois 

Lieu du poste : En présentiel 
 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=Stage+Mesures+Physiques&fromage=1&start=10&pp=gQAPA
AABitUCHIAAAAACEhdFEQAKAQBRXRz1TrkPWAAA&vjk=de7aea1ff547f01c   



27/09/2023 

 

Technicienne ou Technicien essai en vol F/H - CDD 
Société : Safran Electrical & Power Domaine d'activité : Essais Emplacement : Provence-Alpes-Côte 

d'Azur , France Type de contrat : CDD Durée du contrat : Temps complet Diplôme requis : BAC+2 

Expérience requise : Supérieure à 3 ans  

# 2023-128540  

Postuler en un clic Postuler Une question ?  

Parlons de votre future mission 
Au sein de Safran Electrical & Power, Ewise Services propose une offre de services complète 
autour des systèmes électriques : production ponctuelle de harnais ou boitiers électriques, 
travaux de préparation liés à l'installation de câblage ou leur modification, installation et 
modification physique des harnais dans l'aéronef. 
Cette offre se complète d'une expertise sur les essais : essais systèmes, sols, en vol ou sur 
banc de test, nos solutions techniques couvrent l'installation, le suivi de configuration et la 
maintenance en conditions opérationnelles des installations d'essais garantissant ainsi au client 
une acquisition sure et fiable de données nécessaires au développement de son aéronef ou 
équipement.  
En tant que Technicien Essai (H/F) basé sur notre site d'Istres (13), vous serez en charge 
d'effectuer les travaux d'installation, de mise en œuvre et de maintien en conditions 
opérationnelles, de moyens de mesures embarqués. Vous en assurez la gestion de 
configuration. 
Par ailleurs, vous réalisez les mises au point, les analyses, les tests et la mise en œuvre de 
nouveaux matériels.  
Vos principales missions sont les suivantes :  
- Mettre en œuvre les IEV en laboratoire et sur banc de test, 
- Participer à la définition des outils, des moyens et à l'implantation des équipements et des 
installations, tests et mise en œuvre courante, 
- Participer à la rédaction des notes de définition des installations de mesures, 
- Participer aux essais, aux mesures et aux tests et rédaction des comptes rendus d'essais 
élémentaires, 
- Assister techniquement notre client, 
- Valider les liasses électriques des installations de mesure avant fabrication du câblage. 
 
La liste des missions n'est pas exhaustive et susceptible d'évoluer selon les besoins du poste. 
Et en complément ? 
Pour en savoir davantage sur nos activités, vous pouvez consulter la vidéo suivante : 
https://www.youtube.com/watch?v=GR60XZT_wKk 
Parlons de vous 
De formation de type DUT Mesures Physiques ou Licence professionnelle Instrumentation 
vous justifiez d'une première expérience dans le domaine des essais en industrie ou 
laboratoire (stage compris). Vous avez développé une appétence et une expérience capteurs. 
Votre adaptabilité vous permet d'accepter un poste avec des déplacements ponctuels. Vous 
maîtrisez l'anglais technique tant à l'écrit qu'à l'oral. 
 



Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Pour en savoir plus sur 
nos engagements en faveur des personnes en situation de handicap rendez-vous notre page 
Groupe/Engagements/employeur-exemplaire.  
  



27/09/2023 

 

Technicienne ou Technicien essai en vol F/H 
Société : Safran Electrical & Power Domaine d'activité : Essais Emplacement : Istres (13) , Provence-

Alpes-Côte d'Azur , France Type de contrat : CDI Durée du contrat : Temps complet Diplôme requis : 

BAC+2 Expérience requise : Supérieure à 3 ans  

# 2023-128462  

Postuler en un clic Postuler Une question ?  

Parlons de votre future mission 
Au sein de Safran Electrical & Power, Ewise Services propose une offre de services complète 
autour des systèmes électriques : production ponctuelle de harnais ou boitiers électriques, 
travaux de préparation liés à l'installation de câblage ou leur modification, installation et 
modification physique des harnais dans l'aéronef. 
Cette offre se complète d'une expertise sur les essais : essais systèmes, sols, en vol ou sur 
banc de test, nos solutions techniques couvrent l'installation, le suivi de configuration et la 
maintenance en conditions opérationnelles des installations d'essais garantissant ainsi au client 
une acquisition sure et fiable de données nécessaires au développement de son aéronef ou 
équipement.  
En tant que Technicien Essai (H/F) basé sur notre site d'Istres (13), vous serez en charge 
d'effectuer les travaux d'installation, de mise en œuvre et de maintien en conditions 
opérationnelles, de moyens de mesures embarqués. Vous en assurez la gestion de 
configuration. 
Par ailleurs, vous réalisez les mises au point, les analyses, les tests et la mise en œuvre de 
nouveaux matériels.  
Vos principales missions sont les suivantes :  
- Mettre en œuvre les IEV en laboratoire et sur banc de test, 
- Participer à la définition des outils, des moyens et à l'implantation des équipements et des 
installations, tests et mise en œuvre courante, 
- Participer à la rédaction des notes de définition des installations de mesures, 
- Participer aux essais, aux mesures et aux tests et rédaction des comptes rendus d'essais 
élémentaires, 
- Assister techniquement notre client, 
- Valider les liasses électriques des installations de mesure avant fabrication du câblage. 
 
La liste des missions n'est pas exhaustive et susceptible d'évoluer selon les besoins du poste. 
Et en complément ? 
Pour en savoir davantage sur nos activités, vous pouvez consulter la vidéo suivante : 
https://www.youtube.com/watch?v=GR60XZT_wKk  
Parlons de vous 
De formation de type DUT Mesures Physiques ou Licence professionnelle Instrumentation, 
vous justifiez d'une expérience minimum 2 ans (stage et alternance compris) sur des fonctions 
similaires. Vous avez développé une expérience capteurs. Votre adaptabilité vous permet 
d'accepter un poste avec des déplacements ponctuels. Vous maîtrisez l'anglais technique tant à 
l'écrit qu'à l'oral. 
 



Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. Pour en savoir plus sur 
nos engagements en faveur des personnes en situation de handicap rendez-vous notre page 
Groupe/Engagements/employeur-exemplaire.  
 



27/09/2023 
Devenez complètement Nantes ! 

La Ville de Nantes et Nantes Métropole recrutent pour faire vivre le service public de proximité. 

Rejoignez les 8 200 femmes et hommes qui travaillent au service des 656 000 habitants 

métropolitains. En extérieur sur le terrain ou sur des missions administratives, comptables ou 

numériques, nous contribuons à rendre le territoire plus agréable, plus pratique et plus solidaire. 

Travailler pour Nantes, c’est donner du sens à sa vie professionnelle. C’est aussi s’engager pour les 

autres et se sentir utile. Alors, n'attendez plus, postulez ! 

Dans le cadre de sa politique de recrutement, la Ville de Nantes et Nantes Métropole luttent contre 

toutes les formes de discrimination, visent à diversifier leurs candidatures et reconnaissent tous les 

talents. 

Direction Générale 

DGFVES – Fabrique de la Ville Écologique et Solidaire 

Direction Opérateurs Publics Eau Assainissement 

Nantes Métropole recrute 

Technicien métrologie cours d'eau (GEMAPI) f/h 
Cadre d'emplois des techniciens territoriaux – Catégorie B 

Fonctionnaire ou contractuel 

Description du service 

Dans le cadre de la politique publique de l’eau de Nantes Métropole, la Direction des Opérateurs 

Publics de l’Eau et de l’Assainissement (380 agents) a pour missions essentielles la production et la 

distribution d’eau potable, la collecte et le traitement des eaux usées ainsi que la gestion de la 

relation aux usagers de son territoire (155 000 abonnés). La DOPEA est engagée dans une démarche 

de management de type QSE (Qualité, Sécurité, Environnement). 

Description de la mission 

Dans le cadre de sa compétence GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des 

Inondations), Nantes Métropole souhaite disposer d'un réseau de suivi hydrométrique (mesure des 

hauteurs d’eau et de la pluviométrie) permettant d'acquérir une solide connaissance des débits de 

certains ruisseaux métropolitains ou du réseau d'assainissement pluvial. 

Cette connaissance doit participer à la réalisation d’études hydrauliques et à la mise en place d'un 

Système d’Alerte Local (SDAL) des inondations pour certains bassins versants sensibles et à forts 

enjeux. 

Au sein de la DOPEA et du service Optimisation des Systèmes d’assainissement Collectifs constitué de 

6 agents, vous avez en charge la définition, la mise en œuvre et l’exploitation de ce réseau de mesure 

sur le territoire de Nantes Métropole. 

Vous vous appuyez sur les connaissances et compétences en métrologie de l'équipe de la DOPEA 

dans laquelle vous êtes intégré·e, et vous travaillez en transversalité avec la Direction du Cycle de 

l’Eau et le Service Risques et crise, en charge des ruisseaux et du risque d’inondation au sein de la 

métropole 

En collaboration avec les directions concernées, vous participez à la définition et au dimensionnement du 

réseau de suivi hydrométrique à mettre en place : choix du nombre et de la localisation des sites suivis, 

vérification des contraintes et opportunités de mise en œuvre, choix des équipements, vérification de la 

compatibilité avec les équipements existants et la supervision TOPKAPI. 

Vous êtes chargé·e de l’installation des stations hydrométriques : achat, installation, paramétrage 

des équipements. 

Vous veillez au bon fonctionnement de l'ensemble des dispositifs (capteurs, sondes, 

télécommunication…), en planifiant et pilotant les actions d’entretien et de maintenance. 



Vous assurez la qualité, la gestion et la transmission des données de mesure, en assurant l’analyse, le 

traitement, et la validation des mesures (tarage, jaugeage, campagnes topographiques, test de 

déclenchement d'alarme pour les systèmes d'alerte…). 

Certaines de ces missions pourront être réalisées par des prestataires externes et vous serez 

amené·e à piloter et suivre les marchés publics correspondants : rédaction du cahier des charges, 

choix du·des prestataire·es, suivi de l’exécution technique du marché. 

Vous participez à la mise en place d'un Système d’Alerte Local (SDAL) des inondations en 

collaboration avec le Service Risques et Crises de la Direction Risques et Protections des Populations.  

Vous participez également à la maintenance et au bon fonctionnement du réseau pluviométrique 

métropolitain, en collaboration avec les services de la DOPEA. 

De façon plus ponctuelle, vous êtes amené·e à participer en appui aux techniciens du service à leur 

mission de suivi du dispositif d’autosurveillance. 

Profil  

Vous connaissez les bases en hydrologie et hydraulique fluviale et urbaine. 

Vous maîtrisez les techniques d’hydrométrie, de pluviométrie et de télégestion, ainsi que la pose 

d’instruments de mesure.  

Vous disposez de connaissances en électricité, électromécanique, électrotechnique et automatisme.  

Vous maîtrisez les connaissances techniques et réglementaires en assainissement.  

Vous connaissez les procédures de marchés publics et la loi MOP.  

Vous savez utiliser l'outil informatique (internet, libre office, messagerie), et disposez de 

connaissances dans les logiciels métiers de type GMAO, Supervision et consolidation de données (Ex : 

Carl Source, TOPKAPI, Aquadvanced). 

Vous savez rédiger les pièces techniques et administratives d'un dossier de consultation des 

entreprises.  

Vous appréciez le travail de terrain et êtes apte à gérer des relations avec des entreprises 

commerciales 

Lieu d'exercice des fonctions : 64 quai Emilie Cormerais 44800 Saint Herblain 
Nos avantages 

A la Ville et à la Métropole, une vigilance particulière est portée aux conditions de travail, à la 

sécurité, à l’égalité femmes/hommes et au bien-être des agentes et des agents.  

C'est aussi :  

- des titres restaurant à 9,80 €  

- une participation à la mutuelle et prévoyance  

- un comité des œuvres sociales qui participe aux loisirs, vacances, sorties culturelles et sportives  

- une prise en charge pour vos déplacements doux (tramway, bus, vélo, train, covoiturage…)  

- des aides aux familles 

- le télétravail jusqu’à 3j/semaine pour certains postes. 

Besoin d'informations sur le poste ? 

Jean-Noël PRADAL, Responsable Service Optimisation des Systèmes d'Assainissement Collectif, 

02.40.95.99.01/06.77.19.01.48 

Elise VADAINE, Responsable Service Gestion Intégrée Eaux Pluviales et Milieu Aquatique, 

02.40.99.23.76/07.61.88.43.58  

Besoin d’informations sur votre candidature ? 

Emmanuelle BONNET GUILLAUDEAU, département RH, 02.52.10.81.29 

Ce poste vous intéresse ? Déposez votre lettre de motivation, votre CV, votre dernier arrêté de 
situation, votre dernier bulletin de salaire et votre RQTH le cas échéant au plus tard le 19/10/2023  
directement sur notre site https://emploi.metropole.nantes.fr/offre-de-emploi/emploi-technicien-
ienne-metrologie-cours-d-eau-gemapi-h-f_7118.aspx   
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26/09/2023 

 
 
Postuler à : 

Tess ROZIER tess.rozier@bureauveritas.com  
Chargée de recrutement – Bureau Veritas Exploitation France 
People Solutions - Direction des Ressources Humaines 

 

Fixe. + 33 4 72 52 48 92  

 

BUREAU VERITAS FRANCE  

4 chemin du Tronchon – TSA 30110 – 69544 CHAMPAGNE AU MONT D’OR Cedex 

 

www.bureauveritas.fr 
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14/09/2023 

Technicien électricité spécialisé Telecom F/H  
Référence: 2023-86808  

Type de contrat CDI 
Lieu France, Ile-de-France, Seine et Marne (77), Savigny Le Temple 
Enedis 
Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d’électricité. Elle 
développe, exploite, modernise le réseau électrique et gère les données associées. Elle facilite la transition 
énergétique des territoires en les accompagnant dans le développement et la planification de leur production 
d'électricité d'origine renouvelable. Ses 39 000 collaborateurs assurent chaque jour les raccordements des 
clients, le dépannage 24h/24, le relevé des compteurs et toutes les interventions techniques. Indépendante, 
Enedis délivre la même qualité de service aux fournisseurs d’énergie. Comme le prévoit la loi, elle a établi 
un code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés afin d'en respecter les principes et 
engagements au quotidien. La Direction Régionale Ile de France Est assure l'exploitation, le développement 
et l'entretien de 40 000 km de lignes éléctriques, dont près de 75% en souterrain sur 4 départements : la 
Seine-Saint-Denis, l'Essonne, Val de Marne et la Seine et Marne. En forte croissance avec 5,6 millions 
d'habitants, 803 communes, 8 200 km², la région comporte également 26 data centers, 3 aéroports et le 
célèbre marché de Rungis. L'objectif : garantir la qualité de fourniture et de service à nos clients. Rejoignez 
une Direction Régionale en mouvement avec des investissements sans précédents et une activité au cœur de 
l'actualité : Jeux Olympiques, Grand Paris Express, mobilité électrique, développement économique des 
villes ! 
Description du poste 
Pour renforcer son équipe et dans un contexte à fort enjeux (JO 2024, Grand PARIS...), l'Agence Expertise 
et Interventions Spécialisées (AEIS) recherche un Technicien d'Interventions Spécialisé Télécom (TIS). 
Le candidat sera intégré au pôle CPA/Télécom de l'agence qui regroupe une quinzaine d'agents. Le pôle est 
en charge de toute l'activité télécom industrielle de l'Est parisien. 
Le pôle assure la maintenance et l'exploitation des liens télécoms permettant la remontée des 
informations terrain et la conduite en temps réel des ouvrages électriques. 
Vous réaliserez des activités opérationnelles dans les domaines suivants : 
- Réalisation de travaux neufs. 
- Maintenance préventive et curative de nos installations télécoms 
- Mise à jour de nos installations télécoms en lien avec les évolutions des opérateurs (arrêt des réseaux 
cuivre / GSM 2G au profit de l'IP et des liaisons satellitaires) 
- Intervenir et piloter nos entreprises prestataires sur des chantiers en poste source et sur nos relais radio. 
  
Rémunération et & Avantages : 
● Une rémunération selon profil et expériences, 13eme mois inclus 
● Une prime d’intéressement à l’atteinte des objectifs de l’Entreprise (≈ 1 mois de salaire) 
● Des aides au logement et des allocations aux familles (proposées sous conditions) 
● Un tarif préférentiel pour l’électricité et le gaz 
● Divers avantages obtenus par le Comité d’Entreprise (CE), et notamment l'indemnisation des repas sur 
site, la mise à disposition de véhicules d’intervention, etc. 
  
Pour information, votre lieu de travail sera à Melun dans un premier temps et à partir de la fin de 

l'année, à Savigny-Le-Temple. 
Profil Candidat 
Date souhaitée de début de mission 18/09/2023  

Formation/Diplôme BTS  

Expérience requise Débutant  

Profil 

Votre formation : 
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Vous êtes titulaire d’un BAC+2 à dominante technique de type : BTS systèmes numériques, DUT GEII, 
BTS électrotechnique, BTS Maintenance des systèmes ou tout autre domaine équivalent. 
Vous devez avoir une forte appétence pour les nouvelles technologies. 
Votre profil : 
Vous faites de la sécurité votre priorité. 
- Autonomie, rigueur, organisation 
- Esprit d’équipe 
- Sens du relationnel client 
- A l’aise avec l’informatique et qualités rédactionnelles 
La détention du permis B est exigée 
  
Conformément aux engagements pris par Enedis en faveur de l'intégration des personnes en situation de 

handicap, cet emploi est ouvert à toutes et à tous sous réserve de l'accord de la médecine du travail. 
Postuler ici : https://energieoffres.fr/consult.php?offre=5e0616946774147661&ref=514  
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13/09/2023 

TECHNICIEN POSTES SOURCES (SAINT-

QUENTIN) F/H  
Référence: 2023-86751  

Type de contrat CDI 
Lieu France, Hauts-de-France, Aisne (02), SAINT QUENTIN 
Enedis 
Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d’électricité. Elle 
développe, exploite, modernise le réseau électrique et gère les données associées. Elle facilite la transition 
énergétique des territoires en les accompagnant dans le développement et la planification de leur production 
d'électricité d'origine renouvelable. Ses 39 000 collaborateurs assurent chaque jour les raccordements des 
clients, le dépannage 24h/24, le relevé des compteurs et toutes les interventions techniques. Indépendante, 
Enedis délivre la même qualité de service aux fournisseurs d’énergie. Comme le prévoit la loi, elle a établi 
un code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés afin d'en respecter les principes et 
engagements au quotidien. La Direction Régionale Picardie est composée de 800 agents au service de 800 
000 clients électricité avec un fort enjeu sur leur satisfaction ainsi que sur celle des fournisseurs et des 
collectivités locales. Elle assure l’exploitation, la maintenance, le renouvellement et la construction des 
réseaux de distribution moyenne tension et basse tension concédés à Enedis en PICARDIE. 
Description du poste 
L'agence interventions spécialisées Picardie (environ 92 salariés) est composée de 5 pôles : pôle conduite 
des réseaux HTA, pôle Hypervision & bureau d'exploitation des postes sources, et 3 pôles d'interventions 
spécialisées (Aisne, Somme, Oise). 
Rattaché-e au chef de base et au sein d'une équipe de 20 techniciens, vous intervenez sur l'ensemble des 
postes sources du département de l'Aisne. 
Dans le cadre de votre mission, vous : 

• assurez le contrôle et la maintenance des chaines de protection et des automatismes de postes sources. 
• effectuez les contrôles systématiques des disjoncteurs HTA (parties mobiles et protections), des 

transformateurs HTB/HTA, des rames HTA 
• vérifiez et mettez en service les installations et équipements des postes sources et rendez compte à votre 

hiérarchie de toute anomalie rencontrée. 
• effectuez les essais nécessaires à la mise en exploitation et en conduite des ouvrages que vous réceptionnez. 
• réalisez, pour le compte du chargé d'exploitation, les préparations, les manœuvres et consignations. Vous 

délivrez les documents d'accès aux chargés de travaux. 
• analysez les incidents, dépannez les installations de télécommande et de contrôle commande des OMT et 

ILD Communicants, assurez le retour d'expérience sur ces matériels et mettez en place les correctifs 
préconisés. 

• assurez de la mise à jour des schémas d’exploitation, plans et bases de données relevant de la responsabilité 
de l’équipe. 

 
Découvrez les métiers des Postes Sources chez ENEDIS sur notre chaîne You Tube : 
https://www.youtube.com/watch?v=L8himeKQpq8 
https://www.youtube.com/watch?v=sfv5cy49uEA 
Le poste est basé à Saint-Quentin (02). 
Conformément aux engagements pris par Enedis en faveur de l'intégration des personnes en situation de 
handicap, cet emploi est ouvert à toutes et à tous sous réserve de l'accord de la médecine du travail. 
Profil Candidat 
Date souhaitée de début de mission 04/12/2023  

Formation/Diplôme BAC +2 / BAC +3  

Expérience requise 2 ans  

Profil 
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Titulaire d'un BAC+2, BAC+3, type BTS CIRA, BTS MAI, BTS électrotechnique, DUT GEII, ou d'une 
licence, vous justifiez d'une première expérience en maintenance en milieu industriel qui vous confère de 
solides connaissances en électrotechnique et sur le fonctionnement du réseau de distribution et des postes 
sources. 
 
Rigueur, sang-froid, sens de l'organisation, goût pour le terrain, capacité d'analyse des risques et esprit de 
synthèse sont les qualités requises à la bonne réalisation de votre mission. 
Permis B exigé pour effectuer les missions avec un véhicule Enedis. 
Emploi 35 heures à temps plein, 5 journées de RTT sur une période de 8 semaines. 
  
  
Rémunération & Avantages : 

• De 27 K€ à 31 K€ brut annuel 13ème mois inclus (en fonction de votre diplôme et de votre expérience) 
• 5 jours de RTT sur un cycle de 8 semaines de travail 
• Une prime d'installation peut vous être proposée si votre prise de fonction vous oblige à déménager 
• Tarifs réduits sur votre consommation d'électricité et de gaz de ville 
• Intéressement selon l'atteinte des objectifs de l’Entreprise 
• Congés spécifiques aidants, contrat de prévoyance, régime supplémentaire de retraite ... 
• Comité d’entreprise (vacances, offre culturelle…) 

Les défis vous intéressent, vous souhaitez intégrer une entreprise offrant de beaux parcours professionnels, 
bénéficier d'une formation de qualité et apporter votre contribution au projet majeur d'Enedis en Picardie, 
venez nous rejoindre !! 
Découvrez nos missions de distributeur d'électricité sur : 
https://www.youtube.com/watch?v=cxkyLFCawq8 
Postuler ici : https://energieoffres.fr/consult.php?offre=651f16945937905422&ref=514  
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12/09/2023 

Programmateur Cellule de Pilotage de l'Activité F/H  
Référence: 2023-86599  

Type de contrat CDI 
Lieu France, Ile-de-France, Essonne (91), Massy 
Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d’électricité. Elle 
développe, exploite, modernise le réseau électrique et gère les données associées. Elle facilite la transition 
énergétique des territoires en les accompagnant dans le développement et la planification de leur production 
d'électricité d'origine renouvelable. Ses 39 000 collaborateurs assurent chaque jour les raccordements des 
clients, le dépannage 24h/24, le relevé des compteurs et toutes les interventions techniques. Indépendante, 
Enedis délivre la même qualité de service aux fournisseurs d’énergie. Comme le prévoit la loi, elle a établi 
un code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés afin d'en respecter les principes et 
engagements au quotidien. La Direction Régionale Ile De France Ouest assure la construction, la conduite, 
l'exploitation et l'entretien des réseaux de distribution d'électricité sur les départements des Yvelines, Val 
d'Oise, Hauts de Seine, Val de Marne et Essonne. 
Description du poste 
Notre Direction Régionale Ile de France Ouest recherche un Programmateur CPA en CDI pour nos sites de : 
Massy 
Description du poste : 
Au sein de la Cellule Pilotage d'Activités, vous participez à l’organisation des activités clientèle et exploitation 
afin de contribuer à la satisfaction des clients et à la performance de l’Agence. 
·  Vous pilotez les activités terrains, planifiez, en étroite collaboration avec les préparateurs et encadrants 
·  Vous traitez des réclamations et suivi des demandes clients 
·  Vous gérez la relation avec les prestataires mandatés et en réalisez des évaluations 
· Vous contribuez à la bonne réalisation du process Acheter-Facturer 
Vous êtes le garant de la programmation des chantiers en définissant les moyens à mettre en œuvre et en 
coordonnant les interventions tout en optimisant les déplacements ainsi que la performance de l’activité. 
Pour en savoir plus, allez sur http://www.enedis.fr et visionnez notre vidéo métier : 
https://youtu.be/xKejR5hihto 
Rémunération et Avantages : 
Salaire Brut Annuel à partir de 27 200 € (13 mois inclus) qui sera évolué en fonction de votre diplôme et de 
votre expérience. 
Intéressement avec l'abonnement selon l'atteinte des objectifs de l’Entreprise. 
Compte d’épargne temps avec une possibilité de monétiser des jours RTT. 
Tarifs réduits sur votre consommation d'électricité et de gaz. 
Aides familiaux (complément familiale, aide aux études, prime de naissance, prime d’union...). 
Possibilités des formations et des évolutions de carrière au sein d'Enedis et au groupe EDF. 
Comité d'entreprise propose une nombreuse activité sociale et culturelle ainsi que le départ en vacances.  
Profil Candidat 
Date souhaitée de début de mission 01/12/2023  

Formation/Diplôme BAC +2 / BAC +3  

Expérience requise 2 ans  

Profil 

Votre profil : 
De formation BAC+2/BAC+3 dans le domaine de l’Électrotechnique, assistant d’ingénieur, en Maintenance 
industrielle, ou Management des unités commerciales avec une appétence pour le domaine technique. 
Vous disposez d'une expérience de 2 à 5 ans professionnelle en lien avec les activités proposées 
Conformément aux engagements pris par Enedis en faveur de l'accueil et de l'intégration des personnes en 

situation de handicap, cet emploi est ouvert à toutes et à tous sous réserve de l'accord de la médecine du 

travail. 
Postuler ici : https://energieoffres.fr/consult.php?offre=e00616945043037802&ref=514  
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22/08/2023 

Technicien Mécanique F/H 
Description 
BERTIN TECHNOLOGIES est un industriel français de l’instrumentation scientifique qui conçoit et 
fabrique des systèmes et des instruments de mesure, d’observation et de détection pour des applications 
critiques.   
Rejoignez nos 600 collaborateurs pour participer à notre développement ambitieux ! 
Avec un chiffre d'affaires de 120 millions d’euros en 2022, nous répondons au plus près des besoins de nos 
clients au travers de 16 implantations en France et à l'international (Allemagne, Italie, Royaume-Uni, Suède, 
Finlande, Etats-Unis, Singapour...). Nous intervenons à la fois sur des projets de recherche et développement 
pour le compte de nos clients et sur des projets de développement de nos propres lignes de produits. Chaque 
jour, nous poursuivons les avancées technologiques dans les domaines du Nucléaire, de la Défense, du 
Spatial, des Grands Instruments Scientifiques, des Sciences de la Vie et de la Santé. 
Acteur majeur de l'innovation, Bertin Technologies vous propose de prendre part à une aventure 
technologique initiée en 1956. Vous y exprimerez vos compétences et votre personnalité au sein d'une 
structure souple, dynamique et ambitieuse. Quelle que soit votre expertise, vous trouverez chez nous un 
environnement de travail stimulant et tourné vers l'excellence !  
Visitez nos sites www.bertin-technologies.com et www.bertin-instruments.com et abonnez-vous à nos pages 
Linkedin et à notre chaîne YouTube Bertin Technologies pour en savoir plus sur nos dernières innovations !  
Missions 
Au sein de la Direction Ingénierie et Innovation et rattaché(e) au groupe de compétences Mécanique et 
Productique vous intervenez dans le cadre d'un projet relatif au MCO (Maintien en conditions 
opérationnelles) et au rétrofit (remise à niveau) de moyens mécaniques de manutention et de positionnement 
d’équipements pour application Défense. 
Le MCO consiste en la prise en charge du matériel en provenance du parc exploité pour des opérations de 
maintenance prédictive, de réparation et d'expertise de faits techniques. Le rétrofit implique la modification 
du materiel du parc exploité pour remplacer les composants usés, intégrer des composants de nouvelle 
définition et appliquer des opérations de contrôle en lien avec les exigences issues des nouvelles études de 
sûreté nucléaire. 
Au sein de l'équipe projet (7 personnes) vous assurez les missions suivantes: 
-Rédaction et vérification de procédures de montage et de contrôle, 
-Contrôle à réception de composants manufacturés, 
-Inspection du matériel chez le sous-traitant et analyse de la documentation qualité associée (contrôles, 
certificat de conformité, cahier de soudage et contrôle des soudures) 
-Réalisation des opérations de montage pour vérification et essais fonctionnels 
-Conduite d'essais fonctionnels du matériel avec chargement fictif, en interne et lors de recette client 
-Rédaction de la documentation qualité associée à la livraison du matériel : fiche de contrôle, procès-
verbaux et compte rendu d'essais 
-Tenue de l'atelier 
Profil 
De formation Bac+2 type BTS ou DUT en Génie Mécanique et Productique, vous justifiez d’une expérience 
de 5 années minimum en technologies de fabrication, production d'équipement et essais.  
Vous possédez des connaissances dans la majorité de ces domaines : usinage, soudage, assemblage, tôlerie, 
injection plastique, technologies de prototypage, matériaux et traitements de surface. 
Vous êtes passionné de mécanique tout en faisant preuve d’une ouverture d’esprit et d’une culture vous 
permettant de vous adapter, au sein des projets, à un travail au sein d'équipes multidisciplinaires. 
Rigueur, curiosité, capacité d'écoute, de rédaction, d'analyse, de synthèse et de travail en équipe, sont les 
atouts nécessaires pour réussir à ce poste. 
Reconnu(e) pour votre capacité à prendre des initiatives et votre relationnel, vous souhaitez rejoindre une 
entreprise dynamique et aimez travailler sur des projets de développement et de production en série.  
Compte tenu de l'environnement international de la société et des clients, un bon niveau d'anglais (écrit et 
oral) est requis. 
Postuler ici : https://www.bertin-technologies.fr/offres-emplois-stages/   
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07/08/2023 
Fwd: Nouvelle offre jeune diplômé - Chargé de préparation combustible F/H - ref : 2023-77128 
Postuler ici : http://elecjobs.fr/consult.php?offre=2wkfulo3fw0nbnktyn&ref=514  
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27/07/2023 

Technicien/Technicienne d'essais GC F/H (2023-84461) 

 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : Licence 
Expérience : 2 - 5 ans 
Spécialité(s) : Electrotechnique 

Ville : AIX EN PROVENCE  
Je postule https://www.edf.fr/edf-recrute/offre/detail/2023-84461?idOrigine=37269  

Description de l'offre 
La Direction Industrielle est une Unité de plus de 1000 personnes, rattachée à la DIPNN (direction 
ingénierie et projets nouveaux nucléaire). Présente sur une vingtaine de sites en France et à l’international, la 
DI assure la qualité industrielle au service de la performance et de la sûreté des moyens de production et des 
projets du Groupe EDF. 
Au sein de la Direction Industrielle, le Département TEGG compte 130 personnes et est en charge des 
activités d’expertise et d’essais pour les domaines matériaux de génie civil. 
Rejoignez-nous à Aix en Provence pour devenir Technicien/Technicienne d’Essais au sein du Pôle 
Matériaux Structure et Essais. 
Vous serez responsable de la réalisation de missions telles que la conception et création de bancs d’essais 
sur mesure intégrant divers systèmes, du contrôle commande, des moyens de mesure (systèmes d’acquisition 
et capteurs) ; la réalisation de campagnes d’essais ; le pilotage d'affaires (appui à l'expression de besoin du 
client et à la rédaction de l'offre adaptée, planification de l'activité, pilotage du budget). 
Vous serez amené(e) à réaliser des missions sur des sites de production d’EDF ou en usine, à assurer des 
activités de surveillance et d’expertise technique dans le domaine des essais, à surveiller les fabrications 
dans le cadre des approvisionnements pour la création des bancs d’essais. 
Profil souhaité 
Diplômé(e) d’un BAC +3/4 en Mécanique ou Production/Maintenance Industrielle ou Génie Civil ou en 
Mesures Physiques, vous possédez idéalement une première expérience en laboratoire d’essais ou sur 
chantier. 
Connaissances en mécanique et électrotechnique (conception par CAO et simulation numérique 3D) 
souhaitées. 
Prérequis en informatique souhaitables : Pack office, CAO, GANTT. 
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25/07/2023 

Technicien Techniciennne d'essais F/H (2022-67930) 

 
Principales caractéristiques de l'offre d'emploi  
Type de contrat : CDI 
Niveau de formation : BAC +2 / BAC +3 
Expérience : 2 - 5 ans 
Spécialité(s) : Recherche & Développement 
Ville : 6 quai Watier CHATOU 
Je postule 

Description de l'offre 
Environnement de l'emploi : 
Le département Mécanique des Fluides, Energies et Environnement (MFEE) d'EDF R&D met au service du 
groupe EDF un pôle de compétences fort (~130 personnes) autour de la mécanique des fluides, des transferts 
thermiques, de l'énergétique et de l'environnement. Ces compétences sont mises en œuvre en appui au 
développement, la conception et l'exploitation des moyens de production présents et futurs (nucléaire, 
hydraulique, énergies renouvelables…) 
Organisé autour de 6 groupes, le département développe des outils de modélisation numérique et 
expérimentale des phénomènes physiques pour les appliquer aux études thermo-hydrauliques ou 
aérothermiques de matériel et de systèmes. Il mène également des actions d'expertise et accompagnement du 
développement des nouvelles technologies de l'énergie. 
 
Principales activités et responsabilités : 
En contribuant aux installations expérimentales, que ce soit à l'échelle du laboratoire, ou à grande échelle, la 
personne titulaire : 
- participe à la préparation et la réalisation des campagnes d'essais, leur dépouillement et leur analyse ainsi 
qu'à la rédaction des rapports d'essais en respectant les consignes de sécurité ; 
- contribue à la mise en œuvre de moyens de mesures. Elle choisit les matériels d'essais adaptés en 
coordination avec l'équipe ; 
- réalise les mesures et garantit la qualité des mesures effectuées en respectant les consignes de sécurité ; 
- entretient, étalonne et vérifie les moyens de mesures ; 
- participe à l'élaboration et la mise à jour des consignes de sécurité nécessaires à l'exploitation de 
l'installation expérimentale. 
Le travail est mené au sein d'une équipe expérimentale, sous le pilotage d'un responsable d'installation. 
 Ces activités seront exécutées sur des installations expérimentales visant à reproduire les écoulements 
présents dans les composants des centrales nucléaires (générateur de vapeur, pompe, piscine…) et 
nécessiteront la prise en main de techniques de mesure pour caractériser ces écoulements (pression, 
température, débit, taux de vide…) » 
Profil souhaité 
Titulaire d'un DUT ou Licence ou BTS et vous possédez idéalement une première expérience acquise  dans 
le domaine des essais et de la mesure physique (stage , apprentissage). 
Un cursus en alternance peut représenter un plus tout comme la pratique de l'anglais. 
Vous êtes motivé(e) par l'expérimentation et la métrologie. 
Une connaissance générale de la mesure ainsi que des outils informatiques (Labview, environnement 
Windows, Word, Excel) est indispensable. 
Qualités recherchées : 
- implication forte dans la prévention et l'application des règles de sécurité ; 
- rigueur, sens de l'analyse ; 
- esprit d'équipe ; 
- force de proposition. 
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23/07/2023 

Technicien d'Essais (h/f) - job post 
Adecco 
45120 Châlette-sur-Loing 
CDI 

Votre mission 
ADECCO Leader des Ressources Humaines recherche pour l'un de ses clients, grand groupe spécialisé dans 
l’industrie automobile dans le Loiret (45), 
TECHNICIEN D'ESSAIS (H/F) en CDI. 
Vos principales missions 

• Analyser des CDC clients pour les durites automobiles  
• Réaliser les essais sur les pièces en développement, en production et les EI 
• Rédiger les comptes-rendus d'essai (PV) et réaliser l’enregistrement informatique  
• Respecter les procédures Qualité du Laboratoire (PLA) et les Modes Opératoires (MOP)  
• Participer à la polyvalence des techniciens en charge des produits chimiques, outillages… 

=> Essais types (liste non exhaustive) =  
• Découpe d’échantillons, préparation d’éprouvettes, montages d’embouts, serrage couple…  
• Mesures dimensionnelles  
• Mise en vieillissement avec/dans fluides (huile, carburant, produits chimiques…)  
• Dynamométrie = propriétés Matériaux 
• Dynamométrie = traction, compression, arrachement d’insert, fracture test…) 
• Etanchéité en pression 
• Eclatement sous pression (banc d’essai)  
• Chocs Thermiques 
• Chocs Mécaniques 
• Mesures de dureté, analyses macrographiques  
• Essais de propreté 
• Dosage acido-basique 
• Demandes de sous-traitance 

Votre profil 
Votre profil 

• Formation : Bac + 2 ou Bac + 3 
• Niveau d’expérience requis : 1 an 

=> Compétences requises :  
• Anglais impératif 
• Physique / Chimie / Matériaux / Mécanique 
• Organisation / Méthode / Rigueur 
• Dynamisme / Autonomie / Facilité d’adaptation / Esprit d’équipe 

Si cette offre d'emploi correspond à votre profil, alors n'attendez plus, postulez !  

A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de proximité et 
met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le contrat que vous 
cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou alternance, nos experts travaillent 
chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=alternance+mesures+physiques&fromage=3&start=10&pp=gQAPAAABiXOOh2gAAAA
CCt42lwAPAQAyM8x9TgGgNkVYflk8AAA&vjk=55fb9debc9e35992 
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Technicien contrôle qualité expérimenté H/F, St Prouant - job post 
Adecco 
85110 Saint-Prouant 
CDI 

Avantages 
Extraits de la description complète du poste 

• Titre-restaurant 
• Épargne salariale 

Votre mission 
Votre agence Adecco Placement recherche pour son client un Technicien contrôle expérimenté H/F, en CDI. 
Rattaché/e au responsable du secteur contrôle, vous contrôlez les pièces usinées et fonderies constituant les 
boites de vitesses et transmissions (petites et moyennes séries) pour le sport automobile.  
Vous travaillerez en contact avec tous les services : opérateurs, techniciens et responsables de production, 
bureau d’études.  
Plus précisément, vous :  

• Effectuez les mesures avec les outils manuels (micromètres, pied à coulisse, colonne) en s’appuyant sur les 
plans de définition des pièces.  

• Contrôlez les pièces sur MMT à partir d’un programme existant.  
• Réalisez des programmes de mesure sur MMT.  
• Contrôlez les pièces sur machines engrenage à partir d’un programme existant.  
• Réalisez des programmes de mesure sur machines engrenage.  
• Scannez les fonderies des carters.  
• Analysez les rapports de contrôle.  
• Vérifiez la conformité des pièces réalisées avec le dossier technique.  
• Réalisez l’étalonnage des dispositifs de mesure. 

Votre profil 
Vous êtes issus d’une formation Bac Pro à Bac + 2 à dominante technique, mécanique ou mesures physiques 
et avoir au moins 5 années d’expérience sur un poste similaire. Vous êtes polyvalent et autonome, vous avez 
le sens du travail en équipe. 
Parcours d’intégration interne 
Poste à pourvoir dès que possible en CDI. 
Horaires : 2x8 Lundi au jeudi (5h-13h/13h-21h) / Vendredi (5h-12h/12h-19h)  
Rémunération selon expérience + prime panier + avantages : Participation – Intéressement – Chèques 
vacances – CSE – Mutuelle - Prévoyance 
Ce poste vous intéresse ? Alors n'hésitez plus, postulez !  
A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de proximité et 
met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le contrat que vous 
cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou alternance, nos experts travaillent 
chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=alternance+mesures+physiques&fromage=3&start=10&pp=gQAPAAABiXOOh2gAAAA
CCt42lwAPAQAyM8x9TgGgNkVYflk8AAA&vjk=bab9f8b406d189d2 
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Technicien Laboratoire (h/f) - job post 
Adecco 
69780 Saint-Pierre-de-Chandieu 
Intérim 

Votre mission 
ADECCO recrute un Technicien de Laboratoire (H/F) en mesures physiques (matériaux) 
Titulaire d'un Bac + 2 minimum, vous aurez pour mission de : 

•  
préparer des échantillons, 

o reconstituer des formules selon un mode opératoire défini. 
o Réaliser des essais simples (caractéristiques mécaniques). 

• Participer à l'amélioration continue 
• Consigner les résultats et participer à leur analyse 

Votre profil 
De formation scientifique ou en chimie - mesures physique, vous savez reporter des résultats de façon 
précise et organisé. 
Vous avez un bon sens de l'organisation et vous savez gérer les différents flux de travail 
Doté d'un bon relationel, vous êtes proactif et à l'écoute des consignes 
le poste est à pourvoir à compter d'OCTOBRE jusqu'à fin décembre avec possibilité de renouvellement 
A propos de nous 
Premier réseau d'agences d'emploi en France, Adecco a développé un savoir-faire unique de proximité et 
met toutes ses compétences à votre service. 
Nos équipes sont présentes sur tout le territoire, avec plus de 900 agences. Quel que soit le contrat que vous 
cherchez : CDI, CDD, Intérim, CDI Intérimaire, CDI Apprenant ou alternance, nos experts travaillent 
chaque jour, pour vous guider vers ce qui vous correspond. Dès maintenant, devenez acteur de votre vie ! 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=alternance+mesures+physiques&fromage=3&start=20&pp=gQAeAAABiXOOh2gAAAA
CCt42lwASAQARQWTX478gIwgy1vmUk79MAAA&vjk=f3e2d99f9039c90e 
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23/07/2023 

Technicien(ne) de Mesures en Laboratoire d'Essais Haute Tension H/F - job post 
Expert & Manager 
Villeurbanne (69) 
Intérim 

Vous avez un BTS ou DUT en électrotechnique ou mesures physiques et une expérience dans le domaine de 
l'appareillage haute tension ou en laboratoire d'essais électriques ? Rejoignez notre équipe dynamique et 
participez à des projets passionnants ! 
En tant que Technicien(ne) de Mesures, vous serez responsable de garantir la mise en œuvre, la réalisation, 
l'analyse et l'archivage des mesures lors des essais. Votre rôle est essentiel pour assurer la qualité et la 
sécurité de nos produits. 
Vos missions : 
Mettre en œuvre les systèmes de mesures nécessaires aux essais, en respectant les normes et modes 
opératoires. 
Collaborer à la réalisation des circuits d'essais, au réglage et à l'étalonnage des appareils de mesure. 
Participer à la maintenance et à l'évolution des installations, en assurant l'entretien et la vérification des 
équipements. 
Coordonner les mesures dans les Laboratoires d'Essais de Performance (LEP) pour assurer leur pérennité. 
Former les nouveaux arrivants au poste et contribuer à la rédaction des documents techniques liés aux 
mesures. 
Compétences requises : 
Connaissances en mesure, électrotechnique, mécanique et informatique. 
Capacités d'organisation, rigueur et analyse. 
Sensibilisation aux règles de sécurité. 
Autonomie et prise d'initiative. 
Esprit d'équipe et bon relationnel. 
Sens du service client et gestion du stress. 
Flexibilité horaire (travail en 2*8 et en journée en alternance avec d'autres membres de l'équipe). 
Nous offrons un environnement de travail stimulant et collaboratif, où vous pourrez contribuer à 
l'amélioration des performances de nos laboratoires. Rejoignez-nous pour relever de nouveaux défis et 
contribuer à l'innovation dans le domaine de l'appareillage haute tension. 
Type d'emploi : Intérim 
Durée du contrat : 5 mois 
Salaire : 30 000,00€ à 40 000,00€ par mois 
Lieu du poste : En présentiel 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=alternance+mesures+physiques&fromage=3&start=10&pp=gQAPAAABiXOOh2gAAAA
CCt42lwAQAQBDQ2b744PBJj6Vmjm0fAAA&vjk=a2c4df3e491ebcf3&advn=7072597695909673 
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Technicien(ne) de Mesures en Laboratoire d'Essais Haute Tension H/F - job post 
Expert & Manager 
Villeurbanne (69) 
Intérim 

Vous avez un BTS ou DUT en électrotechnique ou mesures physiques et une expérience dans le domaine de 
l'appareillage haute tension ou en laboratoire d'essais électriques ? Rejoignez notre équipe dynamique et 
participez à des projets passionnants ! 
En tant que Technicien(ne) de Mesures, vous serez responsable de garantir la mise en œuvre, la réalisation, 
l'analyse et l'archivage des mesures lors des essais. Votre rôle est essentiel pour assurer la qualité et la 
sécurité de nos produits. 
Vos missions : 
Mettre en œuvre les systèmes de mesures nécessaires aux essais, en respectant les normes et modes 
opératoires. 
Collaborer à la réalisation des circuits d'essais, au réglage et à l'étalonnage des appareils de mesure. 
Participer à la maintenance et à l'évolution des installations, en assurant l'entretien et la vérification des 
équipements. 
Coordonner les mesures dans les Laboratoires d'Essais de Performance (LEP) pour assurer leur pérennité. 
Former les nouveaux arrivants au poste et contribuer à la rédaction des documents techniques liés aux 
mesures. 
Compétences requises : 
Connaissances en mesure, électrotechnique, mécanique et informatique. 
Capacités d'organisation, rigueur et analyse. 
Sensibilisation aux règles de sécurité. 
Autonomie et prise d'initiative. 
Esprit d'équipe et bon relationnel. 
Sens du service client et gestion du stress. 
Flexibilité horaire (travail en 2*8 et en journée en alternance avec d'autres membres de l'équipe). 
Nous offrons un environnement de travail stimulant et collaboratif, où vous pourrez contribuer à 
l'amélioration des performances de nos laboratoires. Rejoignez-nous pour relever de nouveaux défis et 
contribuer à l'innovation dans le domaine de l'appareillage haute tension. 
Type d'emploi : Intérim 
Durée du contrat : 5 mois 
Salaire : 30 000,00€ à 40 000,00€ par mois 
Lieu du poste : En présentiel 
Postuler ici : 
https://fr.indeed.com/jobs?q=alternance+mesures+physiques&fromage=3&pp=gQAAAAABiXOOh2gAAAACCt42lwA
DAAABAAA&vjk=a2c4df3e491ebcf3&advn=7072597695909673 
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17/07/2023 
Fwd: Besoin en recrutement - mission : contrôle dimensionnel de pièces 
Veuillez trouver une offre de mission en contrôle métrologique sur le site Integra MicroFrance dans l’Allier à Saint 

Aubin le Monial. 

 

Nous recherchons une personne jeune diplômée qui puisse nous accompagner pour compenser un arrêt maladie d’un 

de nos collaborateurs. 

 

Nous avons donc un besoin temporaire sur un poste en contrôle qualité, dont la mission principale sera le contrôle 

dimensionnel de pièces. 

  

Nous recherchons une personne avec les compétences techniques suivantes :  

• Capacité à lire un plan  
• Utilisation d’instruments de mesure de pièces telles qu’un pied à coulisse, un micromètre, un projecteur de 

profil 
• Connaissance ou notions du fonctionnement d’un SMQ (système Management de la Qualité) 

Cette personne devra être rapidement opérationnelle sur le poste. 

Temps plein : 35h 

Horaire de journée 7h-15h15 du L au J et 7h-12h le vendredi. 

Durée de la mission : 4 mois minimum (arrêt maladie d’un collaborateur), prolongation possible 

 

Vous pouvez adresser votre candidature à : 

Pascal Ludwiczak 

Resp. Production 

pascal.ludwiczak@integralife.com  

  



114 
 

12/07/2023 

 
  



115 
 

11/07/2023 

 
  



116 
 

09/07/2023 

 
  



117 
 

 
  



118 
 

09/07/2023 

 



119 
 

  



120 
 

04/07/2023 

 
  



121 
 

 


