Appel a candidature : Directeur(trice) de I'Institut National Supérieur du
Professorat et de I'Education Centre-Val de Loire

Etablissement : Université d’Orléans
Chéateau de la Source
Avenue du Parc Floral
BP 6749
45067 Orléans Cedex 2 - France

Domaine fonctionnel : Enseignement supérieur et recherche

http://www.univ-orleans.fr/fr
https://www.ac-orleans-tours.fr/

Date de prise de fonction envisagée : 1°" avril 2020
Siege de 'INSPE Centre-Val de Loire : 72 Rue du Faubourg de Bourgogne, 45000 Orléans

L’Institut National Supérieur du Professorat et de 'Education Centre-Val de Loire est une composante de
I'université d'Orléans qui a pour mission :

- d'organiser et de porter les formations initiales en collaboration
o avec les autres UFR de I'Université d’Orléans pour les étudiants se destinant aux métiers
de professeur des écoles et conseiller principal d’éducation
o avec les UFR des universités d’Orléans et de Tours pour ceux qui se destinent au métier
de professeur de collége et lycée,
suivant les cadrages nationaux et la politique et réglementation de I'université d’Orléans,

- d’assurer une collaboration étroite avec I'autorité académique (Rectorat, Direction des Services
Départementaux de I'Education Nationale) particulierement au niveau des stages,

- de former les étudiants ou personnels de I'éducation souhaitant se spécialiser dans les métiers
d’'ingénierie de la formation,

- de proposer et organiser des actions de formation continue a I'attention des personnels
enseignants des ler et 2nd degrés et des personnels d’éducation en lien avec les priorités du
ministére de 'Education nationale et de I'autorité académique,

- de participer a la formation initiale et continue des personnels enseignants-chercheurs et
enseignants de I'enseignement supérieur,

- de conduire des actions de formation aux autres métiers de la formation et de I'’éducation,

- de favoriser 'adossement des formations sur des activités de recherche disciplinaires et
pédagogiques en s’appuyant sur les laboratoires de I'université d’Orléans et particulierement sur
I'Equipe de Recherche Contextes et Acteurs de I'Education — ERCAE,

- de participer a des actions de coopération internationale, notamment en favorisant les mobilités
sortantes des étudiants et les échanges avec d’autres structures de formation des enseignants a
I'étranger.

Le siége de 'INSPE CVL est situé a Orléans. L’institut dispose de cinq autres centres, répartis dans les
différents départements de I'académie d'Orléans-Tours (Blois, Bourges, Chartres, Chateauroux, Tours-
Fondettes).


http://www.univ-orleans.fr/fr

L'INSPE Centre-Val de Loire en quelques chiffres :

- 4 mentions du master MEEF,

- 76 enseignants du 1°" et 2nd degrés et 30 enseignants-chercheurs,
- 100 personnels BIATSS,

- prés de 2.000 étudiants.

Activités principales du poste :

Gouvernance et pilotage:

- assurer la direction et le pilotage de l'Institut en s’appuyant sur une équipe de direction constituée
conformément aux statuts de I'Institut,

- préparer annuellement un document d’orientation politique et budgétaire et établir un rapport d’activité,
- conduire la mise en ceuvre du projet de 'INSPE avec I'’ensemble des acteurs concernés, mettre en
ceuvre la politique de I'Institut avec I'ensemble des acteurs concernés,

- assurer le suivi du dossier d’accréditation en intégrant les évolutions réglementaires et en mobilisant
I'ensemble des personnels concernés et les partenaires,

- veiller au bon fonctionnement des six sites de formation.

Finances:

- préparer le budget propre intégré de I'Institut conformément a son réle d’‘ordonnateur délégué des
recettes et des dépenses,

- garantir la soutenabilité de I'ensemble des activités de 'INSPE en tenant compte de 'ensemble des
colts (RH, colit d’infrastructure, etc.) et en assurant le suivi du BAIM (Budget Annexe Immobilier).

Ressources humaines:

- préparer le plan de gestion des emplois enseignants, enseignants-chercheurs et des personnels
BIATSS de I'Institut en prenant en compte les orientations RH de I'établissement de rattachement,
- piloter la politique de recrutement des enseignants, enseignants-chercheurs et des personnels
BIATSS en lien avec le projet scientifique et de développement de linstitut,

- coordonner le suivi de carriere des personnels de I'INSPE,

- organiser le service des enseignants de 'INSPE conformément aux maquettes d’enseignement.

Formation:

- définir et mettre en ceuvre la nouvelle offre de formation en cohérence avec la loi « Pour une école de
la confiance » ; I'accent sera notamment mis sur la nécessité d’homogénéiser I'offre de formation avec
un continuum renouvelé entre formation initiale rénovée, formation et formation continue,

- garantir 'adossement de la formation a la recherche,

- animer les instances de dialogue pédagogique.

Profil du candidat :

Conformément au Décret n° 2019-920 du 30 ao{t 2019 fixant les conditions de désignation des directeurs
des instituts nationaux supérieurs du professorat et de I'éducation :

« Les candidats a la fonction de directeur(trice) de 'INSPE doivent justifier d'une expérience avérée dans
le domaine de la formation des enseignants ou de la recherche en éducation, y compris a l'international.

lls peuvent également étre recrutés a raison d'une expérience avérée d'enseignement, notamment dans
les premier ou second degrés, des lors qu'ils sont titulaires d'un doctorat. »

Il est attendu du candidat :

- une légitimité scientifique reconnue dans le domaine de I'éducation, ainsi qu’une trés bonne
connaissance des enjeux et du fonctionnement du systéme éducatif, scolaire et supérieur,

- une expérience avérée de direction dans I'enseignement supérieur,

- des compétences manageériales relatives a un public d’enseignants-chercheurs, d’enseignants et
de personnels administratifs,

- des aptitudes a la conduite de projet et a la conduite du changement,

- des aptitudes a fédérer les équipes autour du projet pédagogique porté par 'INSPE.



Le dossier de candidature devra étre constitué :

- d’une lettre de motivation assortie d'une déclaration d'intention,
- d’un curriculum vitae détaillé.

Date limite de dép6t des candidatures : 24 février 2020

Les dossiers de candidature devront étre adressés simultanément, dans les délais impartis, a :

Madame la Rectrice de la région académique Centre-Val de Loire,
Rectrice de I'académie d’Orléans-Tours,

Chanceliére des Universités

21 rue Saint-Etienne

45043 Orléans Cedex 1

Monsieur le Président de I'Université d’Orléans
Chéteau de la Source

Avenue du Parc Floral

BP 6749

45067 Orléans Cedex 2 - France

Vous voudrez bien également transmettre les dossiers de candidature par courriel aux adresses
suivantes :

ce.recteur@ac-orleans-tours.fr
president@univ-orleans.fr



mailto:ce.recteur@ac-orleans-tours.fr
mailto:president@univ-orleans.fr

