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Éditorial

En 50 ans, les IUT ont diplômé plus de 2 millions d’étudiants 
faisant de cette communauté le réseau d’ « anciens » le plus 
important. 
Ce premier cycle universitaire, le plus proche du monde écono-
mique, propose des formations professionnalisantes plébiscitées 
par les entreprises et reconnues pour leur exigence académique.

L’apprentissage en IUT, qui s’appuie sur un Programme Pédago-
gique National, est basé sur la complémentarité entre enseigne-
ments théoriques et pratiques professionnelles.
Choisir une formation en BUT, c’est se garantir une bonne inser-
tion professionnelle ou bien une poursuite d’études en licence 
ou en master ou en école d’ingénieur, en France ou à l’étranger.

L’IUT de l’Indre accueille sa première promotion d’étudiants 
en 1992. Il compte aujourd’hui 4 BUT (Gestion des Entreprises 
et des Administrations / Génie Electrique et Informatique 
Industrielle / Gestion Logistique et Transport / Techniques 
de Commercialisation) et 3 Licences Pro (Communication 
et Valorisation de la Création Artistique  / Gestion des 
Organisations de l’Économie Sociale et Solidaire / Supervision 
des Automatismes et Réseaux) et diplôme chaque année plus 
de 300 étudiants.

Notre IUT, à taille humaine, situé sur deux sites, Châteauroux 
et Issoudun, proposant des activités sportives et culturelles va-
riées et accessibles, dispose de tous les atouts pour garantir à 
nos étudiants une vie étudiante épanouie et un encadrement 
de proximité.

Bruno Emile, 
Directeur de l’IUT de l’Indre
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Ancré dans son territoire depuis presque 30 
ans, l’IUT de l’Indre, composante de l’Université 
d’Orléans, est devenu un acteur majeur de la 
formation orientée vers des secteurs porteurs 
tels que le commerce et la gestion, la logistique, 
l’ingénierie industrielle, les énergies renouvelables, 
la culture ou encore l’économie sociale et solidaire. 
Depuis sa création, l’IUT de l’Indre joue la carte de la 
proximité en mettant en œuvre un accompagnement 
personnalisé des étudiants, de leur intégration à 
l’obtention de leur diplôme. 

Au-delà du soutien des équipes pédagogiques et 
d’une ambiance conviviale favorisée par la dimension 
humaine de l’IUT de l’Indre, la familiarisation avec une 
nouvelle vie étudiante est grandement facilitée par 
la simplicité d’accès aux infrastructures de logement, 
de restauration, de loisirs, de transport, le tout pour 
un coût moins élevé que dans la plupart des grandes 
villes universitaires.

Une journée d’intégration sportive, ludique et culturelle !

La convivialité se mesure dès le début de l’année universitaire avec 
une journée d’intégration en septembre et qui rassemble l’ensemble 
des étudiants de l’enseignement supérieur de la ville de Châteauroux.

Facilitez-vous la vie étudiante !

CADRE
DE VIE

Crédit photo : Nicolas TÊTARD
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LA VIE ÉTUDIANTE À ISSOUDUN LA VIE ÉTUDIANTE À CHÂTEAUROUX

L’année universitaire à l’IUT de l’Indre est rythmée par de nombreux 
événements étudiants. 

Les étudiants sont à l’initiative de séjours tels qu’une semaine blanche, direction les pistes des Alpes ou 
encore les visites à l’étranger (Milan…). D’autres voyages culturels sont également organisés : Copenhague, 
Shanghai…

Châteauroux est une ville de taille moyenne. Agréable à vivre, 
la plupart des loisirs, des magasins, des hébergements, etc. 
sont à proximité (moins de 15 minutes à pied de l’IUT).

À DISPOSITION DES ÉTUDIANTS :
Restauration : le restaurant universitaire (CROUS) est en face 
de l’IUT.
Espace étudiant : les étudiants ont accès à un espace qui leur 
est dédié, la MDE (Maison De l’Étudiant). Située à quelques 
pas de l’IUT au sein de l’Ecocampus, elle offre aux étudiants 
un lieu convivial pour échanger, travailler ou se détendre 
entre les cours.
Logement : le CROUS dispose de 2 résidences universitaires. 
L’OPAC 36 et SCALIS disposent de logements spécialement 
conçus pour les étudiants. La Résidence Habitat jeunes Pierre 
Perret (gérée par le C.C.A.S) propose des logements à desti-
nation des Jeunes. De nombreux logements privés sont éga-
lement disponibles. Pour plus d’informations rendez vous sur 
le site du CROUS d’Orléans Tours.
Sport : chaque jeudi de 17h30 à 20h, le gymnase de Belle Isle 
est réservé à la pratique du sport pour les étudiants. Divers 
tournois sont aussi organisés tout au long de l’année (volley, 
pétanque, foot en salle, badminton, etc.). Un bon moyen de 
décompresser !

A Châteauroux, les bus sont gratuits... un plus économique !

Issoudun est une ville moyenne avec les équipements 
d’une grande ! « Issoudun, qualité de ville, qualité de vie ! »

À DISPOSITION DES ÉTUDIANTS :
Restauration : Pour vos repas du midi, le restaurant de 
l’AFPA se situe à côté de l’IUT. Le prix est conventionné 
au tarif du CROUS.
Espace étudiant : le site d’Issoudun a désormais lui aussi 
sa MDE (Maison De l’Étudiant). Cet espace offre aux étu-
diants la possibilité d’échanger, de manger, de travailler 
ou de se détendre ensemble entre les cours ou à la pause 
de midi.
Logement : L’OPAC 36 et SCALIS disposent de loge-
ments spécialement conçus pour les étudiants. De nom-
breux logements privés sont également disponibles. Le 
CROUS loue des appartements à côté de l’IUT.
Sport : Dotée de nombreux équipements sportifs, En-
semble de Loisirs Sportifs, patinoire, Espace Loisirs Forme, 
stades, Issoudun offre à tous ses habitants la possibilité de 
pratiquer un large panel d’activités. 

Etudier à Issoudun, un confort au quotidien, accessible 
financièrement !

Crédit photo : Nicolas TÊTARD
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L’IUT de l’Indre a été créé en 1992... + de 5600 étudiants diplômés !

94% de réussite en 2019-2020

3 mois : temps moyen pour décrocher un emploi après une LP

CHIFFRES CLÉS
DE L’IUT DE L’INDRE

Institut Universitaire de Technologie
IUT de l’Indre, composante de l’Université d’Orléans

Sites
2 avenue François Mitterrand
36000 Châteauroux Tél : 02 54 08 25 50

5 rue Georges Brassens
36100 Issoudun tél : 02 54 03 59 03

Licences Professionnelles
• �Communication et Valorisation de la Création Artistique
• �Gestion des Organisations de l’Économie Sociale et Solidaire
• Supervision des Automatismes et Réseaux

Bachelors Universitaires de Technologie 
• �Gestion des Entreprises et des Administrations
• Génie Electrique et Informatique Industrielle
• Gestion Logistique et Transport
• Techniques de Commercialisation

+ de 500
étudiants
à l’IUT

+ de 60
projets  
chaque année

+ de 90
étudiants en 
formation par 
apprentissage

4

3

2

1



L’IUT de l’Indre a été créé en 1992... + de 5600 étudiants diplômés !

ISSOUDUN
REUILLY

SAINT-GEORGES-SUR-ARNON
CHÂROST

LES BORDES
PAUDY

SAINTE-LIZAIGNE
SAINT-AMBROIX
CHEZAL-BENOÎT

SÉGRY
DIOU

MIGNY

MAIRIE D’ISSOUDUN
PLACE DES DROITS DE L’HOMME

BP 150
36105 ISSOUDUN CEDEX

TEL : 02.54.03.36.36
FAX : 02.54.03.17.13

MAIRIE@ISSOUDUN.FR

WWW.ISSOUDUN.FR
WWW.PAYS-ISSOUDUN-TOURISME.ORG

BIENVENUE À ISSOUDUN
AU CŒUR DU BERRY QUI BOUGE !
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ISSOUDUN

MUSÉE DE L’HOSPICE SAINT-ROCH

TOUR BLANCHE

CENTRE DE CONGRÈS « CHAMPS-ÉLYSÉES »

PÔLE D’ACTIVITÉS TERTIAIRES « LES RUCHES »

CINÉMA « LES ÉLYSÉES »

CENTRE CULTUREL ALBERT-CAMUS

BOÎTE À MUSIQUE

CONSERVATOIRE MUNICIPAL DE MUSIQUE

ENSEMBLE DE LOISIRS SPORTIFS DES
CHAMPS D’AMOUR (PISCINE - BOWLING - SQUASH)

PATINOIRE

ESPACE LOISIRS FORME

STADE HENRI-MÉRILLAC

STADE DE FRAPESLE

GYMNASE JEAN-MACÉ

GYMNASE DES TERRES-ROUGES

GYMNASE SERGE-CLIGMAN

DOJO DES BERNARDINES

PIAF (PÔLE IMAGES ARTS FORMATIONS)

FORMAPÔLE

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE MELI (MAISON D’EXPRESSION ET DES LOISIRS D’ISSOUDUN)

CENTRE AÉRÉ JEAN DE LA FONTAINE

MAISON DE L’ENFANCE FRANÇOIS HABERT

LYCÉE HONORÉ DE BALZAC

LYCÉE PROFESSIONNEL JEAN D’ALEMBERT

CENTRE HOSPITALIER DE LA TOUR BLANCHE

CENTRE DE RÉÉDUCATION FONCTIONNELLE

ISSOUDUN (36)
Découvrez les  +  de la 
+  petite ville univesitaire de France

cinéma, piscine à vagues, patinoire,
médiathèque, salle de sports, spectacles....

suivez-nous sur 

Toute l’info sur www.issoudun.fr
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http://www.habitatjeunes.ccas-chateauroux.fr
http://www.bus-horizon.fr
https://scalis.polylogis.immo/
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Chaque année, de nombreux étudiants de l’IUT font un stage ou un semestre à l’étranger (Belgique, 
Canada, Chine, Espagne, Irlande, Japon, Norvège, Roumanie, Suisse, etc.).

Le Bureau des Relations Internationales accompagne également les étudiants étrangers (mexicains, 
gabonais, marocains, angolais, etc.) dotant ainsi les promotions d’une coloration multiculturelle.
Contact : ri.iut36@univ-orleans.fr

UN SEMESTRE EN IRLANDE 

Pourquoi réaliser un semestre à Dublin ? 

« Je pense que la meilleure façon d’apprendre une langue est d’aller dans un pays 
où cette langue est parlée afin d’y être confronté tous les jours. L’Irlande est un 
pays idéal pour apprendre l’anglais. En plus, la vie à Dublin est très appréciable. 
On ne s’ennuie jamais. En ce qui concerne les cours, la charge de travail est équi-
valente à celle demandée en France ».
Tom – étudiant en GEII

UN SEMESTRE AU CANADA

Pourquoi réaliser un semestre à Chicoutimi ? 

« Ce semestre permet d’acquérir une plus grande ouverture d’esprit à travers la 
découverte d’un autre pays et d’une autre culture. Il permet également d’acqué-
rir un réseau car il n’y a pas que des Québécois, j’ai pu rencontrer des personnes 
du monde entier. C’est donc une expérience très enrichissante ». 
Julien – Étudiant en GLT

Comment sont les cours au 
Canada ?

« Les cours sont très différents au 
Canada. On peut créer un débat et 
la classe entière peut y participer. 
Les échanges sont plus nombreux. 
On est beaucoup plus proche des 
professeurs. On peut par exemple 
les appeler par leurs prénoms. Les 
échanges sont donc facilités ». 
Maelys – Étudiante en TC

Témoignages

RELATIONS 
INTERNATIONALES



Youzful : la nouvelle plateforme dédiée à l’orientation et à l’emploi des jeunes.

AGIR CHAQUE JOUR DANS VOTRE INTÉRÊT
ET CELUI DE LA SOCIÉTÉ

SOUTENIR L'EMPLOI 
DES JEUNES

            C'EST 
                 D'ABORD  

            LES AIDER  À EN TROUVER UN.

youzful-by-ca.fr
Le site www.youzful-by-ca.fr est édité par Crédit Agricole e-Développement, société en nom collectif au capital de 5 850 € dont le siège social est situé 
48, rue La Boétie 75008 Paris, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris sous le n° 790 054 811, intermédiaire en opérations de 
banque et services de paiement – numéro ORIAS 13 006 097. Accès gratuit au site, hors coût du fournisseur d’accès. 02/2021 – K13315 – Édité par Crédit 
Agricole S.A., agréé en tant qu’établissement de crédit – Siège social : 12, place des Etats-Unis, 92127 Montrouge Cedex – Capital social : 8 750 065 920 
€ – 784 608 416 RCS Nanterre. Crédit photo : Getty Images. 

www.connect-comtogether.com

La marque référence 
de l’édition publicitaire

Agence Nord (Rouen) : 
Tél. 02 32 96 31 31

Agence Centre (Bourges) : 
Tél. 02 48 20 58 57

Dépôt légal 2e trimestre 2021 - N° 195-04

http://www.opac36.fr
http://youzful-by-ca.fr
http://www.connect-comtogether.com
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 Diplômée de la formation GEA en 2015, j’ai 
intégré l’IUT de l’Indre afin d’acquérir des 

compétences générales dans le monde de l’entreprise, 
ne sachant alors vers quelle profession me diriger pour 
l’avenir.
Tout d’abord intéressée par le parcours orienté RH, 
j’ai découvert finalement une passion pour le monde 
financier, ce qui m’a amené à choisir la spécialité Finance 
Comptabilité. 
J’ai intégré par la suite l’IAE de Limoges où j’ai eu 
la chance d’être nommée Major de Promotion de la 
Licence de Gestion jusqu’au Master CCA (Comptabilité, 
Contrôle, Audit). Diplôme que j’ai réalisé en alternance 
sur 2 ans.
Aujourd’hui, chargée de mission Direction Générale 
dans une PME Castelroussine d’un grand groupe in-
ternational, je mets à profit mes connaissances dans le 
domaine du contrôle de gestion tout en parti-
cipant activement à la stratégie de l’entreprise.

Edith Blanchard, chargée de mission  
Direction Générale, Andritz

TÉMOIGNAGES

Actuellement, j’assiste les chefs de projets dans 
la construction de parcs éoliens et photovol-

taïques. J’ai bénéficié de la première année de l’option 
énergies renouvelables de la formation GEII et cela m’a 
apporté tout l’aspect technique pour le métier que je 
fais aujourd’hui. J’ai également beaucoup apprécié le 
travail en petits groupes et la taille réduite de la 
promotion est vraiment un atout de la formation.

Vanessa, chargée d’étude, la COMPAGNIE  
DU VENT, producteur d’énergies renouvelables

Après plusieurs recherches dans différents 
secteurs, je me suis arrêté sur la formation 

Gestion Logistique et Transport du site d’Issoudun. C’est 
avec beaucoup d’a priori sur ce cœur de métier méconnu 
que sont le transport et la logistique que je me suis rendu 
aux portes ouvertes pour rencontrer des enseignants et 
professionnels, mais aussi et surtout les étudiants  ! Au 
cours des différents échanges, tout s’est éclairci. 

C’est donc convaincu que je me suis inscrit, tout d’abord 
en formation initiale, puis en alternance chez le groupe 
GEFCO en tant qu’affréteur. L’alternance a boosté 
ma motivation  ! En effet, c’est l’occasion d’avoir une 
première expérience professionnelle, une première 
rémunération et surtout, de bénéficier de l’expérience 
de collaborateurs aguerris ! 

Aujourd’hui, je poursuis toujours mes études à l’Ecole 
de Commerce de Tours (ESCM) en Master spécialisé 
Management Commercial en alternance dans le 
groupe GEFCO en tant que business developer.

Arnaud GENICHON

Après avoir travaillé pendant près de 4 ans en 
tant qu’intérimaire, opérateur de production, 

vendeur, j’ai décidé d’intégrer l’IUT de l’Indre (site 
d’Issoudun) en Techniques de Commercialisation 
(promotion 2014-2016). 
Au cours de ces deux années, j’ai pu élargir mes 
connaissances grâce aux enseignements très variés 
délivrés par l’équipe pédagogique. Ce diplôme a été 
clairement décisif dans mon choix de me lancer dans 
l’aventure entrepreneuriale et notamment grâce au 
module d’entrepreneuriat. 
Aujourd’hui, je suis porteur d’un projet lié à la filière 
insectes en tant qu’étudiant-entrepreneur, en alternance 
au sein de la formation MAEXI (Management de 
l’Expérience Client et de l’Innovation), et en entreprise 
à la direction digitale de la SNCF à Saint-Denis. 

Pierre-Philippe Hautecoeur
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Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.gea.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible aux bacs généraux, STMG, Comptabilité	
Formation initiale, continue ou VAE		
Formation sur 6 semestres
2 parcours à partir de la 2e année
- Gestion comptable, fiscale et financière
- Gestion et pilotage des ressources humaines

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

BAC+3

Gestion des Entreprises 
et des Administrations

Piloter la gestion financière et les ressources humaines des organisations

Un projet tutoré porté par des partenaires socio-
économiques du territoire dans le but de s’initier à la vie 
professionnelle.
Un stage de 26 semaines minimum dans une organisation 
(entreprise, administration, association)
Ouverture à l’international : possibilité d’un 
semestre dans l’une de nos universités partenaires à l’étranger.
Accessibilité de l’équipe pédagogique et 
accompagnement personnalisé vers la réussite au diplôme

Acquisition de 5 compétences essentielles à la gestion :  
3 compétences communes dès la première année et 
approfondies sur les 3 ans, puis 2 spécifiques à partir de la 2e 
année selon le parcours choisi.
Enseignement d’un socle commun en 1ère année à travers 3 
compétences :
- �Analyser les processus de l’organisation dans son 

environnement (initiation au droit, économie, études de 
marché, langues vivantes…)

- �Exploiter les données de gestion et d’aide à la décision 
(comptabilité, jeux de simulation de gestion, outils de la 
bureautique…)

- �Piloter les relations avec les acteurs internes et externes ou 
l’organisation (initiation au management, démarche projet, 
communication…)

À partir de la 2e année, acquisition de 2 compétences 
spécifiques au parcours : 

• �Parcours Gestion comptable, fiscale et financière
- �Produire l’information comptable, fiscale et sociale de 

l’organisation (Calcul de coûts, diagnostic financier…)
- �Évaluer l’activité de l’organisation (contrôle de gestion…)

• �Parcours Gestion et pilotage des ressources humaines
- �Gérer l’administration du personnel (droit du travail, gestion de 

la paie…)
- �Gérer le développement des ressources humaines (gestion des 

emplois et des compétences …)

Masters universitaires
- Economie, Gestion
- �Management des Entreprises et des 

Administrations
- Finances, Comptabilité, Contrôle
- �Droit Social et Gestion des Ressources 

Humaines
Écoles de commerce et IAE
- �Une trentaine d’écoles de commerce 

en France, membres de la Conférence 
des Grandes Ecoles

- �35 IAE, 1000 formations dans 
14 domaines de la gestion et du 
management

Diplômes de la filière d’expertise 
comptable
- DCG, DSCG, DEC

Exemples de métiers après un BUT GEA
Collaborateur.trice dans un cabinet 
d’expertise comptable, adjoint.e au contrôleur 
de gestion, assistant.e de gestion dans 
une PME/PMI, gestionnaire back office 
dans les banques, assistant.e dans un 
service ressources humaines, assistant.e de 
responsable de recrutement… 

POURSUITES D’ÉTUDES INTÉGRATION EN MILIEU  
PROFESSIONNEL

Nos+
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
• �Logements étudiants : 2 résidences CROUS
• �Associations d’étudiants : « semaine 

blanche » au ski ou à l’étranger, projets, 
sports, soirées…

• �Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du 
Supérieur à Châteauroux

• �Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36…
• �Transports – Bus gratuits : l’IUT est en 

centre-ville (20 minutes de la gare)

Possibilité d’alternance en GEA pour les 2 parcours à partir de la 2e année
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Contact
2 Avenue François Mitterrand  

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.geii.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible aux bacs généraux et technologiques
Formation initiale, continue ou VAE		
Formation sur 6 semestres
Rythme de l’apprentissage : 1 mois en formation, 1 mois en 
entreprise

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Génie Électrique  
et Informatique Industrielle

Plonger au cœur de l’innovation

Conception d’objets communicants

Initiation à la démarche industrielle

Initiatives étudiantes : Challenge E-kart, 
concours robotique, relais Ekiden, semaine au ski, 
visites d’entreprises…

Possibilité de passer des certifications : 
TOEIC, Projet Voltaire, Certification PLCNext

Une formation universitaire
• �Les enseignements fondamentaux : mathématiques, physique, 

anglais, communication,
• �Le génie électrique : énergie, électronique, systèmes embarqués,
• �L’informatique des systèmes industriels : contrôle/commande 

des systèmes automatisés, réseaux de communication 
industriels, automatisme, robotique

Et une expérience pratique
• �Des projets pédagogiques ou industriels (600 heures) encadrés 

par des enseignants et des professionnels, dirigés vers le 
monde de l’entreprise

• �Stage (22 semaines minimum) en entreprise en France ou 
à l’étranger (Belgique, Canada, Espagne, Finlande, Irlande, 
Japon, Mexique, Norvège, Roumanie…)

• �Parcours Electricité et Maîtrise de l’Energie
Pour mettre en place et gérer des installations électriques afin 
de participer à la mutation numérique des entreprises et à la 
transition énergétique vers le monde de demain (industrie du 
futur, smart grid, smart city)

• Parcours Automatisme et Informatique Industrielle
Pour automatiser et contrôler des processus industriels, gérer 
et maintenir des réseaux informatiques industriels, analyser 
et développer des systèmes de traitement et de transmission 
de l’information (Internet des objets/IoT, Cloud, Big Data, 
cybersécurité)

École d’ingénieurs 
EPFL, Centrale Supélec, ENSEEIHT, INSA, Mines, ENSEA, 
ENSI Poitiers, Réseau Polytech, HEI…

Master
EEA, physique, sciences de l’ingénieur…

Nombreux secteurs
Aérospatiale, aéronautique, automobile, biométrie, domotique, 
énergies renouvelables, informatique, métiers de l’électronique, 
robotique, télécommunications…
Exemples de métiers après un BUT GEII
Automaticien, électricien, électronicien, électrotechnicien, 
informaticien industriel, responsable de projet, responsable d’un 
bureau d’études, responsable d’exploitation, technicien supérieur de 
maintenance industrielle…

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
• �Logements étudiants : 2 résidences CROUS
• �Associations d’étudiants : « Semaine blanche » au ski  

ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
• �Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du Supérieur  

à Châteauroux
• �Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
• �Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-ville  

(20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

Possibilité d’alternance en GEII pour les 2 parcours à partir de la 2e année
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Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.glt.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible à tous les bacs généraux, technologiques ou 
professionnels (transport et logistique)
Formation initiale, en alternance, continue ou VAE	
Formation sur 6 semestres, tous ouverts à l’alternance
Rythme de l’alternance : 1 mois en formation - 1 mois  
en entreprise

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INTEGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Gestion Logistique  
et Transport

Un métier d’avenir dans des secteurs variés

Notre réseau de partenaires : Vuitton, Montupet, 
Snecma, Zodiac, Norbert Dentressangle, Geodis, SNCF, 
Veolia, ERDF, LSDH, PGA… 
Un stage de 22 à 26 semaines en entreprise pour les 
étudiants en formation initiale
Enseignements autour de jeux d’entreprises et 
de mises en situations réelles (logistique et transport)
Accès à diverses certifications : IATA (pour le 
transport aérien), TOEIC et Voltaire

Parcours Management de la mobilité et de la supply chain 
connectées (dès la 2ème année)
Le parcours s’inscrit dans les métiers de la Supply Chain et de 
la mobilité avec une spécialisation dans l’accompagnement à 
l’évolution des systèmes d’informations, de l’automatisme et 
de la robotique dans tous les secteurs d’activité. Exemples 
de métiers : consultant junior SI, chargé de mission junior 
«planification et projets de mobilités», responsable de lignes de 
production robotisées, demand planner….

Parcours Management de la mobilité et de la supply chain 
durables (dès la 2ème année)
Le parcours s’inscrit dans les métiers de la Supply Chain et de 
la mobilité avec une spécialisation dans l’accompagnement à 
la mise en œuvre de démarches de développement durable et 
de RSE dans tous les secteurs d’activité. Exemples de métiers : 
chargé de mission mobilité durable ; chargé de projet en 
éco-mobilité, chargé de mission gestion durable des déchets, 
chargé de projet logistique urbain, coordinateur de transport 
multimodal….

Masters
- IAE
- Sciences de gestion

Écoles spécialisées
- Logistique (ISTELI, ESLI, …) 
- Transport (ENSTV…) 
- �Génie Industriel (Ecoles d’ingénieurs, UTT, UTBM, …)
- �Commerce, Management (IFAG…)

Dans le transport international, national, routier, aérien, ferré 
et maritime 
Agent de transit, affréteur, exploitant, déclarant en douanes, 
gestionnaire de parcs…

Dans l’industrie, le commerce, les hôpitaux, l’événementiel 
et l’humanitaire : 
Responsable logistique, expédition, approvisionnement, acheteur, 
gestionnaire de stocks…

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
• �Logements étudiants : sécurisés, à côté de 

l’IUT
• �Associations d’étudiants : voyages à 

l’étranger, projets, sports, soirées…
• �Commerces et centre-ville : l’IUT est à 

proximité du centre-ville, à 20 minutes de la 
gare

• �Vie culturelle et sportive : Boîte A Musique, 
Centre Culturel, Musée d’Art Contemporain, 
cinéma, patinoire, piscine à vagues…

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

Possibilité d’alternance en GLT pour les 2 parcours dès la 1ère année

Maîtriser les outils de gestion, d’organisation et d’optimisation des flux
• �Optimiser la chaîne logistique, mettre en place de nouvelles procédures (qualité…), manager des équipes, organiser des transports.
• �Dans l’industrie, le transport, le commerce, l’hospitalier, l’hôtellerie, l’humanitaire,…



14

Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.tc.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible à tous les titulaires d’un bac ou équivalent
Formation initiale, continue ou VAE
Formation sur 6 semestres
Rythme de l’alternance : 15 jours en formation – 15 jours  
en entreprise

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier
Candidature à partir de janvier sur Parcoursup
La commission de sélection se prononce sur les candidatures 
courant mai
*Sous réserve d’admission au baccalauréat

BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

ET APRÈS...

POURSUITES D’ÉTUDES INSERTION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Techniques de Commercialisation

Un passeport pour s’épanouir dans l’univers du commerce

�Un approfondissement dans le secteur 
du Luxe en 2e année pour découvrir un marché porteur

Le choix de l’alternance en 2e année pour une 
intégration professionnelle réussie

Réaliser un semestre à l’étranger :  
Québec ou Espagne.

Un contrôle continu pour identifier ses points 
forts et ses points à améliorer

Maîtriser les outils de commercialisation
• �Formation commerciale 

Acquérir la démarche marketing et distribuer sur les marchés : 
études et recherches commerciales, marketing du point de 
vente, négociation, commerce international, e-commerce, etc.

• �Formation générale 
Connaître l’environnement de l’entreprise : droit, économie, 
logistique, stratégie. Communiquer : expression et culture, 
psychologie de la communication. LV1 : anglais & LV2 : 
espagnol, allemand ou chinois (débutant ou initié).

Une expérience pratique
• �Stages : 26 semaines réparties sur les trois années, en France 

ou à l’étranger (Europe, Asie, Afrique)
• �Des événements commerciaux : possibilité de participer à 

des salons, ventes événementielles, actions commerciales… 
organisés par nos entreprises partenaires

• �Des projets concrets organisés par les étudiants : tournois 
sportifs, concours gastronomiques, escape games, défilés de 
mode…

Parcours Business développement et management de la 
relation client
- �Développer l’activité commerciale tout en veillant à la 

satisfaction client
- �Participer à la stratégie marketing et commerciale de 

l’organisation
- �Manager la relation client (BtoB, BtoC) 

Parcours Statégie de marque et événementiel
- �Développer et manager la marque. Communiquer et vendre 

l’offre commerciale.
- �Elaborer une identité de marque
- �Manager un projet événementiel

Masters
- IAE
- Sciences de gestion

Écoles 
- Commerce 
- Communication
- Publicité
- Mode

• �Métiers commerciaux : banque, assurance, immobilier
• �Métiers de la distribution : chef de rayon, responsable de magasin, 

responsable de zone, chef de produit…
• �Vente : attaché commercial, animateur des ventes, chargé de clientèle, 

négociateur…
• �Métiers commerciaux supports à l’entreprise : responsable export, 

technico-commercial, assistant marketing, acheteur…
• �Métiers de la communication : publicité, événementiel…

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
• �Logements étudiants : sécurisés, à côté de l’IUT
• �Associations d’étudiants : voyages à l’étranger, 

projets, sports, soirées...
• �Commerces et centre-ville : l’IUT est à proximité du 

centre-ville, à 20 minutes de la gare
• �Vie Culturelle et sportive : Boîte A Musique, Centre 

Culturel, Musée d’Art Contemporain, cinéma, 
patinoire, piscine à vagues…

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

Possibilité d’alternance en TC à partir de la 2e année
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Contact
Rue Georges Brassens 

36100 Issoudun
02 54 03 59 03

contact.lpcvca.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : @LPCVCAIndre 
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible après un DUT, BTS, L2 
Formation initiale ou continue
Formation professionnalisante : 16 semaines de cours -  
16 à 24 semaines de stage

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier et entretien
Candidature à partir de mi-janvier à juin sur E-candidat Orléans
La commission de sélection se prononce tous les 2 mois 
jusqu’à fin mai.
Entretiens de sélection en juin 
*sous réserve d’admission au bac +2

LICENCE PROFESSIONNELLE

ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Communication et Valorisation  
de la Création Artistique
Spécialité Musique / Spectacle Vivant

Une formation au service de la culture

De nombreux intervenants professionnels : 
responsable relations festival, directeur de salle de 
spectacle, gérant de label, chargé.e de production, 
journalistes radio et TV...
Des applications concrètes des cours, 
dans le cadre des projets universitaires : 
promotion d’artistes en devenir, communication 
autour de spectacles, organisation d’événements 
culturels…

Découverte du secteur
• �Musique et spectacle vivant : musiques actuelles, festival, labels, théâtre, diffusion culturelle, booking, relations presse, 

productions, mécénat…
• �Approche d’outils spécifiques : montage vidéo, audiovisuel, chaîne graphique, community management, plan de communication, 

dossier de partenariat…

Découverte du monde professionnel
• �Stage au sein d’une structure culturelle ou d’un service culturel d’une administration publique :  

salles de spectacles, labels, théâtres, services culturels, associations culturelles, radios, festivals… En France ou à l’étranger 
(Belgique, Québec…)

• �Missions autour de la communication et de la diffusion : relations avec les partenaires, community management, relations 
presse, développement d’artistes, booking… 

• �Quelques partenaires : Printemps de Bourges, Cheyenne Production, 3C Bordeaux, A Thou Bout d’Chant, Radio France…

• �Véritable tremplin vers l’emploi, le stage associé à la LP CVCA 
permet à l’étudiant d’occuper à l’issue de sa formation un poste 
d’assistant de communication, de chargé de diffusion, d’assistant 
en charge du mécénat ou encore de chargé de développement 
culturel. 

• �La LP CVCA prépare également, pour certains étudiants, une 
poursuite d’études en master.

Exemples de métiers après la LP CVCA
- �Chargé de communication au sein d’une SMAC, d’un label, 

d’une salle de spectacle…

- �Chargé de partenariats
- �Attaché de presse d’un artiste
- �Chargé des relations avec les partenaires (festival)
- �Chargé d’actions culturelles
- �Chargé de mission en charge de l’élaboration d’une 

communication à destination des publics éloignés / empêchés
- ��Assistant mécénat
- ��Chargé de partenariats
- ��Chargé de production

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (AFPA) : à côté de l’IUT
• �Logements étudiants : sécurisés, à côté de l’IUT
• �Associations d’étudiants : voyages à l’étranger, 

projets, sports, soirées...
• �Commerces et centre-ville : l’IUT est à proximité 

du centre-ville, à 20 minutes de la gare
• �Vie culturelle et sportive : Boîte A Musique,  

Centre Culturel, Musée d’Art Contemporain,  
cinéma, patinoire, piscine à vagues…

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+
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ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
La LP GOESS vise à former des managers capables de mettre 
en place des démarches innovantes afin de :
• �manager des projets et des structures de l’Economie Sociale 

et Solidaire
• �développer une dynamique solidaire au sein de collectivités 

ou entreprises classiques
• �créer, reprendre, développer des entreprises sociales ou 

coopératives

Exemples de métiers dans l’ESS
- Coordinateur, animateur ou responsable de secteur
- Chargé de mission, de projet ou de développement
- Gérant, créateur, repreneur d’entreprise sociale

Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.lpgoess.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible après bac+2 ou équivalent
Formation initiale, continue ou VAE
Ouvert à l’apprentissage : 18 semaines en formation - 
34 semaines en entreprise

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier et entretien
Candidature à partir de mi-janvier à fin août sur E-candidat
La commission de sélection se prononce au fil de l’arrivée 
des candidatures jusqu’à fin août. 
*Sous réserve d’admission au bac+2

LICENCE PROFESSIONNELLE BAC+3

Gestion des Organisations de l’Économie 
Sociale et Solidaire

Devenir manager ou entrepreneur dans l’Economie Sociale et Solidaire

Une formation centrée sur le management 
de projets innovants dans l’ESS

Une ouverture forte à la création d’entreprises 
ou d’activités d’utilité sociale

Des intervenants engagés dans le secteur de l’ESS

Sorties terrains, accès au concours Créa Campus  
et au Statut Etudiant Entrepreneur

Donner du sens à son métier, en travaillant dans un secteur économique responsable, à forte utilité sociale et environnementale, 
qui répond aux besoins concrets des populations sur leurs territoires de vie. S’insérer rapidement dans la vie active, dans un secteur 
dynamique et innovant, qui sait s’adapter aux nouvelles demandes sociales et renouveler ses méthodes de travail et de gouvernance.

Une formation théorique et pratique
• �Cours magistraux et travaux dirigés : management de projet, statuts juridiques, gestion comptable et ressources humaines, 

communication, anglais.
• �Travaux pratiques selon l’option choisie : entrepreneuriat social et coopératif, vie et gestion associatives.

Une formation par l’expérience
• 8 semaines de projet tutoré

- Études d’opportunité ou de faisabilité
- Développement de projets associatifs ou coopératifs
- Organisation d’événements 

• 13 semaines de stage

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
• �Logements étudiants : 2 résidences CROUS
• �Associations d’étudiants : « semaine 

blanche » au ski ou à l’étranger, projets, 
sports, soirées…

• �Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du 
Supérieur à Châteauroux

• �Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
• �Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-

ville (20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

GOESS
Possibilité d’alternance en LP GOESS
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Contact
2 Avenue François Mitterrand 

36 000 Châteauroux
02 54 08 25 50

contact.lpsar.iut36@univ-orleans.fr
www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Facebook : IUT de l’Indre
YouTube : IUT de l’Indre

Instagram : @iut.indre

Accessible après un DUT GEII, GIM, GMP, Informatique,  
MP, R&T
L2 Scientifique ou Informatique
BTS CRSA, IRIS, Systèmes numériques, Informatique de 
Gestion option Réseaux, CIRA, ATI, Electrotechnique
Réorientation d’étudiants Bac +3
Formation initiale ou continue	
Ouvert à l’apprentissage : 4 mois en formation - 8 mois 
en entreprise

Rythme de l’alternance : 4 semaines en formation - 4 semaines 
en entreprise

Conditions d’admission*
Sélection sur dossier et entretien
Candidature à partir de mi-janvier à fin août sur E-candidat 
Orléans
La commission de sélection se prononce tous les 2 mois 
jusqu’à fin août. 
*Sous réserve d’admission au bac+2 

LICENCE PROFESSIONNELLE

ET APRÈS...

INTÉGRATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

BAC+3

Systèmes des Automatismes et Réseaux

De nouveaux responsables au cœur des nouvelles technologies

Temps de recherche d’emploi après  
le diplôme : 1 mois

Certification PLCnext for Bachelor Student

Une licence à l’écoute des évolutions des 
nouvelles technologies (Internet des Objets)

Une licence multiculturelle avec  
des partenaires d’Universités étrangères

Former de futurs cadres de PME - PMI : pour l’industrie 4.0
• �Être capable de manager des projets de systèmes automatisés communicants et d’encadrer des équipes
• �Enseignements techniques : automatisme, supervision, systèmes d’exploitation, réseaux et protocoles, informatique industrielle
• �Enseignements fondamentaux : communication, anglais technique, gestion – finance

Une formation par l’expérience vers l’excellence
• �Des projets en partenariat avec des entreprises encadrés par des enseignants mettant en œuvre des systèmes d’automatisme, 

en réseaux pour le contrôle et la supervision de processus en réseau local ou à distance par Internet
• �16 semaines de stage en entreprise en France ou à l’étranger
• �Une équipe pédagogique à la pointe de la technologie et des professionnels pour dispenser cours TD et TP en petits groupes

- Informatique
- Automatisme
- Supervision
- Réseaux en PMI, PME, grands groupes
- Création, reprise d’entreprise...

Exemples de métiers après la LP SAR
- Chef de projet
- Responsable d’un bureau d’études
- Responsable d’exploitation
- Administrateur de bases de données

- Administrateur de réseaux
- Technicien réseaux, systèmes et téléphonies
- Technicien de maintenance
- Intégrateur web
- Développeur Internet-Intranet
- Développeur Client-Serveur et web…

Quelques partenaires
Andritz, Alyotech, Arc International, F2R, Eurostyle, MBDA, 
Michelin, Montupet, PSA, PGA Avionics, Nextroad…

VIE ÉTUDIANTE
• �Restauration (CROUS) : en face de l’IUT
• �Logements étudiants : 2 résidences CROUS
• �Associations d’étudiants : « Semaine blanche »  

au ski ou à l’étranger, projets, sports, soirées...
• �Vie étudiante : avec les 1300 étudiants du 

Supérieur à Châteauroux
• �Culture : Equinoxe, 9cube, Mach36...
• �Transports - Bus gratuits : l’IUT est en centre-ville  

(20 minutes de la gare)

www.univ-orleans.fr/iut-indre/

Nos+

Possibilité d’alternance en LP SAR
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Les projets tutorés, une pédagogie pro-active

Toutes nos formations ont dans leur cursus un projet tutoré industriel ou de service.
Il s’agit d’un travail collectif à mener à la demande d’un donneur d’ordre, une entreprise, une association...
Les projets aident à mettre en pratique les connaissances acquises en cours et permettent une expérience dans  
le monde professionnel. Ces projets, d’environ ½ journée par semaine, sont encadrés par les tuteurs universitaires.

Une expérience pédagogique originale

Chaque année, l’IUT investit dans des équipements de 
pointe pour le secteur secondaire, dans les salles de 
Travaux Pratiques en énergie, courant fort, asservissement, 
automatisme, informatique industrielle, etc.
Pour les formations du tertiaire, l’IUT actualise sans cesse 
ses équipements bureautiques. 
Et pour tous, l’IUT s’est doté d’un laboratoire de langues 
performant.

Des projets au service
des entreprises

Les équipes enseignantes travaillent en coopération 
avec les entreprises et les organisations locales.

Un projet professionnel permet aux entreprises 
de réaliser des projets à moindre coût et de les 
valoriser.
Il permet également de profiter du dynamisme 
d’une équipe étudiante, des équipements de l’IUT 
et de la compétence des enseignants. 

Les équipements

LES
PROJETS
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Projet humanitaire au 

Cambodge avec l’association 

l’Eléphant Blanc

Développer l’esprit d’équipe et initier à la gestion de projet

Organisation d’un stand de sensibilisation au cancer du sein pour Octobre Rose

 Initiation au codage.  

Une transmission de savoir  

aux plus jeunes

Les projets sont au service des entreprises, de la création d’entreprise, des associations, 
de la culture, du territoire, de l’humanitaire, etc.

Asso

Témoignage

Action Technologie

Témoignage de Jean-Marc Roussel, 
enseignant en GEII

« Le projet tutoré est un projet d’équipe (2 à 6 
étudiants) qui vise à développer l’autonomie 
des étudiants et leur prise de responsabilités. 
Véritable initiation à la démarche industrielle, 
du cahier des charges au produit, le projet 
tutoré donne lieu à des réunions de travail, 
des présentations orales, des démonstrations 
de prototype et la rédaction d’un rapport. 
A titre d’exemple, nos étudiants ont été 
amenés à réaliser un traitement de surface 
avec API Schneider et IHM, un kart électrique, 
la programmation d’un robot Humanoïde Nao, 
etc. »
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Un grand merci aux structures qui accueillent  
chaque année nos apprentis et nos stagiaires

Les Stages
Pour le module stage, les étudiants sont, pour la plupart, évalués 
sur la base de trois sources : le rapport de stage, la soutenance de 
rapport de stage et une évaluation de la part du tuteur entreprise. 
Chaque année, les meilleurs rapports de stage sont récompensés 
lors de la cérémonie de remise des diplômes.

l’IUT de l’Indre accompagne tout au long de l’année ses étudiants 
à la recherche de stages et d’apprentissages à travers l’organisa-
tion de différentes manifestations avec les recruteurs.

RELATIONS 
ENTREPRISES

ET ORGANISATIONS

L’Apprentissage
Fort de 15 ans d’expérience, l’IUT de l’Indre vous 
propose 7 formations universitaires en apprentissage : 
BUT GLT, BUT GEA RH, BUT GEA FC, BUT GEII, BUT 
TC, LP GOESS, LP SAR.

Le nombre d’apprentis n’a cessé d’augmenter au 
fil des années. En 2019, on comptait 80 apprentis 
répartis en GLT, TC, GEII, LP SAR, LP GOESS. Depuis 
2020, GEA a ouvert en apprentissage et on compte 
désormais 90 apprentis.

Job dating organisé en 2020

Alice DENIS, étudiante-apprentie en deuxième année GEA 
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IMMERSION PERMANENTE

TAXE D’APPRENTISSAGE

La taxe d’apprentissage est une ressource précieuse qui contribue au financement de nos formations. 
Elle nous permet de poursuivre nos efforts d’investissement pour l’acquisition d’outils pédagogiques 
performants et de développer de nouvelles méthodes d’enseignement, en adéquation avec les besoins 
des entreprises.

Visite Airbus - GEII

Visite à Paris -  Option luxe - TC

Visite de la plateforme 

Sider - GLT

LP CVCA - cours 

de djembé
Accompagnement dans la 

création d’entreprise avec 

la CCI – GEA

Visite Radio France - LP CVCA

La pédagogie hors les murs fait partie intégrante de l’identité de l’IUT. Nous apportons une attention toute 
particulière à offrir à nos étudiants une immersion permanente dans le monde professionnel. C’est pour-
quoi, au-delà des stages et de l’apprentissage, il est régulièrement proposé à nos étudiants des visites en 
entreprises, des conférences, des job dating…

« Construisons ensemble l’avenir 
de vos futurs collaborateurs » 
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Dans un souci d’élargir ce transfert de connaissances vers un large public (écoliers, 
collégiens, lycéens, etc.), l’IUT de l’Indre accueille et organise chaque automne la fête 
de la science, qui vise à rapprocher les sciences techniques des citoyens.

La recherche, l’atout des IUT

Le corps enseignant de l’IUT de l’Indre est composé à la fois de praticiens issus du monde profes-
sionnel (ingénieurs, marketeurs, chefs de projet, comptables, etc.) mais également d’enseignants 
du secondaire et d’enseignants-chercheurs. Ces derniers développent des recherches en liens avec 
leurs enseignements et la plupart du temps en partenariat avec les entreprises et les institutions du 
territoire (enseignes de distribution, laboratoires de recherche, Maison des Sciences Humaines du 
Centre-Val de Loire, etc.). 

Les enseignants chercheurs s’impliquent régulièrement dans ce transfert technologique.

Les équipes de recherche du 
Laboratoire PRISME travaillent 
sur deux thèmes majeurs  : 
Automatique et Image & 
Vision. Dans cette dynamique, 
l’IUT accueille et anime depuis 
5 ans, en collaboration avec 
les industriels locaux, le Club 
Maintenance Castelroussin.

Les équipes de recherche des 
laboratoires du CITERES et 
de VALLOREM travaillent sur 
des thématiques sociétales 
porteuses  : l’habitat et le 
vieillissement ; les circuits 
courts de consommation ; le 
pouvoir d’agir des citoyens.

Vulgarisés, ces travaux permettent de mettre à jour régulièrement les connaissances 
transmises aux étudiants.

LA RECHERCHE
À L’IUT



15-25 ANS : POUR DES AIDES, DES 
INFOS ET DES BONS PLANS TOUTE 

L’ANNÉE ÇA SE PASSE
SUR  YEPS.FR  !

VÉRIFICATION
MANUELLE 
DES JOBS 

COMPATIBLE
AVEC VOS 

ÉTUDES 

ADAPTÉ
À VOTRE 
PROFIL 

.FR CENTREVALDELOIRE.JOBAVIZ

 RDV
SUR :

S’ASSOCIENT POUR DÉVELOPPER L’EMPLOI ÉTUDIANT EN RÉGION 

LA RÉGION CENTRE-
VAL DE LOIRE LA SOLUTION DES CROUS POUR LE JOB ÉTUDIANT

VOUS ÊTES 
ÉTUDIANT.E
ET VOUS 
RECHERCHEZ
UN JOB ?

www.centre-valdeloire.fr

http://www.centre-valdeloire.fr


Nous suivre 

Tu recherches une 
formation pour accéder 
aux métiers clés  
de l’économie de demain ?

www.experts-comptables.fr

Paie
Conseil social

http://www.experts-comptables.fr



