
     

 

WORKSHOP Ges’Handi  

Vendredi 12 mai 2023 . Hôtel Dupanloup 

Selon un rapport de 2011 de l’OMS, 15% de la population mondiale est en situation de handicap. Le 

vieillissement de la population mondiale (Schloemer, Jarvis et al., 2021), le développement de maladies 

chroniques (Lysaght et al., 2022) mais également de problèmes psychiques (Hennekam et al., 2021) qui 

augmentent dans un environnement devenu particulièrement anxiogène (Clayton, 2021), devraient 

conduire à une augmentation de cette proportion dans les années à venir.  

 

La conceptualisation du handicap a connu différentes évolutions (Stiker, 2013 ; Winance, 2016). La 

littérature distingue notamment une approche individuelle et médicale, qui met l’accent sur la déficience, 

contre un modèle social (Oliver, 1983; Shakespeare & Watson, 1997) qui souligne l’importance de 

l’environnement dans l’émergence et la saillance du handicap. Différents travaux se situent à la croisée 

de ces perspectives en conceptualisant le handicap comme le fruit des interactions entre la personne et 

son environnement (Fougeyrollas, 2010 ; Shakespeare, 2013).  

 

De par son caractère résolument transversal et interdisciplinaire, le champ des sciences de gestion peut 

offrir un éclairage fécond et novateur sur la manière dont le handicap interpelle l'ensemble des 

organisations et disciplines des sciences de gestion et du management. Le workshop Ges’Handi, qui aura 

lieu à l’hôtel Dupanloup le 12 mai 2023, a pour objectif d’accueillir des communications sur ce sujet, avec 

la perspective de la publication d’un numéro spécial de la Revue Française de Gestion.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


