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 L’équipe de 
scolarité



Responsable administrative
(RSE, VAC, aménagement d’horaire) : Guenhaelle Pinoteau

    Bureau A 042

    02 37 91 60 27
   guenhaelle.pinoteau@univ-orleans.fr

Scolarité des M1 

Secrétariat de direction: Joshua Gouin

    Bureau A 038

    02 37 91 60 16
   joshua.gouin@univ-orleans.fr

Scolarité des M2,  

M1 PIF, PES, SEFCO :  Delphine Serives

    Bureau A 049

    02 37 91 60 26
   delphine.serives@univ-orleans.fr

Suivi des absences :  Véronique Comte
    Bureau A 049
    02 37 91 60 28
   veronique.comte@univ-orleans.fr

mailto:guenhaelle.pinoteau@univ-orleans.fr
mailto:veronique.comte@univ-orleans.fr
mailto:delphine.serives@univ-orleans.fr
mailto:veronique.comte@univ-orleans.fr


SCOLARITÉ - Aménagement 
possible de scolarité

Campagne pour les demandes de :

- RSE (régime spécial étudiant)

- VAC (validation d’acquis)

- Aménagement d’horaire

- Passerelle Handicap



SCOLARITÉ - assiduité
Document disponible sur la page INSPE www.univ-orleans.fr/fr/inspe

M2



SCOLARITÉ – 
Emploi du 

temps

Document disponible sur l’ENT



POUR VOS ABSENCES PREVUES OU IMPREVUES

• CETTE DEMANDE doit être adressée avec accusé de 

réception par mail accompagnée de la pièce justificative. 

(Au moins 10 jours avant votre demande quand celle-ci est prévue).  

à : veronique.comte@univ-orleans.fr

mailto:veronique.comte@univ-orleans.fr


 Informatique



Outils numériques
Activer votre compte numérique : ent.univ-orleans.fr
Format du mail associé au compte : prenom.nom@etu.univ-orleans.fr
Ce mail figure sur votre récapitulatif d’inscription et aussi ici.

Ce compte ENT permet d’accéder aux emplois du temps, à des cours en ligne sur CELENE, beaucoup de ressources 
documentaires et bien d'autres services.

Doc PAON, Eduroam, Office 365, PRESTO, Izly : « Connectez-vous » 
Plus de détails : « Bien commencer la rentrée »
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Equipement informatique
Prêt d’équipement, dispositif PRESTO, contact : Guenhaëlle Pinoteau
Aide financière : https://www.univ-orleans.fr/fr/univ/vie-des-campus/aide-lacquisition-dordinateur-portable

https://iareins-web.univ-orleans.fr/iareins-web/consultation/identification.jspx
https://www.univ-orleans.fr/fr/univ/vie-des-campus/les-commandements-de-la-rentree/1-connectez-vous
https://www.univ-orleans.fr/fr/univ/vie-des-campus/bien-commencer-la-rentree
mailto:guenhaelle.pinoteau@univ-orleans.fr
https://www.univ-orleans.fr/fr/univ/vie-des-campus/aide-lacquisition-dordinateur-portable


BDEC, Bureau Des Étudiants de Chartres

Association présente sur l'Eure et Loir campus depuis fin 2019 (sa date de création).

L'objectif de cette association est d'améliorer la vie étudiante chartraine par la mise en place d'événements tels que 
des AfterWorks, des soirées, mais aussi des journées à thème (C'sport, journée de cohésion). Nous sommes 
également chargés de l'organisation du gala de Noël qui se tient chaque année en décembre au campus.

Notre second objectif est de créer une cohésion entre les différentes entités du campus lors de ses événements 
pour créer une vie de campus riche, où tous les étudiants peuvent s'épanouir et proposer des projets.

Les étudiants intéressés par le BDEC ou ayant des questions peuvent nous contacter sur les réseaux sociaux ou par 
mail :
- Facebook : BDEC - Bureau des étudiants de Chartres
- Instagram : bde_chartres
- Mail : chartresbde@gmail.com
Le BDEC sera présent au Happy Campus Day
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 Conseil de l’Inspe 
avec les délégués 

étudiants



-Cette instance est composée de :

- Délégués des étudiants M1 et M2
- Membres des personnels administratifs et techniques
- Membres des personnels enseignants
- Responsable de Bibliothèque
- Responsable de centre INSPE

Cette instance se réunit 3 fois dans l’année universitaire :

- Fin octobre
- Fin janvier/début février
- Début juin 



M2
EFFECTIFS

Gr TD 21

25 
sopa

Gr TD 22

24
alternants

Gr TP 210/230 Gr TP 220/230

Filé lundi Filé mardi49
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 ENSEIGNANTS RÉFÉRENTS

SOPA ALT
C.

LLOVERA

N. 

FLEURY
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 M2 contractuel 
alternant

Le livret du contractuel Alternant est à télécharger sur le site de la DSDEN https://www.ac-orleans-
tours.fr/carriere-dans-l-eure-et-loir-122285

https://www.ac-orleans-tours.fr/carriere-dans-l-eure-et-loir-122285
https://www.ac-orleans-tours.fr/carriere-dans-l-eure-et-loir-122285


Modalités

de stage

30 journées en stage filé

1 jour par semaine sur 30 semaines

LE MARDI 

libérés de stage les 2 semaines précédant les écrits du CRPE. 

2 x 2 semaines en stage massé
Chaque stage massé est précédé d’une journée « immersion »

36 heures hors service d’enseignement
en cas de conflit de dates, l’INSPÉ est prioritaire

Les modalités de stage et d’accompagnement 

18



Modalités
de stage

Pré-rentrée école : vendredi 1er septembre
Rentrée école : lundi 4 septembre 
Immersion #1 : lundi 4 septembre
Immersion #2 : mardi 5 septembre

SRG#1
Immersion SRG : lundi 6 novembre 2023

Responsabilité : du 13 novembre au 24 novembre 2023 

SRG #2
Immersion SRG : lundi 5 février 2024

Responsabilité : du 12 février au 23 février 2024

Les modalités de stage et d’accompagnement

22
220/230
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Les modalités de stage et d’accompagnement

20



Évaluation C-
Alt

INSPÉ

2 visites par le tuteur INSPÉ

DSDEN

2 visites par le tuteur académique

Il est souhaité qu’une visite par type de stage soit programmée

Les modalités de stage et d’accompagnement

21
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 M2 SOPA



Les étudiants de M2 non contractuels alternants suivent un stage de 8 semaines (32 
jours) à plein temps en SOPA (Éducation Nationale) et un stage d’ouverture hors 
Éducation nationale.

Format
Le stage d’ouverture hors Éducation nationale doit s’effectuer sur 16 jours. 
Tout ou partie du stage d’ouverture peut être réalisé dans le cadre d’un stage à l’étranger.

Objectifs
Le stage doit permettre aux étudiants de découvrir d’autres milieux professionnels que 
les écoles primaires dans lesquels des activités d’éducation, d’enseignement, de 
formation, d’accompagnement ou encore d’animation sont mises en œuvre. 

Les modalités de stage et d’accompagnement
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Modalités
de stage

Stage Filé : le lundi à compter du 18 septembre 2023
Les trois cycles seront suivis (27 jours aux S9-S10)

stage Liaison CM2-6ème (3 jours au S10) – École Inclusive (2 jours au S9)

Stage massé hors Education nationale « Éducation »
Responsabilité : du 13 novembre au 24 novembre 2023

Stage massé hors Education nationale  « Formation »
Responsabilité : du 12 février au 23 février 2024

Les modalités de stage et d’accompagnement

21
210/230
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Les modalités de stage et d’accompagnement

27



Évaluation

N-Alt

Le stage est évalué par un formateur INSPÉ à partir du rapport 
complété par les référents de l’étudiant des structures d’accueil 
et d’un entretien avec l’étudiant à partir de ces rapports. 

Les modalités de stage et d’accompagnement

28



 La maquette de 
formation



Les enseignements

8 127 79

2 73 81

10 200 160

156

370

Semestre 9  Total Heures présentielles Etudiant

Semestre 10 Total Heures présentielles Etudiant

Total Heures présentielles Etudiant

214
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Les enseignements (S9)

UE3.1 Les spécificités disciplinaires : des savoirs scientifiques aux savoirs à enseigner et préparation au concours 6 98 45

EC1 EPS - savoirs disciplinaires et didactique 5 6

EC2 Savoirs scientifiques et transposition : mathématiques 2 25

EC3 Savoirs scientifiques et transposition : français 16 10

EC4 Histoire-Géographie - savoirs disciplinaires et didactique 2 8 2

EC5 Sciences & technologie - savoirs disciplinaires et didactique 2 5 4

EC6 Construire et mettre en œuvre des situations d'enseignement-apprentissage 14 12

EC7 Activités mobilisant des ressources spécifiques 5 5

EC8 Connexion entre les domaines : le français transversal 8

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP
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Les enseignements (S9)

a. Préparation au concours (EPS + 1 domaine au choix + 1 LV en facultatif) 12 6

EPS (obligatoire) 6

Histoire-Géographie - EMC 

Arts

Sciences et Technologie

Anglais ou Espagnol (facultatif) 6

b. Module libre 12 6

UE3.2 Les concepts transversaux nécessaires au développement des compétences professionnelles 0 14 22

EC1 Climat scolaire, relation éducative (autorité, communication…) 6 8

EC2 Enseigner et apprendre en maternelle 8 6

EC3 Analyses de pratique transversale et disciplinaire 8

Choix entre préparation au concours (a) ou module libre (b)

EC9 12

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP
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Les enseignements (S9)

UE3.3 L'acte d'enseigner et d'apprendre dans une école visant la réussite pour tous 2 13 3

EC1 « Valeurs », éthique, laïcité (anthropologie, EMC) 2 4 3

EC2 Les pratiques pédagogiques démocratisantes 9

UE3.4 Initiation à la recherche 0 2 9

EC1 Méthodologie de la recherche 2 4

EC2 Séminaire de recherche 5

UE 3.5 Stage 0 0 0

UE 3.6 Stage d'observation à l'étranger (UE facultative) 10

UE 3.7 Préparation au CAFEPE (UE facultative) 0 10 0

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP

Le CAPEFE - Certificat d’Aptitude à Participer à l’Enseignement Français à l’Etranger est une certification qui s’adresse à 
celles et ceux désireux d’enseigner au cours d’une partie de leur carrière à l’étranger dans un contexte plurilingue.
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UE4.1 Les spécificités disciplinaires : des savoirs scientifiques aux savoirs à enseigner et préparation au concours 2 45 46

EC1 EPS - savoirs disciplinaires et didactique 4 6

EC2 Savoirs scientifiques et transposition : mathématiques 2 5 10

EC3 Savoirs scientifiques et transposition : français 10 10

EC4 Histoire-Géographie - savoirs disciplinaires et didactique 5

EC5 Construire et mettre en œuvre des situations d'enseignement-apprentissage 9 10

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP

Les enseignements (S10)
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Les enseignements (S10)

a. Préparation au concours (EPS + 1 domaine au choix + LV en facultatif + préparation épreuve orale entretien) 12 10

EPS (obligatoire) 6

Histoire-Géographie - EMC

Arts

Sciences et Technologie

Anglais ou Espagnol (facultatif) 6

Préparation épreuve orale entretien (obligatoire) 4

b. Module libre 12 10

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP

EC6

12

Choix entre préparation au concours (a) ou module libre (b)
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Les enseignements (S10)

UE4.2 Les concepts transversaux nécessaires au développement des compétences professionnelles 0 28 30

EC1 Enseigner et apprendre en maternelle 5 4

EC2 Analyse de pratiques transversales et disciplinaires 4

EC3 Développer ses compétences numériques / Enseigner avec le numérique 6

EC4 Pratique de l'école inclusive : principes d'accessibilité pour tous (éducation inclusive) (EPS et SFEA) 10 3

EC5 Coopérer avec les acteurs de la communauté éducative (parents, ASE, REAP, RASED, AESH...) 4 4

EC6 Module d'ouverture 9 9

UE 4.3 Initiation à la recherche 0 0 5

EC1 Méthodologie de la recherche - soutenance du mémoire

EC2 Séminaire de recherche

N°UE Intitulé de l'enseignement
Volume horaire

CM TD TP

5

36



Les enseignements (S10)

UE 4.4 Stage 0 0 0

UE 4.5 Stage d'observation à l'étranger 10

UE 4.6 Préparation au CAPEFE 0 20 0

Le CAPEFE - Certificat d’Aptitude à Participer à l’Enseignement Français à l’Etranger est une certification qui s’adresse à 
celles et ceux désireux d’enseigner au cours d’une partie de leur carrière à l’étranger dans un contexte plurilingue.
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 Certifications et parcours 
proposées par l’UNIVERSITÉ

CAPEFE
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Le CAPEFE 
Certificat d’Aptitude à Participer à l’Enseignement Français à l’Etranger est une certification qui s’adresse à celles et 

ceux désireux d’enseigner au cours d’une partie de leur carrière à l’étranger dans un contexte plurilingue.

Récapitulatif des étapes :

•Réunion d'information sur Teams : le 07/09/2023 à 18h (lien sur la page internet CAPEFE https://www.univ-

orleans.fr/fr/inspe/formation/certifications/capefe où figure également le calendrier de la formation et une 

bibliographie indicative)

•date butoir d'envoi des candidatures à partir du dossier téléchargeable depuis la page https://www.univ-

orleans.fr/fr/inspe/formation/certifications/capefe : 15/09/2023. Envoi à capefe.inspe@univ-orleans.fr

•début des cours: mercredi 11 octobre 2023, site de Bourgogne (cf. calendrier en PJ)

40

https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/formation/certifications/capefe
https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/formation/certifications/capefe
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Dates à retenir

Evènements et examens Vacances universitaires
• Vacances de la toussaint 

du 28 octobre au 5 novembre 2023 inclus

• Vacances de fin d’année

du 23 décembre 2023 au 7 janvier 2024 
inclus

• Vacances d’hiver

du 2 au 10 mars 2024 inclus

• Vacances de printemps

du 27 avril au 5 mai 2024 inclus

• Vacances d’été

À partir du 6 juillet 2024 inclus

• Reprise des cours 4 septembre à 8h

• Journée d’intégration le 13 septembre

• Happy Campus Day le 14 septembre

  

  Examens :

 S9 session 1 : du 18 au 22 décembre 
2023 et du 8 au 12 janvier 2024.

 S9 session 2 : du 11 au 22 mars 2024

 S10 session 1 :  du 22 au 26 avril 2024

 S10 session 2 : du 3 au 14 juin 2024
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Les réseaux sociaux utiles

Inspe

facebook/inspe.cvl
twitter.com/INSPECVL
linkedin.com/company/inspe-centre-val-de-loire
youtube.com/INSPECVL



et..
facebook/BIJ de Chartres
instagram/bijdechartres
facebook/CROUS Orléans-Tours
instagram/crous_orleans_tours
facebook/EtudiantGouv



https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe
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https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/chartres
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https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe/chartres
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Bonne Rentrée
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