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Mention Parcours Responsable(s) Capacité d'accueil 
de la mention

Répartition de la limite 
d'accueil par parcours

(COL) 

Capacité d’accueil limitée (CAL) en 
première année de master

Niveau d'entrée de la 
sélection

Démarrage du parcours 
1 (7éme semestre)
2 (8éme semestre)
3 (9éme semestre)

Composition de la commission 
d'étude* Critères généraux d'examen  des candidatures

Mentions de licences 
conseillées (nomenclature  
officielle des mentions de 

licences)

Modalités de candidature 
(dossier et/ou entretien)

Propositions de mots clés pour le moteur de 
recherche de Trouvermonmaster Attendus précis pour la réussite dans la formation 

Taux de pression à l'entrée 
de chaque formation à la 

rentrée 2023 (rapport 
nombre de candidatures 
sur nombre de candidats 

admis)

Modalité d'enseignement
Formation initiale

formation continue
Alternance  (CP/CA)

Langue(s)

COMPTABILITE CONTRÔLE AUDIT Comptabilité contrôle audit Stéphane ONNEE 25 25 25 M1 1

Stéphane ONNEE (Président) Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée ; 
Projet personnel ou professionnel cohérent avec la formation ; 
Réalisation d’un ou plusieurs stage(s) en lien avec la formation ;
Aptitude à travailler en groupe et au-delà détention de soft skills.

Licence Gestion (ou Eco-
gestion) parcours 
comptabilité ; Licence CCA ; 

Dossier et entretien Expertise comptable ; comptabilité
Audit financier et comptable (ajouté)
Activités spécialisées, scientifiques et 
techniques - Enseignement
Métiers : Audit et contrôle comptables et 
financiers

Développer un esprit de synthèse et d'analyse - Maitriser les outils méthodologiques liés à 
la recherche -  Maîtriser les techniques comptables et fiscales - Comprendre le 
raisonnement juridique - Maîtriser l'expression écrite et orale - Maîtriser l'anglais - 
Développer des compétences comportementales (curiosité, ouverture, humilité)

FC
alternance (CA/CP)

LV1 : anglais

CONTRÔLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONEL (CGAO) Contrôle de gestion et finance d'entreprise Frédérique LETORT 20 20 20 M1 1

Frédérique LETORT (présidente)
 Nathalie DUBOST Séverine ANDREIS 
(CFAU) Gervais GAUDICHAU Eric-
Alain ZOUKOUA

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales (contrôle de 
gestion, comptabilité..) pour la formation envisagée ; expérience 
professionnelle (stages, apprentissage) en lien avec la formation 
envisagée ;
Motivation pour l'apprentissage ; savoir-être et comportement 
professionnel.

Licence mention économie 
et gestion, mention gestion 
(parcours CCA ou à 
dominante comptable ou 
financière) ; DCG

Dossier et entretien Contrôle de gestion, activité financière des 
entreprises, audit organisationnel, Analyse 
financière,
Audit financier et comptable (ajouté)
Activités financières et d'assurance 

Faire preuve d'organisation, être assidu, savoir travailler en groupe, démontrer une 
capacité d'initiative, travailler régulièrement

FC/alternance (CA/CP)
Le master CGAO 
fonctionne à 100% en 
apprentissage sur les deux 
années

LV1 : anglais

Droit civil et judiciaire (DCJ) 35 35 1

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée (y compris anglais) ; Projet personnel ou professionnel 
cohérent avec la formation ;  Motivation de l’étudiant, notamment 
au regard d'éléments significatifs ou singuliers de sa candidature ; 
Réalisation d’un ou plusieurs stage(s) dans le domaine juridique et en 
lien avec la formation ; Aptitude à s'impliquer activement dans un 
projet collectif

Licence Droit privé, Droit 
européen

Dossier avec possibilité 
d'entretien

Droit civil, droit judiciaire, procédure
Droit privé, Conseil juridique (ajouté)

Maitriser les concepts fondamentaux du droit civil et du droit judiciaire privé/ Mettre en 
application les concepts dans des situations concrètes/ Savoir travailler en groupe / 
Disposer d'une autonomie suffisante pour réaliser un travail individuel sur un sujet donné

FI/FC LV1 : anglais

Droit et ingénierie du patrimoine (DIPat) 35 35 1

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée (y compris anglais) ; Projet personnel ou professionnel 
cohérent avec la formation ; Réalisation d’un ou plusieurs stage(s) 
dans le domaine juridique et en lien avec la formation ; Aptitude à 
travailler en groupe

Licence Droit privé, Droit 
européen

Dossier avec possibilité 
d'entretien

Droit patrimonial, Droit de l'entreprise, Droit 
natarial, Droit fiscal, Ingénierie patrimoniale, 
Conseil en gestion de patrimoine
Notariat, droit privé, Droit immobilier
Métiers : Juriste

Maitriser les concepts fondamentaux du droit civil et du droit judiciaire privé/ Mettre en 
application les concepts dans des situations concrètes/ Savoir travailler en groupe / 
Disposer d'une autonomie suffisante pour réaliser un travail individuel sur un sujet donné

FI/FC  
(CA/CP) en M2

LV1 : anglais

Droit des affaires et fiscalité (DAF) Patrice HOANG 
Sabrina LE NORMAND 35 35 35 M1 1

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée (y compris anglais) ; Projet personnel ou professionnel 
cohérent avec la formation ; Réalisation d’un ou plusieurs stage(s) 
dans le domaine juridique et en lien avec la formation ; Aptitude à 
travailler en groupe ; Motivation de l’étudiant ; Aptitude à s'impliquer 
activement dans des projets collectifs

Licence droit privé général, 
droit européen

Dossier et entretien Droit des Affaires, Droit des sociétés, Droit 
des entreprises en difficulté, Droit fiscal - 
Droit -

Maitriser les concepts fondamentaux des contrats et du droit des obligations, du droit 
commercial, du droit des entrepises, du droit fiscal / Mettre en application les concepts 
dans des situations concrètes/ Savoir travailler en groupe / Disposer d'une autonomie 
suffisante pour réaliser un travail individuel sur un sujet donné

FI/FC  
(CA/CP) en M2

LV1 : anglais

Droit des affaires français et international (DAFI) Frédéric DOURNAUX 
Pierre SERRAND 20 en M2 DAFI Pas de recrutement sur Mon Master M2 3

Parcours juridique initial de qualité ; niveau de français oral et écrit 
suffisant ; compréhension exacte des spécificités de la formation ; 
motivation. 

Licence en Droit privé Dossier avec possibilité 
d'entretien

Droit civil, Droit des affaires, Droit 
international, M2 délocalisé, Pologne, 
Cracovie

Maîtriser la langue française/ Maîtriser le raisonnement juridique/ Maîtriser les concepts 
fondamentaux du droit civil et du droit commercial/Savoir appliquer les concepts à des 
situations concrètes

FI/FC  LV1 : anglais

Droit et contentieux public (DCP) 20 20 3

Droit, droit général, droit 
européen, droit histoire, 
histoire, sciences politiques, 
AES

Droit public, contentieux publics, droit et 
contentieux des contrats publics, droit et 
contentieux des collectivités territoriales, 
droit et contentieux constitutionnel, droit et 
contentieux européen, droit et contentieux 
international. Mémoires contentieux
Droit administratif 
Administration publique 

Maîtriser les fondamentaux du droit public français (droit administratif général et droit 
administratif spécial-droit public des biens, libertés publiques…
Droit constitutionnel, finances publiques) et supranational (droit européen et 
international), une orientation droit public en licence étant appréciée. 
Bien maîtriser la langue française (écrite et orale); maîtriser le raisonnement juridique; 
capacité de synthèse et d'analyse.

FI/FC  LV1 :  anglais, 
allemand ou 
espagnol

Construction, Aménagement et Urbanisme (CAU) 20 20 3

Droit, AES Droit public, collectivités territoriales, action 
publique, management public, politiques 
publiques, Etat, administration publique, 
fonction publique
Droit administratif 

Témoigner d'un intérêt réel pour les domaines de l'urbanisme, de la construction, de 
l'immobilier. Disposer d'excellentes capacités d'organisation. 
Disposer de très bonnes qualités rédactionnelles.

FI/FC
Alternance (CA/CP) en M2

LV1 :  anglais, 
allemand ou 
espagnol

Droit et management des Personnes et Politiques Publiques Locales (DMPPPL) 20 20 3

Droit, droit général, droit 
européen, droit, histoire, droit 
public, histoire, sciences 
politiques, administration 
économique et sociale (AES), 
gestion

Droit public, collectivités territoriales, action 
publique, management public, politiques 
publiques, Etat, administration publique, 
fonction publique
Droit administratif 

Faire preuve de motivation, implication et détermination ;
Être doté d’une bonne capacité analytique ; Disposer d’une capacité réelle à réaliser 
des travaux collectifs ;
Maîtriser l’art de l’organisation et de la gestion du temps ;
Disposer de qualités rédactionnelles et oratoires.

M1 : FI/FC
Alternance (CA/CP) en M2

LV1 :  anglais, 
allemand ou 
espagnol

Gestion locale du patrimoine culturel (GLPC) 20 20 3

Droit, droit général,droit 
européen, droit, histoire, 
sciences politiques, AES, droit 
histoire de l'art, géographie 
et aménagement, tourisme

Droit public, gestion, administration, Gestion 
de patrimoine culturel, collectivités 
territoriales, médiation culturelle, 
muséologie.
Conception de projets culturels
Activités de services administratifs et de 
soutien - Activités spécialisées, scientifiques 
et techniques

Témoigner d'un intérêt réel pour le patrimoine et la culture. 
Etre curieux, organisé. 
Disposer de très bonnes capacités rédactionnelles.

FI/FC
Alternance (CA/CP) en M2

LV1 :  anglais, 
allemand ou 
espagnol

Métiers de l'accompagnement politique (MAP) 20 20 3

Droit, droit général,droit 
européen, droit 
histoire,histoire, sciences 
politiques, AES

Droit public, communication publique, 
communication privée, collectivités 
territoriales, histoire politique
Droit administratif (ajouté) - Information 
Communication -Administration publique

Faire preuve d'intérêt pour les domaines de la formation. 
Disposer de qualités rédactionnelles et oratoires. 
Etre motivé, impliqué.

FI/FC
Alternance (CA/CP) en M2

LV1 :  anglais, 
allemand ou 
espagnol

DROIT SOCIAL Droit social et Gestion des Ressources Humaines Odile LEVANNIER-GOUEL
Marin DE LA ROCHEFOUCAULD 20 20 20

M1
M2 uniquement pour les 

extérieurs

1 pour le M1 
3 pour le M2

Odile LEVANNIER-GOUEL (Présidente)
Marin DE LA ROCHEFOUCAULD

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée au  regard des candidatures et des capacités d’accueil ; 
Maîtrise suffisante des compétences nécessaires pour la formation 
envisagée  (notamment les compétences en langues) ; 
Le projet personnel ou professionnel de l'étudiant est cohérent avec 
la formation  envisagée ; 
Le dossier est complet ;
Motivation de l’étudiant ; 
Réalisation d’un stage (apprécié)

Droit, Droit général, Droit 
européen, Droit Histoire, Droit 
privé, Droit social, gestion et 
AES

Dossier et entretien Droit social, gestion des ressources 
humaines, droit 

Maîtriser les fondamentaux en droit du travail (relations collectives et individuelles) 
Maîtriser les fondamentaux en droit des sociétés et droits des contrats. Disposer de 
qualités rédactionelles et oratoires. Faire preuve de curiosité intelectuelle. Savoir gérer la 
charge de travail. Savoir travailler en équipe. 

FI/FC (CA/CP) en M1 et M2 
(obligatoire)

LV1 : anglais

ECONOMETRIE, STATISTIQUES Econométrie et statistique appliquée
Christophe HURLIN 
Denisa BANULESCU-RADU 
Gilles DE TRUCHIS

40 40 40 M1 1

Christophe HURLIN (Président) 
Denisa BANULESCU-RADU
Gille DE TRUCHIS

Fondamentaux en Statistiques et en Programmation
Résultats antérieurs

Économie                             
Economie-Gestion                  
MIASHS                       
Mathématiques

Dossier Économétrie                                                     
Statistiques                                                          
Data Science                                             
Informatique décisionnelle          Machine 
Learning               Modélisation                         
Data Scientist                      SAS/R/Python

Connaissances en modélisation mathématique, en analyse de données et en 
économétrie.
Connaissance de logiciels statistiques et/ou économétriques. 
Connaissance d’un langage informatique.Capacité à appréhender les problèmes 
complexes. 
Capacité à analyser les résultats obtenus dans des domaines variés. 
Connaissance de concepts économiques.Gérer la charge de travail.
Savoir travailler en équipe.
Faire preuve d'autonomie.

FI/FC LV1 :  anglais

FI/FC
(CA/CP) en M2

FI/FC

Communication Évènementielle et Digitale, Mention Sport et Culture (CED) Sandra RIMBERT 25 25 1

Les candidatures sont étudiées sur la base de trois critères majeurs : les 
résultats académiques (un niveau minimum est requis dans les 
matières fondamentales en rapport avec le Master), la cohérence du 
projet professionnel avec le Master, les expériences professionnelles 
(stages, apprentissage, emplois) et associatives ainsi que les projets 
personnels menés dans le cadre ou/et dehors des études, enfin la 
motivation de l'étudiant comprenant sa volonté d'intégrer le Master 
en lien avec son projet professionnel, son intérêt pour l'apprentissage, 
sa capacité à travailler en groupe, son sens créatif et son savoir-être.

Marketing, Gestion,
Management du sport,
Management des activités 
culturelles, Communication, 
Communication digitale, 
web et Multimédia, Info com,
Tourismes et Loisirs

Marketing, Communication, Evénementiel, 
Evenementiel sportif, Evenementiel Culturel, 
Voyage et Tourisme, Stratégie digitale, 
Communication digitale, Digital, Web, 
Multimédia, Numérique, Influence, Sport, 
Culture, e-Event, eSport, Loisir, Médias 
sociaux, Création contenus digitaux, 
Community Management,  Création 
audiovisuelle,Création digitale, Web Design, 
eprojet, médias sociaux, journalisme web

Savoir faire preuve de créativité, de curiosité, de dynamisme, d'autonomie, savoir faire 
preuve d'initiative, avoir le sens du relationnel, de l'organisation, être en capacité de 
travailler en équipe et de prendre des responsabilités,  avoir un savoir-être dans les 
relations humaines tant à l'oral qu'à l'écrit,  avoir une connaissance/un intérêt pour les 
outils/logiciels de design, disposer de bonnes qualités rédactionnelles, posséder des 
capacités d'analyse et savoir être force de propositions

Alternance (CA), 
formation continue (CP), 
Le master Marketing 
fonctionne à 100% en 
apprentissage sur les deux 
années,

Lv1 : anglais

Marketing du Produit et des Solutions Innovantes (MPSI) Geneviève PAVIOT 25 25 1

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée.
Résultats académiques par le biais des notes obtenues au bac et lors 
des années post-bac (notes, régularité, progression, nombre 
d’années et parcours suivis). Compétences acquises, savoir-faire par 
le biais des relevés de notes, du CV, de la lettre de motivation et des 
certifications. Capacité à s’investir (projet, association), capacité 
d’organisation, esprit d’équipe, ouverture au monde et curiosité 
intellectuelle (lectures, culture…). Savoir-être par le biais du CV, lettre 
de motivation et vidéo de présentation. Qualité d’expression orale et 
écrite, de présentation, d’argumentation et de raisonnement. 
Motivation et intérêt pour la formation, connaissance des débouchés 
et exigences de la formation. Adéquation du projet avec les 
débouchés de la formation.Expérience professionnelle (job étudiants, 
stage, emploi…), démarche menée pour construire son projet 
professionnel. Intérêt fort pour l’apprentissage et types de structures 
et de postes envisagés ou contactés.

Marketing, 
Gestion, 
Management du Sport
Marketing/Communication, 
AES,
Bachelor marketing 
(reconnu par l'Etat)
Management produit…

Marketing, Gestion de produit, Innovation, 
Solutions innovantes, Digital, Data 
marketing, Expérience client, Stratégie 
digitale, Marketing multicanal, Design 
thinking, Conseil en stratégie d'entreprise 

Mobiliser des concepts et construire une argumentation structurée. Utiliser les méthodes 
et techniques de gestion. Connaître les fondamentaux en marketing (études, stratégie, 
mix marketing). Appétence pour les métiers visés par le master. Projet professionnel en 
cohérence avec la formation. Savoir travailler en équipe et en responsabilité au service 
d’un projet. Être autonome et curieux. Savoir prendre des initiatives et démontrer sa 
motivation.

Alternance (CA), 
formation continue (CP), 
Le master Marketing 
fonctionne à 100% en 
apprentissage sur les deux 
années,

Lv1 : anglais

Gestion des risques et finance verte (GRFV) Yannick LUCOTTE 
Raphaëlle BELLANDO 20 20 M1 1

Yannick LUCOTTE (Président)
Raphaëlle BELLANDO

Résultats dans les matières suivantes : Finance, Macroéconomie, 
Microéconomie, Mathématiques, Statistiques, Anglais

non pertinent FI / FC Lv1 : anglais

 Conseiller Professionnels et Gestion de Patrimoine (CPGP) Pierre GAZÉ 
Françoise LE QUÉRÉ 20 20 M1 1

Françoise LE QUÉRÉ (Présidente) 
Pierre GAZÉ 

Résultats dans les matières suivantes : Finance, Macroéconomie, 
Microéconomie, Mathématiques, Statistiques, Anglais

21,6 Alternance (CP et CA) Lv1 : anglais

DROIT PRIVE  

Économie                             
Economie-Gestion 
Mathématiques - Statistiques 

Dossier et entretien 
éventuel

Économie internationale
Econométrie appliquée 
Firmes multinationales et investissements 

25
Camélia TURCU 
(Présidente)
Anthony PARIS 

Niveau suffisant dans les disciplines fondamentales pour la formation 
envisagée au  regard des candidatures et des capacités d’accueil ;  
Maîtrise suffisante des compétences nécessaires pour la formation 

25 1

DROIT DES AFFAIRES

DROIT PUBLIC

Catherine VINCENT 70

Armelle TREPPOZ

25

Dossier et possibilité 
d'entretien

Armelle TREPPOZ (Présidente)
Pierre BELDA
Fouad EDDAZI
Grégory SPIETH
Cédric GUILLERMINET
Philippe TANCHOUX
Pierre ALLORANT
Gaël RIDEAU

Résultats en Licence. 
Réalisation de stages. 
Motivation. Cohérence du projet professionnel. 
Bonne expression orale et écrite

100
M1

M2 uniquement pour les 
extérieurs
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ECONOMIE INTERNATIONALE  
Camélia TURCU 
Anthony PARIS 
Karine CONSTANT

Dossier et vidéo

FI/FCM1
M2 uniquement pour les 

extérieurs
International Economics and Sustainable Development

40

Licence générale en 
Economie Mathématiques 
Statistiques 
Ecoles de Commerce            
Ecoles d'Ingénieurs

MANAGEMENT DES SYSTEMES D'INFORMATION Samy MANSOURI 30 M1

MARKETING, VENTE 50 M1

Geneviève PAVIOT 
(Présidente)
Sandra RIMBERT

MONNAIE, BANQUE, FINANCE, ASSURANCE

Résultats dans les matières suivantes : Management,Systèmes 
d'Information, Informatique, Contrôle de Gestion

1

Samy MANSOURI (Président)
Eric-Alain ZOUKOUA
Joseph KASWENGI
Mamadou NDIONEData Sciences et Stratégie 30 30

LV1 : anglais

Prévoir une heure de travail personnel pour une heure de cours ou TD en présentiel ; 
être intéressé par les débats économiques, monétaires, financiers, et liés à la régulation; 
acquérir un comportement professionnel

LV1 : français

M1

Catherine VINCENT (Présidente) 
Benjamin MATHIEU 
Sandie LACROIX 
Stéphanie MAUCLAIR  Nicolas 
HOFFSCHIR

Patrice HOANG (Président)
Sabrina LE NORMAND
Frédéric DOURNAUX
Pierre SERRAND

Dossier
Entretien 

Economie, Recherche, Monnaie, Banque 
,Finance, Assurance, Analyse financière, 
Analyse risque, gestion des risques, Analyse 
crédit, Gestion de patrimoine, Conseiller 
Clientèle

Avoir un niveau d'anglais suffisant
Posséder des compétences en économétrie et statistiques appliquées à l'économie 
internationale

Toute plateforme 
confondue (MonMaster + E
candidat + Campus 

Licence Economie et Gestion
Licence Sciences de Gestion
Licence Méthodes 
Informatiques Appliquées 
Gestion Entreprises
Licence Informatique

Dossier et entretien Master MSI, Data Sciences, Stratégie, 
Business analyst, Consultant business 
intelligence, Consultant en systèmes 
d’information, Consultant en technologies 
de l’information et risque, Consultant 
fonctionnel, Consultant MOA, Gestionnaire 
de base de données  Recherche  Gestion 

S’épanouir dans la formation ;
Être acteur en cours, intégrer la notion de travail en groupe comme celle de travail en 
équipe ;
Disposer d’aptitudes à la communication en français à l’écrit et à l’oral ;
Savoir s’exprimer en anglais à l’écrit et à l’oral ;
Savoir mobiliser les connaissances acquises durant la licence ;
Disposer d’aptitudes à la logique et au raisonnement conceptuel ;Être prêt pour une


