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Xll. Approbation des demandes d’admission en non-valeur

Conformément a l'instruction juridique commune (BOFIP-GCP-23-0035 du 30/06/2023), en cas d’échec
du recouvrement amiable, 'agent comptable peut présenter une demande d’admission en non-valeur
de la créance. Il appartient a I'agent comptable de saisir son ordonnateur sur la base d’'un rapport
synthétisant ses diligences et de demander I'inscription de ce point a I'ordre du jour de l'organe
délibérant de 'organisme, a minima une fois par an.

L’agent comptable de l'université soumet au conseil d’administration 119 dossiers (pour un montant
total de 28 944.92 €) au titre des demandes d’admission en non-valeur.

Budget de I'Université : 37 créances pour un montant total de 7 146.60€
Budget du service de la formation continue : 81 créances pour un montant total de 20 889.97€ Budget
recherche et partenariats : 1 créance pour un montant total de 908.35€

Une note de présentation est rédigée a I'attention des membres du conseil d’administration présentant
les modalités de mise en ceuvre de la procédure d’admission en non-valeur. Une annexe est jointe
présentant, conformément a linstruction juridique commune, pour chaque dossier, la nature de la
créance, le numéro de la facture ou ordre de reversement, le montant, les actions de I'agent comptable
et le cas d’'usage (modalités de mise ceuvre de la procédure d’admission en non-valeur).

Le Conseil d’administration approuve les demandes d’admission en non-valeur conformément a
'annexe détaillée fournie par 'agent comptable.

Effectif Statutaire : 36 Quorum : atteint

Membres en exercice : 36 Membres présents : 12
Membres représentés : 7
Total : 19

Décompte des votes :

Abstentions : - Suffrages exprimés : 19
Votants : 19 Pour: 19
Blancs ou nuls : - Contre : -

La délibération est adoptée a 'unanimité.
Fait a Orléans, le 26/06/2024

Le Président de I’'Université

Eric BLOND

DELAI DE RECOURS :

En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la présente délibération pourra faire I'objet, dans un délai de deux
mois a compter de sa notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprés du Président de ['Université d'Orléans
(Chéateau de la Source — 45100 Orléans) et/ou d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif d’Orléans.
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Note de I’agent comptable

Dossiers de non-valeurs présentés au conseil d’administration

L’admission en non-valeur des créances est décidée par le conseil d’administration de
I'établissement dans I'exercice de sa compétence budgétaire.

Elle est demandée par 'agent comptable lorsqu’il rapporte les éléments propres a démontrer
que malgré toutes les diligences qu'il a effectuées, il ne peut pas en obtenir le recouvrement.

L’admission en non-valeur prononcée par I'assemblée délibérante et la décharge prononcée
par le juge des comptes ne mettent pas obstacle a I'exercice des poursuites. La décision
prise par ces autorités n’éteint pas la dette du redevable. Le titre émis garde son
caractére exécutoire et I’action en recouvrement demeure possible dés qu’il apparait

que le débiteur revient a "meilleure fortune”.

En application de larticle R.276-2 du livre des procédures fiscales (LPF), une nouvelle
procédure de I'admission en non-valeur (ANV) est entrée en vigueur depuis le 1er janvier 2023.

1/ Une définition commune de l'irrécouvrabilité de la créance éligible a ’ANV

Dans un souci d’harmonisation, I'article R.276-2 du LPF institue un régime de 'ANV commun
a I'ensemble des recettes publiques (fiscales, amendes, produits locaux, créances des
organismes publics nationaux).

Au sens du texte précité, une créance est éligible a 'ANV lorsque I'agent comptable rencontre
les difficultés de recouvrement suivantes :

- les diligences visant au recouvrement s'avérent impossibles ou vaines.

- les perspectives de recouvrement ne sont pas estimées suffisantes pour justifier la poursuite
des diligences.
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2/ Les modalités de mise en ceuvre de la procédure d’admission en non valeur

Dans le cadre de la déclinaison de ce dispositif, il convient de distinguer trois cas d’usage :

> 1er cas d’'usage de ANV : les diligences sont «impossibles» recouvrent notamment
les situations suivantes :

Cas 1.1 : le comptable ne peut produire ses créances au passif de la procédure collective
ouverte a I'encontre du débiteur suite a la forclusion du délai de déclaration et a I'échec de sa
requéte en relevé de forclusion ;

Cas 1.2 : l'adresse du débiteur ne peut étre identifiée ou fiabilisée malgré les recherches
accomplies par I'agent comptable ;

Cas 1.3 : les héritiers du redevable défunt sont insolvables ou la succession de ce dernier ne
comporte aucun actif saisissable ;

Cas 1.4 : la créance est atteinte par la prescription quadriennale de I'action en recouvrement
(L.274 du LPF) courant a compter de la notification de I'exemplaire de 'ordre de recouvrer au
redevable : 'apurement des créances prescrites par 'ANV constitue 'une des principales
nouveautés de 'admission en non-valeur ;

Cas 1.5 : le comptable a irrémédiablement compromis le recouvrement du fait par exemple
d’omission (défaut d’inscription d’'une hypothéque légale du trésor sur un bien immobilier ayant
permis au propriétaire-redevable de vendre le bien sans pour autant désintéresser le
comptable)

> 2éme cas d’usage de ’ANV : les diligences sont « vaines » lorsque les débiteurs sont
insolvables et / ou que I'agent comptable a épuisé les moyens de poursuite a sa disposition
sans pourvoir obtenir 'apurement de sa créance.

> 3éme cas d’'usage de ANV : les « perspectives de recouvrement ne sont pas
estimées suffisantes pour justifier la poursuite du recouvrement »

Pour ce conseil d’administration, 'agent comptable demande I'admission en non-valeur de
119 dossiers, pour un montant global de 28 944.92€.

Le détail de dossiers est présenté dans I'annexe jointe ; pour chaque dossier, il est indiqué la
société concernée*, la nature de la créance (année, nature), numéro de la facture ou ordre de
reversement, le montant, les actions de I'agence comptable et les modalités de mise ceuvre
de la procédure d’admission en non-valeur (selon les cas d’'usage détaillés précédemment).

*société 1010 pour le budget de I'université, société 1020 pour le budget du service de la formation continue,
société 1030 pour le budget recherche et partenariats .

Chateau de la Source — Avenue du Parc Floral — BP 6749 — 45067 ORLEANS CEDEX 1



REPUBLIQUE '
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I d'ORLEANS
DOSSIERS DE NON VALEURS PRESENTES
. MODALITES de MISE
Société Annt’ae L Natu’re DI FEIRIITER o (OIS Montant Actions de I'agence comptable EN CEUVRE DE I'ANV
la créance créance de reversement .
Cas d'usage
2 Relances (8/12/2015 et 15/2/2016), 2 MED
(29/9/2020 et 15/10/2020), 1 SATD (Banque) le
. . Solde 18/11/2020 (Situation vaine), 1 SATD (3 banques) le
1020 2011 | Formation continue | o, 44605115/2011 | 49928 € 12/12/2020 (virt de 1593,02€), 1 SATD (Banque ) le 2
2/3/2021 (Virt de 286,70€) et 1 SATD (Banque) le
11/5/2021 (Situation vaine).
1010 2011 Frais de colloque 210005160 170,00 € |2 Relances (24/06/2013 et 15/10/2020). 1.4
2 Relances (2/4/2013 et 8/12/2015) , 2 Mises en
. . Solde demeure (29/9/2020 et 13/11/2020), 1 SATD (4
1020 2011 | Formation continue | o,44605156/2011 | 2700 € |banques) le 2/3/2021 (1 Situation vaine, 2 comptes 2
cloturés et 1 non-réponse).
3 Relances (21/4/2014, 8/12/2015 et 17/2/2016) , 2
Solde Mises en demeure (25/8/2017 et 20/10/2020), 1 SATD
1020 2012 Formation continue P210005426/2012 150,00 € |[(Employeur) le 20/11/ 2017 (Négatif), 1 SATD 2
(Banque) le 27/9/2018 (pas de réponse) et 1 SATD
(Employeur) le 18/11/2020 (Virt de 186€).
. . Solde 2 Relances (8/12/2015 et 20/10/2020) et 1 SATD
1020 2013 | Formation continue | o, 46007419/2013 | °%%90€ |(Banque) le 10/6/2021 (Situation vaine). 2
1 Relance (9/3/2015), 1 MED (27/06/2018) et 1 SATD
1010 2013 Paye P40001150/2013 73,28 € (31/3/2021). 2
Solde 2 Relances (8/12/2015 et 16/02/2016 en RAR; Retour
1020 2013 Formation continue 150,00 € |: "Destinataire inconnu a l'adresse"). Aucun élément 1.2
P210007464/2013
permettant une SATD
2 Relances (21/4/2014 et 8/12/2015) , 2 Mises en
Solde demeure (25/8/2017 et 20/10/2020), 1 SATD
1020 2013 Formation continue P210007715/2013 500,00 € |(Employeur) le 20/11/ 2017 (Négatif), 1 SATD 2
(Banque) le 27/9/2018 (pas de réponse) et 1 SATD
(Employeur) le 18/11/2020 (Virt de 186€).
Liquidation judiciaire-1 Relance (18/09/2017) et 1
1020 2017 Formation continue | P210014135/2017 | 300,00 € [MED (01/12/2017); déclaration de créance faite le 25 2
avril 2018.
1 Relance (17/12/2020), 8 mails, 1 LSP DDFiP et 1
. . Solde MED (5/10/2018)-Prise en charge d'Uniformation du
1020 2017 | Formation continue | o, 16414170/2017 | 30%90€ 125/04/2016 & hauteur de 972 € et 4 Ia charge de 2
l'intéressée : 317,10 € (payé).
3 Relances (10/7/2017, 19/9/2017 et 3/2/2020) , 3
Solde Mises en demeure (24/9/2018, 22/10/2020 et
1020 2017 Formation continue P210014271/2017 150,00 € |[25/3/2021), 1 échéancier de paiement accordé le 2
10/10/2017 et 1 SATD (Banque) le 27/5/2021
(Situation vaine).
Solde 2 Relances (26/2/2019 et 9/3/2021) , 1 Mise en
1020 2018 Formation continue 350,00 € [demeure (7/4/2021), 1 SATD (Banque) le 25/5/ 2021 2
P210018640/2018 L .
(Situation vaine).
4 Relances (26/2/2019, 9/10/2020, 9/3/2021 et
1010 2018 Droits d'inscription | P210018993/2018 | 243,00 € [8/6/2022), 2 Mises en demeure (26/3/21 et 6/5/22), 1 2
SATD (Employeur) le 30/3/21 (Situation vaine).
1 Relance par mail (6/09/2018), 3 Mises en demeure
1020 2018 Formation continue | P210017010/2018 | 2 720,00 € |(28/06/2018, 06/05/2022 et 13/07/2022) et 1 SATD 1.2

(Banque) le 02/02/2022 (Situation vaine).
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1020

2019

Formation continue

P210021108/2019

150,00 €

1 Relance (9/01/2020) et 2 Mises en demeure
(24/03/2021 et 27/04/2022)- SATD (banque) le
18/10/2021 : situation vaine

1020

2019

Formation continue

P210020988/2019

243,00 €

1 Relance (18/11/2019) , 2 Mises en demeure
(24/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD (3 banques) le
11/05/2021 (Situations vaines).

1020

2019

Formation continue

P210021285/2019

500,00 €

1 Relance (9/01/2020) , 2 Mises en demeure
(24/03/2021et 27/04/2022), 1 SATD (Employeur) le

27/04/2021 (Situation vaine) et 1 SATD (2 banques) le

25/05/2021 (Situations vaines).

1020

2019

Formation continue

P210021399/2019

500,00 €

1 Relance (27/01/2020), 2 Mises en demeure
(24/03/2021et 27/04/2022), 1 SATD (Employeur) le

27/04/2021 (Situation vaine) et 1 SATD (2 banques) le

25/05/2021 (Situations vaines).

1020

2019

Formation continue

Solde
P210020974/2019

112,31 €

1 Relance (28/11/2019 , 3 Mises en demeure
(24/03/2021, 27/04/2022et 11/07/2022) et 1 SATD
(Banque) le 25/05/2021 (Versement de 130,69€).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019955/2019

276,00 €

2 Relances (2/07/2019 et 23/09/2019) , 4 Mises en
demeure (23/10/2019, 24/03/2021, 19/04/21 et
27/04/22) et 1 SATD (Banque) le 25/05/2021
(Situation vaine).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019968/2019

135,00 €

2 Relances (2/07/2019 et 10/10/2019) , 3 Mises en
demeure (27/4/2022, 14/6/2022 et 28/6/2022), 1
SATD (Employeur) le 13/01/ 2020 (Situation vaine).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019947/2019

270,00 €

1 Relance (2/07/2019), 3 Mises en demeure
(25/05/2021, 27/04/2022 et 13/07/2022), 1 SATD
(Banque) le 10/09/2021 (Situation vaine) et 1 SATD
(Employeur) le 11/01/2024 (Ne fait plus partie des
effectifs).

1.2

1020

2019

Formation continue

P210020555/2019

243,00 €

2 Relances (4/11/2019 et 8/02/2020) et 2 Mises en
demeure (25/03/2021 et 27/04/22). 1 SATD (banque)
le 25/05/2021 : situation vaine

1.2

1010

2019

Droits d'inscription

P210019945/2019

189,10 €

1 Relance (02/07/2019) , 3 Mises en demeure
(25/05/2021, 27/04/2022 et 13/07/2022) et 1 SATD
(Banque) le 5/10/2021 (Situation vaine).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019964/2019

135,00 €

2 Relances (2/07/2019 et 03/06/2022) , 2 Mises en
demeure (19/04/2021 et 27/04/2022), 1 SATD
(Banque) le 11/05/2021 (Situation vaine), 1 SATD
(Banque) le 25/05/2021 (Situation vaine) et 1 SATD
(Banque) le 05/10/2021 (Situation vaine) .

1010

2019

Droits d'inscription

P210019950/2019

135,00 €

1 Relance (02/07/2019) , 4 Mises en demeure
(19/04/2021, 27/04/2022, 14/06/2022 et 28/06/2022)
et 1 SATD (2 employeurs) le 25/05/2022 (situations
vaines).

1020

2019

Formation continue

P210019421/2019

350,00 €

1 Relance (9/03/2021) et 3 Mises en demeure
(7/04/2021, 27/04/2022 et 13/07/2022). 1 SATD
(banque) le 25/05/2021 (situation vaine) et 1 SATD
(banque) le 1/02/2023 (situation vaine)

1.2

1020

2019

Formation continue

P210020783/2019

170,00 €

2 Relances (25/11/2019 et 14/12/2020) , 2 Mises en
demeure (25/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(banque) le 26/05/2021 (situation vaine).

1020

2019

Formation continue

P210020931/2019

170,00 €

Dette effacée par Commisson de Surendettement-2
Relances (28/11/2019 et 19/02/2020) , 1 Mise en
demeure (24/03/2021) et 1 SATD (2 banques) le
19/01/2022 (Situations vaines).
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1020

2019

Formation continue

P210021144/2019

150,00 €

Dette effacée par Commisson de Surendettement-2
Relances (9/01/2020 et 19/02/2020) , 1 Mise en
demeure (24/03/2021) et 1 SATD (2 banques) le
19/01/2022 (Situations vaines).

1020

2019

Formation continue

P210020547/2019

170,00 €

2 Relances (4/11/2019 et 19/02/2020), 1 Mise en
demeure (25/03/2021) et 1 SATD (2 banques) le
01/02/2023 (Situations vaines)

1020

2019

Formation continue

P210021127/2019

150,00 €

1 Relance (19/02/2020), 1 Mise en demeure
(25/03/2021) et 1 SATD (2 banques) le 01/02/2023
(Situations vaines)

1020

2019

Formation continue

Solde
P210021242/2019

140,00 €

2 Relances (9/01/2020 et 2/03/2020) , 1 Mise en
demeure (25/03/2021), 1 SATD (banque) le
26/05/2021 (situation vaine) et 1 SATD (2 banques) le
8/02/2023 (1 compte cloturé et 1 non-réponse).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019953/2019

270,00 €

2 Relances (2/07/2019 et 9/03/2020) , 2 Mises en
demeure (25/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD (2
banques) le 27/04/2021 (1 situation vaine et 1 compte
cloture).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019958/2019

270,00 €

1 Relance (2/07/2019), 2 Mises en demeure
(27/04/2022 et 13/07/2022 et 1 SATD (banque) le
27/04/2021 (situation vaine) et 1 SATD (banque) le
10/05/2022 (situation vaine)

1020

2019

Formation continue

Solde
P210021574/2019

20,00 €

2 Relances (27/01/2020 et 12/04/2021) , 4 Mises en
demeure (27/04/2022, 14/06/2022, 28/06/2022 et
21/07/2022) et 1 SATD (banque) le 27/04/2021

1010

2019

Droits d'inscription

P210019963/2019

270,00 €

1 Relance (2/07/2019) , 1 Mise en demeure
(27/04/2022) et 1 SATD (banque) le 16/06/2021 (Pas
de réponse).

1010

2019

Droits d'inscription

Solde
P210019959/2019

13,04 €

1 Relance (2/07/2019) , 1 Mise en demeure
(27/04/2022) et 1 SATD (banque) le 9/09/2021
(Versement de 256,96€) .

1020

2019

Formation continue

P210021279/2019

170,00 €

2 relances (9/01/2020 et 20/04/2021), 2 Mises en
demeure (20/04/2021 et 27/04/2022), 1 SATD
(banque) le 9/09/2021 (situation vaine)

1020

2019

Formation continue

Solde
P210019403/2019

177,10 €

1 Relance (4/04/2019), 1 Mise en demeure
(20/04/2022) et 1 SATD (banque) le 2/02/2022
(Situation vaine).

1020

2019

Formation continue

P210021288/2019

150,00 €

2 relances (9/01/2020 et 26/03/2021 ), 2 Mises en
demeure (26/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(Banque) le 16/06/2021 (Situation vaine).

1020

2019

Formation continue

P210020905/2019

170,00 €

1 Relance (25/11/2019), 2 Mises en demeure
(26/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD (banque) le
13/07/2021 (Situation vaine).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019962/2019

270,00 €

1 Relance (2/07/2019) , 4 Mises en demeure
(26/03/2021, 27/04/2022, 14/06/2022 et 28/06/2022),
1 SATD (banque) le 8/09/2021 (Situation vaine) et 1
SATD (banque) le 5/10/2021 (pas de réponse).

1020

2019

Formation continue

P210020566/2019

170,00 €

2 relances (4/11/2019 et 25/03/2021), 2 Mises en
demeure (25/03/2021 et 27/04/2022), 1 SATD

(Employeur) le 27/05/2021 (pas de réponse) et 1
SATD (Banque) le 26/08/2021 (pas de réponse).

1020

2019

Formation continue

P210020789/2019

170,00 €

2 Relances (25/11/2019 et 25/03/2021), 3 Mises en
demeure (25/03/2021, 27/04/2022 et 6/07/2022), 1
SATD (banque) le 8/09/2021 (Infos. fournies
Insuffisantes : manque date et lieu de naissance) et 1
SATD (banque) le 01/10/2021 (pas de réponse)
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1020

2019

Formation continue

P210021120/2019

150,00 €

2 Relances (9/01/2020 et 25/03/2021), 3 Mises en
demeure (25/03/2021, 27/04/2022 et 6/07/2022), 1
SATD (banque) le 8/09/2021 (Infos. fournies

Insuffisantes : manque date et lieu de naissance) et 1

SATD (banque) le 01/10/2021 (pas de réponse)

1030

2019

Trop-pergu paie

P300007182/2019

908,35 €

Non recouvrable car départ a I'étranger-2 Relances
(4/12/2019 et 9/03/2020) , 2 Mises en demeure
(27/05/2021 et 27/04/2022), 1 SATD (Employeur) le
19/11/2020 (Pli avisé et non réclamé), 1 SATD
(Employeur) le 25/01/2021 (pas de réponse) et 1
SATD (Banque) le 13/04/2021 (pas de réponse).

1.2

1010

2019

Droits d'inscription

P210019956/2019

406,10 €

1 Relance (2/07/2019) et 2 Mises en demeure
(25/03/2021 et 27/04/2022), 1 SATD (banque) le
27/05/2022 (situation vaine)

1010

2019

Droits d'inscription

Solde
P210019946/2019

182,90 €

1 Relance (2/07/2019) , 3 Mises en demeure
(28/01/2022, 25/02/2022 et 27/04/2022) et 1 SATD
(Employeur) le 14/01/2020 (plus dans les effectifs).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019944/2019

406,10 €

2 Relances (2/07/2019 et 25/03/2021), 2 Mises en
demeure (25/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(banque) le 27/05/2021 (Situation vaine)

1020

2019

Formation continue

P210021505/2019

350,00 €

1 Relance (27/01/2020) , 2 Mises en demeure
(26/03/2021 et 27/04/2022), 1 SATD (banque) le
8/09/2021 (Situation vaine) et 1 SATD (banque) le
7/06/2022 (Situation vaine).

1010

2019

Droits d'inscription

P210019949/2019

135,00 €

2 Relances (10/09/2019 et 28/03/2022) et 1 Mise en
demeure (27/04/2022) et 1 SATD (banque) le
7/06/2022 (Situation vaine)

1020

2019

Formation continue

P210021141/2019

150,00 €

2 Relances (9/01/2020 et 26/03/2021), 2 Mises en
demeure (26/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(banque) le 14/06/2021 (Situation vaine).

1010

2019

Trop pergu allocation
ERASMUS

P300037942/2019

283,50 €

Non recouvrable car départ a I'étranger-1 Relance
(18/09/2019) , 1 Mise en demeure (27/04/2022), 1
SATD (Employeur) le 19/11/2020 (Pli avisé et non
réclamé), 1 SATD (Employeur) le 25/01/2021 (pas de
réponse) et 1 SATD (Banque) le 13/04/2021 (pas de
réponse).

1.2

1010

2019

Droits d'inscription

P210019960/2019

284,00 €

1 Relance (2/07/2019), 2 Mises en demeure
(27/04/2022 et 14/06/2022) et 1 SATD (banque) le
28/10/2021 (situation vaine)

1020

2019

Formation continue

P210020787/2019

170,00 €

2 Relances (25/11/2019 et 26/03/2021), 2 Mises en
demeure (26/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(banque) le 8/09/2021 (Situation vaine).

1020

2019

Formation continue

P210021119/2019

150,00 €

2 Relances (9/01/2020 et 26/03/2021), 2 Mises en
demeure (26/03/2021 et 27/04/2022) et 1 SATD
(banque) le 8/09/2021 (Situation vaine).

1020

2020

Formation continue

P210021752/2020

350,00 €

1 Relance (2/03/2020), 2 Mises en demeure
(24/03/2021 et 20/05/2022), 1 SATD (3 banques) le
11/05/2021 et 1 SATD (employeur) le 27/04/2021
(situations vaines)

1020

2020

Formation continue

P210022103/2020

350,00 €

1 Relance (5/06/2020), 2 Mises en demeure
(24/03/2021 et 20/05/2022), 1 SATD (3 banques) le
11/05/2021 et 1 SATD (employeur) le 27/04/2021
(situations vaines)

1010

2020

Trop percgu allocation
MOBICENTRE

P300030227/2020

218,75 €

Non recouvrable car départ a I'étranger-1 Relance
(19/01/2021), 2 Mises en demeure (24/03/2021 et
20/05/2022), 1 SATD (banque) le 16/11/2022
(situation vaine)

1.2
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1010

2020

Trop pergu Droits
universitaires

P300017541/2020

350,00 €

1 Relance (5/10/2020), 3 Mises en demeure
(10/05/2021, 20/05/2022 et 7/06/2022), 1 SATD
(banque) le 10/02/2023 (situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210021673/2020

350,00 €

2 Relances (2/03/2020 et 3/06/2022) et 1 Mise en
demeure (20/05/2022) 1 SATD (banque) le
19/01/2021

1020

2020

Formation continue

P210021962/2020

350,00 €

2 Relances (25/01/2021 et 3/06/2022) et 2 Mises en
demeure (27/04/2021 et 20/05/2022) 1 SATD
(banque) le 19/01/2021 (situation vaine)

1010

2020

Droits d'inscription

P210022155/2020

170,00 €

1 Relance (25/01/2021) , 2 Mises en demeure
(25/03/2021, 20/05/2022). 1 SATD (banque) le
22/02/2022 (situation vaine)

1010

2020

Trop-pergu paie

P300019095/2020

201,81 €

1 Relance (20/10/2020) , 3 Mises en demeure
(2/03/2021, 20/05/2022 et 28/06/2022), 1 SATD
(banque) le 31/03/2021 (Situation vaine) et 1 SATD
(banque) le 12/05/2021 (pas de compte).

1020

2020

Formation continue

P210022665/2020

243,00 €

1 Relance (25/01/2021), 2 Mises en demeure
(27/04/2021 et 20/05/2022), SATD (Banque) le
7/06/2022 (Situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210022531/2020

243,00 €

1 Relance (22/01/2021), 2 Mises en demeure
(27/04/2021 et 20/05/2022) SATD (banque) le
24/05/2022 (Situation vaine)

1010

2020

Trop-pergu paie

P300019456/2020

175,02 €

2 Relances (19/01/2021 et 26/03/2021) 2 Mises en

demeure (27/04/2021 et 20/05/2022), SATD (Banque)

le 24/10//2022 (Situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210022583/2020

170,00 €

1 Relance (22/01/2021), 2 Mises en demeure
(28/04/2021 et 20/05/2022), 1 SATD 19/10/2021 (2
banques) Situation vaine

1020

2020

Formation continue

P210022696/2020

170,00 €

1 Relance (22/01/2021), 2 Mises en demeure
(28/04/2021 et 20/05/2022) 1 SATD (banque) le
20/05/22 (Situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210023076/2020

150,00 €

1 Relance (25/01/2021) et 3 Mises en demeure
(28/04/2021, 10/05/2021 et 20/05/2022) SATD (2
banques) le 10/01/2023 (Situation vaine)

1020

2020

Formation continue

Solde
P210023075/2020

101,00 €

1 Relance (25/01/2021) et 3 Mises en demeure
(28/04/2021, 10/05/2021 et 20/05/2022) SATD (2
banques) le 10/01/2023 (Situation vaine)

1020

2020

Formation continue

Solde
P210022556/2020

93,78 €

1 Relance (25/01/2021) , 2 Mises en demeure
(28/04/2021 et 20/05/2022) et 1 SATD (banque) le
18/11/2021 (pas de réponse).

1020

2020

Formation continue

P210022695/2020

170,00 €

1 Relance 22/01/2021 2 Mises en demeure
(28/04/2021 et 20/05/2022) 1 SATD (banque) le
20/05/2022

1020

2020

Formation continue

P210022704/2020

170,00 €

1 Relance (25/01/2021) et 2 Mises en demeure
(28/04/2021 et 20/05/2022), 1 SATD (banque) le
23/06/2022 (situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210022571/2020

170,00 €

1 Relance 22/01/2021, 3 Mises en demeure
(28/04/2021, 20/05/2022 et 7/06/2022), 1SATD
(banque) le 5/05/2023 (situation vaine)

1010

2020

Droits d'inscription

P210022163/2020

170,00 €

Non recouvrable car départ a I'étranger-1 Relance
22/01/2021 2 Mises en demeure (28/04/2021 et
24/05/2022), 1 SATD (banque) le 23/06/2022
(situation vaine)

1.2

1020

2020

Formation continue

P210022572/2020

170,00 €

1 Relance (25/01/2021) et 3 Mises en demeure
(28/04/2021, 10/05/2021 et 24/05/2022) 1 SATD
(banque) le 4/07/2022 (Situation vaine).
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1020

2020

Formation continue

P210021880/2020

350,00 €

1 Relance 2/06/2020, 3 Mises en demeure
(29/04/2021, 20/05/2022 et 7/07/2022) 1 SATD
employeur le 8/07/2022 (plus dans les effectifs)

1010

2020

Trop-pergu paie

P300001108/2020

38,79 €

2 Relances (9/03/2020 et 20/10/2020) , 2 Mises en
demeure (2/03/2021 et 20/05/2022 et 1 SATD (2
banques) le 31/03/2021 (Situations vaines) .

1010

2020

Trop-pergu paie

P300001136/2020

81,51 €

2 Relances (9/03/2020 et 20/10/2020) , 2 Mises en
demeure (2/03/2021 et 20/05/2022 et 1 SATD (2
banques) le 31/03/2021 (Situations vaines) .

1020

2020

Formation continue

P210022373/2020

243,00 €

1 Relance (22/01/2021), 2 Mises en demeure
(29/04/2021 et 20/05/2022), 1 SATD (banque) le
24/06/2022 (situation vaine)

1020

2020

Formation continue

P210021989/2020

350,00 €

1 relance (22/01/2021 et 3/06/2022), 2 Mises en
demeure (26/03/2021 et 20/05/2022) 1 SATD
8/09/2021 et 1 SATD 7/06/2022 (banques) 2 situations
vaines

1020

2020

Formation continue

P210023072/2020

150,00 €

1 Relance 22/01/2021, 1 Mise en demeure
(29/04/2021) 1 SATD 15/12/2021 (2 banques)
Situation vaine

1020

2020

Formation continue

P210021966/2020

350,00 €

1 relance 22/01/2021, 2 Mises en demeure
(29/04/2021 et 20/05/2022) et 1 SATD 13/06/2022
(banque : Situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024785/2021

170,00 €

1 Relance (16/11/2021) et 1 Mise en demeure
(21/01/2022) 1 SATD 30/05/2022 (banque) : situation
vaine

1020

2021

Formation continue

P210025011/2021

157,50 €

1 Relance (7/12/2021) et 2 Mises en demeure
(21/01/2022 et 7/06/2022) 1 SATD 14/12/2022
(Banque) : Situation vaine

1020

2021

Formation continue

P210025334/2021

243,00 €

1 Relance (11/01/2022) et 3 Mises en demeure
(21/02/2022, 20/04/2022 et 5/12/2022), 1 SATD
(banque) le 21/11/2022 (situation vaine)

1010

2021

Trop-pergu paie

P300011833/2021

66,69 €

2 Relances (15/06/2021 et 16/07/2021), 3 Mises en
demeure (14/09/2021, 18/05/2022 et 7/06/2022) et 1
SATD (banque) le 8/12/2021 (situation vaine), 1 SATD
(Banque) le 8/02/2022 (pas de compte)

1020

2021

Formation continue

P210024037/2021

243,00 €

1 Relance (16/07/2021) et 2 Mises en demeure
(12/10/2021 et 18/05/2022), 1 SATD (banque) le
13/06/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024299/2021

150,00 €

1 Relance (9/09/2021) et 2 Mises en demeure
(12/10/2021 et 18/05/2022), 1 SATD (banque) le
13/06/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210023824/2021

350,00 €

1 Relance (10/05/2021), 4 Mises en demeure
(14/06/2021, 15/09/2021, 12/10/2021 et 18/05/2022),
1 SATD (banque) le 13/06/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210023685/2021

243,00 €

1 Relance (31/03/2021), 3 Mises en demeure
(6/05/2021, 15/09/2021 et 12/10/2021), 1 SATD
(banque) le 18/11/2021 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210023978/2021

150,00 €

1 Relance (21/05/2021), 2 Mises en demeure
(15/09/2021 et 12/10/2021), 1 SATD (banque) le
18/11/2021 (situation vaine)

1010

2021

Trop-pergu paie

P300011828/2021

154,45 €

2 Relances (15/06/2021 et 16/07/2021) et 5 Mises en
demeure (15/09/2021, 12/10/2021, 16/02/2022,
28/02/2022 et 9/06/2022), 1 SATD (banque) le
18/01/2022 (situation vaine) et 1 SATD (banque) le
4/04/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024835/2021

243,00 €

1 Relance (23/11/2021), 1 Mise en demeure
(21/01/2022), 1 SATD (banque) le 4/04/2022 (situation
vaine)
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1020

2021

Formation continue

P210023530/2021

170,00 €

1 Relance (31/03/2021), 3 Mises en demeure
(25/03/2021, 6/05/2021 et 18/05/2022), 1 SATD
(employeur) le 27/04/2021 (situation vaine) et 1 SATD
(banque) le 22/02/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210023566/2021

150,00 €

1 Relance (31/03/2021), 3 Mises en demeure
(25/03/2021, 6/05/2021 et 18/05/2022), 1 SATD
(employeur) le 27/04/2021 (situation vaine) et 1 SATD
(banque) le 22/02/2022 (situation vaine)

1010

2021

Trop-pergu paie

P300035834/2021

52,23 €

3 Mises en demeure (21/01/2022, 25/02/2022 et
9/06/2022), 1 SATD (banque) le 18/07/2022 (situation
vaine)

1020

2021

Formation continue

P210025266/2021

400,00 €

1 Relance (6/01/2022), 1 Mise en demeure
(1/02/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022 (situation
vaine)

1010

2021

Trop percgu allocation
MOBICENTRE

P300035831/2021

251,50 €

1 Relance (30/11/2021), 2 Mises en demeure
(21/01/2022 et 9/06/2022) et 1 SATD (banque) le
18/05/2022 (pas de compte)

1020

2021

Formation continue

P210023678/2021

170,00 €

1 Relance (31/03/2021), 1 Mise en demeure
(18/05/2022), 1 SATD (banque) le 14/06/2022
(situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210025176/2021

350,00 €

1 Relance (4/01/2022), 1 Mise en demeure
(1/02/2022), 1 SATD (banque) le 4/04/2022 (situation
vaine)

1010

2021

Trop-pergu paie

P300011834/2021

59,28 €

2 Relances (15/06/2021 et 16/07/2021) et 1 Mise en
demeure (14/10/2021), 1 SATD (banque) le
24/02/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210025288/2021

200,00 €

1 Relance (6/01/2022), 1 Mise en demeure
(1/02/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022 (situation
vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024823/2021

243,00 €

1 Relance (23/11/2021), 1 Mise en demeure
(21/01/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022
(situation vaine)

1020

2021

Formation continue

Solde
P210024609/2021

73,00 €

1 Relance (2/11/2021), 2 Mises en demeure
(8/12/2021 et 18/05/2022), 1 SATD (banque) le
14/06/2022 (situation vaine)

1010

2021

Trop-pergu paie

P300013684/2021

131,32 €

Echéancier accordé-1 Relance (13/09/2021), 1 Mise
en demeure (18/05/2022), 1 SATD (banque) le
14/06/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024776/2021

170,00 €

1 Relance (17/11/2021), 1 Mise en demeure
(21/01/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022
(situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024519/2021

150,00 €

1 Relance (2/11/2021) et 2 Mises en demeure
(8/12/2021 et 19/05/2022, 1 SATD (banque) le
14/06/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024931/2021

170,00 €

1 Relance (30/11/2021) et 1 Mise en demeure
(21/01/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022
(situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210025284/2021

90,00 €

1 Relance (6/01/2022) et 1 Mise en demeure
(1/02/2022), 1 SATD (banque) le 4/04/2022 (situation
vaine)

1010

2021

Prélevement droits
d'inscription

P210025429/2021

400,00 €

1 Relance (18/01/2022) et 1 Mise en demeure
(21/02/2022), 1 SATD (banque) le 21/03/2022
(situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210024705/2021

243,00 €

1 Relance (16/11/2021) et 2 Mises en demeure
(21/01/2022 et 9/06/2022), 1 SATD (banque) le
30/05/2022 (situation vaine) et 1 SATD (banque) le
6/07/2022 (situation vaine)

1020

2021

Formation continue

P210025130/2021

400,00 €

1 Relance (4/01/2022) et 2 Mises en demeure
(21/01/2022 et 9/06/2022), 1 SATD (banque) le
30/05/2022 (situation vaine) et 1 SATD (banque) le
6/07/2022 (situation vaine)
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1 Relance (23/11/2021) et 1 Mise en demeure

1020 2021 Formation continue | P210024816/2021 170,00 € [(21/01/2022), 1 satd 5BANQUE®° LE 21/03/2022
(situation vaine)
3 Relances (15/06/2021, 16/07/2021 et 28/03/2022), 2
1010 2021 Trop-percgu paie P300010232/2021 173,67 € [Mises en demeure (14/10/2021 et 18/05/2022) et 1
SATD (banque) le 2/12/2021 (pas de compte)
1 Relance (14/09/2021), 2 Mises en demeure
1020 2021 Formation continue | P210024816/2021 150,00 € [(15/10/2021 et 18/05/2022) et 1 SATD (banque) le
14/12/2021 (Situation vaine)
. Solde 1 Relance (30/03/2021), 2 Mises en demeure
1010 2021 Trop-pereupaie | pang001213/2021 | 3490€ (18/05/2022 et 11/07/2022)
Nombre total de dossiers : 119 Montant total : 28 944,92 €

LEXIQUE :

R : relance

MED : Mise en demeure (de payer)

SATD : Saisie administrative a tiers détenteur (bancaire ou employeur)
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