
 
Extrait n° 2024-90 

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

Séance du 18 octobre 2024 
 
 
IV - Approbation du programme annuel de prévention des risques professionnels et 
d’amélioration des conditions de travail au titre de l’année 2024 
 
VU l’avis de la Formation Spécialisée du Comité Social d’Administration en date du 17 juin 2024 ; 
 
Le programme annuel de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de 
travail doit être rédigé et présenté, pour avis, aux instances.  
Il se décline en quatre volets : 
 
- La démarche générale de prévention, 
- Les formations, 
- Le Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels, 
- Les investissements en matière de sécurité et d’accessibilité. 
 
 

Le Conseil d’administration approuve le programme annuel de prévention des risques professionnels 
et d’amélioration des conditions de travail au titre de l’année 2024. 
 
 
 

Effectif Statutaire : 36  Quorum : atteint 
Membres en exercice : 35 Membres présents : 20 

 Membres représentés : 5 
Total : 25 

 
Décompte des votes : 
 

Abstentions : -  Suffrages exprimés : 25 
Votants : 25 Pour : 25 
Blancs ou nuls : - Contre : - 

 

La délibération est adoptée à l’unanimité. 

 

       Fait à Orléans, le 05/11/2024 

       Le Président de l’Université  

         
                Éric BLOND 

 

 

 

DÉLAI DE RECOURS :    
En application des articles R.421-1 et suivants du code de justice administrative, la présente délibération pourra faire l'objet, dans un délai de deux 
mois à compter de sa notification et/ou de sa publication, d'un recours gracieux auprès du Président de l'Université d’Orléans  
(Château de la Source – 45100 Orléans) et/ou d'un recours pour excès de pouvoir devant le tribunal administratif d’Orléans. 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

DÉMARCHE GÉNÉRALE DE PRÉVENTION 

Tous Accompagner pour 
permettre l’évaluation 
des risques 
professionnels 

Mission de conseil du 
médecin du travail au 
travers des visites de 
prévention réalisées 
dans les locaux et lors 
des études de postes 

1 Planification des 
visites de 

prévention et 
études de postes 

/ SMP 
SHS 

Mission de conseil du 
médecin de 
prévention 

1 Identifier 
clairement la part 

d’activité 
consacrée au tiers 

temps dans les 
conventions avec 

les services 
interentreprises 

/ SMP 

Université d’Orléans – Programme annuel d’actions de prévention des risques 
professionnels et d’amélioration des conditions de travail 2024 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Validation d’un 
calendrier annuel des 
unités de travail 
visitées par une 
délégation F3SCT 

1 / F3SCT 

Tous Démarche de 
prévention des risques 
professionnels soumise 
aux instances de 
dialogue social  

Réunir la F3SCT 1 Calendrier des 
réunions au S1 

arrêté 
29/01/2024 
17/04/2024 
17/06/2024 
Calendrier 

prévisionnel des 
réunions au S2  
26 septembre 

2024 
21 novembre 2024 

/ F3SCT 
SHS 

Installer les modalités 
de réalisation du 
programme des 
travaux de la F3SCT  

1 - Installer des
réunions
préparatoires
- Envoi des
questions diverses
en amont des
réunions

/ F3SCT 
DRH 
SHS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Tous Persistance de dangers 
ou facteurs de risques 
ayant déjà induit des 
accidents 

Analyse et suivi des 
registres Santé, 
Sécurité au Travail  

1 Présentation de 
chaque feuillet 

RSST consigné en 
F3SCT 

/ F3SCT 
SHS 

Procéder au 
recensement des 
accidents des 
personnels et des 
étudiants ainsi que 
des maladies 
professionnelles ou à 
caractères 
professionnels 

1 - Suivi réalisé au
sein de la DRH
pour les
personnels
- Un agent est
responsable de la
Gestion des
Maladies et
Accidents de
Service
- Tableau de suivi
semestriel déposé
sur l’intranet –
espace dédié
F3SCT

/ DRH 
SHS 

Enquête en cas 
d’accident grave ou 
répété par les 
membres du CHSCT 

1 - Critères
caractérisant un
accident grave à
définir
Point inscrit au
programme des
travaux de la
F3SCT

/ F3SCT 
DRH 
MP 
SHS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Agents exposés aux risques professionnels Facteurs de risques 
professionnels : 
Contraintes physiques 
marquées 
Manutentions 
manuelles de charges, 
Postures pénibles, 
Vibrations mécaniques 
Environnement 
physique agressif : 
Agents chimiques 
dangereux,  
Activités exercées en 
milieu hyperbare, 
Températures 
extrêmes,  
Bruit 
Rythmes de travail :  
Travail de nuit,  
Travail en équipe 
successives alternantes 

Etablir la liste des 
personnels exposés 
aux facteurs de 
risques 
professionnels et les 
fiches d’exposition. 
Délivrer des 
attestations 
d’exposition 

1 
Espace sur l’ENT 
permet à chaque 
agent concerné 
d’établir sa fiche 
individuelle de 
suivi aux facteurs 
de risques 
professionnels 
Mention à la note 
RH relative à la 
campagne 
annuelle des 
entretiens 
professionnels 

Possibilité de 
renseigner une 
fiche d’exposition 
accidentelle 

/ Agent 
Responsable 

d’unité de 
travail 

1 Fiche collective 
des risques  
renseignée à partir 
du pro logiciel 
GPuC (DUER) 

/ Responsable 
d’unité de 
travail lors 

de la 
rédaction de 

son DUER 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

 1 Etablir la 
cartographie de 
l’exposition aux 
risques 
professionnels 

/ Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 

Inventaire exhaustif, 
évaluation des 
risques 
 

1 Réaliser le 
recensement 
exhaustif des 
agents 
susceptibles d’être 
exposés aux 
agents CMR 
 
Recensement 
exhaustif des 
produits utilisés 
(envoi 
systématique des 
FDS à la Médecine 
de Prévention) 
Initier et tracer la 
recherche de 
substituts aux 
CMR dans le DUER 

/ Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 
MP 

 
 

Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Liste des agents 
soumis à surveillance 
médicale particulière 

1 Réaliser le 
recensement 
exhaustif des 
agents nécessitant 
un suivi médical 
particulier 

/ DRH / MP 

Tous Risques Psycho Sociaux Proposer des actions 
collectives de 
prévention primaire 

1 Référentiels « des 
situations 
dangereuses et 
des risques » (dont 
RPS) élaborés : 
risques à évaluer 
lors de la MAJ du 
DUER 

/ Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 

Analyse des risques, 
mise en place et suivi 
d’indicateurs, établir 
un plan d’évaluation 
et de prévention des 
RPS 

1 Indicateurs repris 
au Rapport Social 
Unique 

/ DGS 
DPPA 

Actions visant la 
prévention du 
harcèlement moral et 
du harcèlement 
sexuel 

1 Formation 
Prévenir et lutter 
contre les 
violences sexistes 
et sexuelles 

/ DRH 
Mission 
égalité, 

diversité et 
inclusion 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

  Informations / 
formations sur la 
thématique des RPS, 
diagnostic et 
indicateurs RPS 

1 Intégrer les 
questions de santé 
et de sécurité au 
travail aux 
formations des 
encadrants 

/ DRH 

Sites producteurs déchets chimiques  Risques liés aux déchets 
dangereux 

Collecte des déchets 
dangereux 
Plateforme 
Trackdéchets (BSD – 
délégation signature) 

1 Marché TRIADIS 
 

41 000€ DAF/SHS 
Producteurs 
de déchets 
dangereux 

Réseau d’eau chaude et tours aéroréfrigérante Risque de prolifération 
et de contamination 
bactérienne du genre 
Legionella 

Campagne annuelle 
prélèvement et 
analyse eau chaude 
sanitaire  

1 BUREAU VERITAS 7 632€  SHS 

Ateliers Espaces Verts 
LMBA 
INSPE Bourgogne 
INSPE de Tours-Fondettes 

Risque d’exposition au 
radon 

Evaluation des 
risques d’exposition 
au radon 

1 APAVE 2 280€ SHS 

Tous Risque d’exposition à 
l’amiante 

Consultation pour 
mise en œuvre des 
recommandations 
formulées aux DTA  

 

1 - - DP 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

Agents exposés aux Agents Chimiques Dangereux Exposition aux agents 
chimiques dangereux 
(ACD) 

Application 
accessible depuis 
l’ENT  
Elaboration de la 
Fiche Individuelle de 
suivi  

1 Inscription à la 
note RH de la 

campagne 
annuelle des 

entretiens 
professionnels 

/ Chaque 
agent 

exposé aux 
ACD  

Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 

Agents exposés aux substances dangereuses Risques liés à 
l’exposition aux 
substances dangereuses 

Contrôle des 
installations 
d’aération et 
d’assainissement des 
locaux de travail 
 

1 Aéraulique 
sorbonnes Hottes 

et PSM 
ADS Laminaire 

- Laboratoires 
ou UFR 

Agents exposés Risques liés aux 
rayonnements optiques 
artificiels 

Etablir une fiche 
d’exposition 

 / / Agents 
concernés 

Responsable 
d’unité de 

travail 
RSA/ 

Directeurs 
 

Sites Orléans et Bourges Risques liés au 
Transport de 
Marchandises 
Dangereuses 

Conseiller Transport 
Marchandises 
Dangereuses 

1 Audit site Orléans  
APAVE 

 

2 400€ SHS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

Campus Orléans Risque de malveillance Maintenance 
installation 
vidéosurveillance 

1 SRTC 
 

8 469€ SHS 

Prestation de 
gardiennage 
 

1 SECURITAS 700 000€ SHS 

Tous Risque Incendie Maintenance des 
extincteurs 

1 ABC Protection 
Incendie (18, 28, 

36, 37, 41) 
SASU 3 Protection 

(45) 
 

63 000€ SHS 

Réalisation dans 
chaque composante 
d’un exercice 
d’évacuation des 
locaux au moins 2 
fois par an 

1 / / SHS 
Composante 

Tous Systèmes Sécurité 
Incendie 
Désenfumage 
Eclairage sécurité 
Centrales extinction 
automatique locaux 
serveurs 

Vérification 
semestrielle et 
annuelle  

1 AVISS (28, 45) 
Groupe Protection 
Incendie (18, 36) 
SIEMENS (37, 41) 

 

142 338€ 
36 216€ 

 
15 364€ 

SHS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Orléans et Bourges Poteaux incendie Vérification annuelle 1 SUEZ 1 260€ SHS 

Tous Installations électriques 
et gaz 

Vérification annuelle 1 SOCOTEC 31 956€ 
2 475,60€ 

SHS 

Tous Risques liés à certains 
équipements 

Visites périodiques 
équipement de 
levage et 
requalifications 
(autoclaves, 
compresseurs, palan, 
…) 

1 Bureau Veritas 

SOCOTEC 
THERMO 

ELECTRON 

4 779,60€ 

840€ 
1 777,80€ 

SHS 

Tous Ascenseurs 
Maintenance 

AMO 

1 Marché 
SCHINDLER 

ACCEO 

48 000€ 

23 424€ 

SHS 

FORMATIONS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Chefs de service Connaitre les 
responsabilités en 
matière de santé et 
sécurité au travail 

Connaitre les 
responsabilités des 
chefs de service en 
matière de santé et 
sécurité au travail  

S1 2024 
Prestataire : 

CERFOS 
4 sessions de 3h30 

2 358 € DRH 

Membres du CSA et de la F3SCT RPS Prévention des RPS S2 2024 
Prestataire 

CERFOS 
1 session de 14h 

2 358 € DRH 

Tous Information nouveaux 
entrants 

Formation générale 
pour les nouveaux 
entrants à 
l’Université 

Création d’un 
module CELENE 

/ DRH 
SHS 
MP 

Tous Sauveteurs Secouristes 
du Travail (SST) 

Formation initiale et 
recyclage SST 

S1 2024 
Prestataire SL 

Formations 
6 sessions MAC 

3 sessions Initiales 

5 950 € DRH 
SHS 
MP 

Tous Gestes qui sauvent Formation Gestes qui 
sauvent 
Sensibilisation et 
information sur les 
1ers gestes en cas 
d’urgence 

S1 0 € Médecin du 
Travail 

IHS 

https://geforp.esup-portail.org/program/training/510/2112
https://geforp.esup-portail.org/program/training/510/2112
https://geforp.esup-portail.org/program/training/510/2112
https://geforp.esup-portail.org/program/training/510/2112
https://geforp.esup-portail.org/program/training/510/2112
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

Tous et étudiants Personne qui subit le 
début d’un trouble de 
santé mentale, une 
détérioration d’un 
trouble de santé 
mentale, ou qui est 
dans une phase de crise 
de santé mentale. 

Formation Premiers 
secours en santé 
mentale 

 S1 et S2 2024 
Prestataire 

Passerelle 45 
2 sessions en S1 
3 sessions en S2 

13 500€ DRH 
SSU 

Electriciens ou Personnels ayant accès aux 
installations électriques 
 

Risques électriques Formation initiale et 
recyclage 
« habilitation 
électricien et non-
électricien » 
 

 S1 2024 
Prestataire SOFIS 

9 438 € DRH 

IUT’O – Polytech - PRISME Risques électriques Habilitation véhicules 
électriques et 
hybrides 

 S1 2024 
Prestataire DEKRA 

906 € DRH 

Laboratoires Risques liés aux gaz Manipulation et 
branchement de 
bouteilles de gaz 

 S1 2024  
Air Liquide 

 

1 266 € DRH 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Tous Risque Incendie Formation à la 
sécurité incendie et 
au maniement des 
extincteurs et 
« chargés 
d’évacuation » 

S2 2024 
BUREAU VERITAS 

8 400 € DRH 
SHS 

Personnels utilisateurs d’autoclaves Risques liés à 
l’utilisation d’autoclave 

Formation conduite 
d’autoclave 

S2 
2 sessions en 

prévision 

2 640€ DRH 

Assistants de prévention Risques liés à l’activité 
physique 

Formation PRAP S1 2024 
CERFOS 

2 558 € DRH 

Agent de sécurité incendie Sécurité incendie et 
assistance à la personne 

Formation Initiale 
SSIAP 1 

S1 2024 
Greta Val de Loire 

(Tours)  

1 190€ DRH 

DUER (GPuC) - Voir document récapitulatif des plans d’actions de prévention des unités de travail 

OPÉRATIONS / INVESTISSEMENTS 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

SECURITE 

      

Accès toitures  

Risque de chute, 
intervention de 
maintenance ou 
vérifications des 
installations techniques 

Sécurisation des 
accès toitures : INSPE 
Bourges 

 2024 6 000€ DP 

IUT Orléans 

Sécurité incendie Remplacement des 
dispositifs 
d’asservissement des 
portes coupe-feu – 
département GMP 

1 S1 2024 40 000€ DP 

UFR LLSH - OSUC 

Sécurité des personnes Stabilisation 
cheminement 
d’évacuation – 
création 
cheminement 
piétons 

1 S1 2024 82 500€ DP 

Château 

Sécurité et pérennité du 
bâtiment 

Sécurisation des 
corniches et de l’état 
de chenaux  

 S1 2024 140 000€ DP 



15 

Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

Infiltration eau sur divers bâtiments – étanchéité 
toitures (multisites) 

Pérennité, salubrité et 
sécurité des 
installations 
susceptibles d’être 
impactées 

Reprises étanchéité 
des toitures 

 2024/2025  
 

150 000€  
 

 
 

DP 
 

IRD – Service de médecine de prévention 

Fonctionnalité Locaux dédiés au 
service de médecine 
de prévention 

 S2 2024/S1 2025 35 000 €  

INSPE Blois -Tours Fondettes  

Sécurité incendie Remplacement 
centrale incendie 

 S2 2024 50 000€ SHS/DP 

Levée observations inscrites aux PV des 
commissions de sécurité (services centraux et 
communs) 

Sécurité incendie Exploitation des 
rapports de 
vérifications 

 2024/2025 30 000€ 
 
 
 

DP 

Réparation divers points du réseau d’éclairage 
public 

Sécurité, sureté Action globale sur le 
réseau d’éclairage 
public alliant sécurité 
et performance 
énergétique 
(traitement des 
défauts, ajouts de 
points, …) 

 2024 238 000€ 
 

DP 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

 
Locaux / Public visés 

 
Dangers ou facteurs de 

risques identifiés 

 
Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

 
Priorité 

 
Actions / Délais 

d’exécution 

 
Estimation 

du coût 
€ TTC 

 
Personne 

chargée de 
la 

réalisation 

UFR ST – ICOA – P2E 

Sécurité - sureté 
(circulation et accès 
laboratoires) 

Installer du contrôle 
d'accès permettant 
de répondre aux 
exigences ZRR et 
sécuriser les accès 
aux installations et 
locaux de Recherche 

1 2024 35 000€ DP 

ART INSERM 

Aménagement 
laboratoire 
Animalerie 

 1 2024/2025  
Finalisation 
expression 
du besoin 

 
 

DP 

INSPE Bourgogne 

Aménagement suite 
déménagement du site 
St Jean 

Transformation du 
RDC du bâtiment E en 
salles de cours 

1 S1 2024 250 000€ DP 

SCD - BU ST 

Relocalisation des 
Archives 

Aménagement sous-
sol 

1 2024 200 000€ DP 

ACCESSIBILITE  

     
 
 

 
 

DP 
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Service Hygiène et Sécurité – Programme annuel d’actions de prévention des risques professionnels et d’amélioration des conditions de travail – 2024 

Locaux / Public visés Dangers ou facteurs de 
risques identifiés 

Mesures de 
prévention 
techniques, 

organisationnels et 
humaines 

Priorité Actions / Délais 
d’exécution 

Estimation 
du coût 
€ TTC 

Personne 
chargée de 

la 
réalisation 

Multisites 

Accessibilité Mise en œuvre de 
l’Ad’AP 

70 000€ DP 
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