
 
 

 
 

 

Chères et chers collègues, 

 

Du 2 au 4 décembre prochain, vous allez choisir vos représentants dans les conseils centraux et 
à travers eux une équipe, porteuse d’un projet, pour construire l’avenir de l’université d’Orléans 
et assurer sa gouvernance au quotidien. 

Une équipe de gouvernance partiellement renouvelée 

Cette équipe partiellement renouvelée s’est annoncée avant les vacances d’été et s’est 
présentée à vous lors de réunions publiques organisées sur chacun des sites depuis la rentrée 
universitaire. Elle rassemble les compétences et l’expérience nécessaires à la conduite de 
l’établissement. Ses membres ont déjà fait la preuve de leur capacité à s’investir pleinement 
dans les différentes fonctions qu’ils ont assumées jusqu’à ce jour. 

L’engagement pris par chacune et chacun, c’est celui de l’investissement au quotidien au 
service de nos étudiants et de notre communauté universitaire, c’est la volonté que la 
gouvernance de notre Université demeure fondée sur la collégialité des décisions et sur le 
partage des responsabilités, c’est l’attachement au respect des valeurs du service public. 

Un projet porteur d’une ambition nouvelle 

Après quatre années intenses et riches en résultats de haut niveau, tant en recherche, en 
formation qu’en réponses aux grands appels à projets France 2030 (ex. PIA), notre université est 
identifiée comme un acteur majeur de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche. Il convient 
désormais de consolider ces acquis, de conforter l’image de notre université et de l’installer 
durablement comme un acteur reconnu au niveau national, tant en formation qu’en recherche, 
incontournable en Région et visible à l’international dans ses domaines d’excellence. 

Nous devons arriver à cela sans renier ce qui fait l’âme de l’université d’Orléans depuis toujours, 
à savoir : le sens du service public, le rôle essentiel d’ascenseur social de l’enseignement 
supérieur, la richesse que confère le pluri/transdisciplinaire, l’inclusion et l’ouverture dans le 
respect et l’écoute, l’organisation en structures à taille humaine et la diversité de nos campus 
de proximité. 

 



 
 

 
 

C’est dans cet esprit, que le projet que nous portons s’articule autour de 4 axes forts : 

• Une université européenne 

s’inscrivant pleinement dans le cadre européen pour une internationalisation 
effective de ses formations, de ses laboratoires, de son fonctionnement. 

• Une université pluridisciplinaire avec Santé, ancrée en région Centre Val de Loire  

développant dans l’ensemble de ses champs disciplinaires une signature 
différenciante, propre à chacun de ses campus, en dialogue constant avec ses 
partenaires socio-économiques et institutionnels.  

• Une université dynamique et proactive 

qui saura soutenir les initiatives porteuses d’avenir dans l’ensemble des champs 
de ses missions, et susciter l’envie de s’engager, par sa capacité à fédérer autour 
de responsabilités et d’objectifs partagés. 

• Une université responsable et engagée 

qui contribue à la formation de citoyens libres et responsables, attentive aux 
conditions de travail et à la qualité de vie de ses étudiants et de ses personnels, 
engagée dans une démarche globale de développement durable, consciente de 
sa responsabilité sociétale. 

Vos listes, vos candidats  

Les listes proposées réunissent des femmes et des hommes représentatifs de la diversité des 
composantes, des laboratoires et des services. Chacun y est libre d’exprimer ses opinions, libre 
de ses votes sans pression ni contrainte, car la solution la meilleure au bénéfice de notre 
communauté se construit dans l’échange et la discussion.  Ces candidats sont déjà impliqués 
dans la vie de l’établissement et seront disponibles pour chacun d’entre vous, avec la volonté 
de servir la communauté universitaire, dans l’intérêt des étudiants et des personnels.  

Ces candidats seront vos représentants dans les conseils centraux, ils s’engagent à être à 
vos côtés et à votre écoute tout au long de leur mandat et à faire des conseils des lieux de 
débats et de concertation. 


