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AlL APPRENDRE & FAIRE APPRENDRE A L’IUT
C’EST :

UNE APPROCHE PAR
COMPETENCES

1. Travailler sur les compétences

, Pprofessionnelles. (savoir agir)
RV

2. Coupler vos compétences

professionnelles et théoriques.

3. Réaliser un Portfolio
progressif.

Les modules sont organisés autour de 2 péles
: Ressources (apports de connaissances,
savoir-faire, savoir étre) et SAE (situations
professionnelles).

Exemple d’une SAE de GEA
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Ssn.c UNPOLE D’INNOVATION &
7‘I°" D’EXPERIMENTATION

» Accompagnement des enseignants dans
leurs pratiques,

» Appui aux projets pédagogiques,

» Espace d'échanges des pratiques
enseignantes.

“ Finie la théorie déconnectée de la pratique ! A I'UT de

Bourges, nous mettons l'accent sur l'apprentissage en situation

réelle. Nos programmes Sont CoOng¢us pour vous z'n’zmerger dans

des projets concrets, vous permettant dappliquer

VoS

connaissances et de développer des compétences directement

utilisables sur le terrain.”
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