
Active ton UFR 
Profession de foi

S’assurer d’une connexions internet descente dans tous les bâtiments de l’UFR ST 
Proposer des cours hybride en cas de nécessité 
Veiller au respect des calendriers universitaires 
Révision des modalités des contrôles universitaires 
Révision des modalités des contrôles de connaissances et leurs diffusion 
Représenter les étudiants en filière médecine jusqu’à son détachement de l’UFR 
Veiller à la tenue de chaque unité d’enseignement comprise dans les maquettes de
formation 
Promouvoir le projet ATHENA 

Formation 

Gestion :

Renforcer la communication entre l’UFR ST et les étudiants
S’assurer de la mise en place de délégués de promotion et continuer la
communication établie entre les élus, les délégués et les étudiants 
Instaurer une communication et des informations plus claires sur la plateforme Mon
master 
Porter de l’attention sur le fléchage des budgets 
Garantir la communication ainsi que la transparence des prises de position des élus
étudiants concernant l’état d’avancement des projets et des votes en conseil 

Vie étudiante :

Promouvoir les dispositifs d’aide aux étudiants comme PAON et AIDE 
S’assurer de la pérennité et du bon fonctionnement des distributeurs de protections
menstruelles 
Encourager l’installation de prises électriques dans les salles de TD et amphithéâtres 
Mise en place de zones aménagées pour que les étudiants puissent se détendre et
se restaurer 



Active ton UFR 
Profession de foi

Développement durable : 

Poursuivre et encourager la mise en place de poubelles de tri et cendriers interactifs
afin de promouvoir le recyclage des déchets 
Encourager le réseau de covoiturage pour permettre aux étudiants d’accéder plus
facilement à certaines infrastructures souvent mal desservies 
Encourager la mise en place de plus de fontaines à eau et de micro-ondes dans les
bâtiments 
S’assurer de l’utilisation correcte de la climatisation dans tous les bâtiments 


