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Code Libellé ECTS / COEF HCM HTD quotité (%) modalité nature durée quotité (%) modalité nature durée quotité (%) modalité nature durée
oz, |- ¢ | ]
DAMORM10|UE Epistémologie en Sciences de Gestion & de Management 7 12 100% cc 100% CcT dossier 100% cT oral 15 mn
DAMORM11|UE Méthodologies quantitatives 9 18 100% cc 100% CcT dossier 100% cT dossier
DAM9RM12|UE Méthodologies qualitatives 9 18 100% cc 100% cT dossier 100% cT oral 15 mn
DAM9RM13|UE Méthodologie du mémoire et de la these 2 6 100% cT dossier 100% CcT dossier 100% CcT dossier
DAM9RM14|UE Anglais pour communication scientifique 1 3 12 100% cc 100% cT oral 15 mn 100% cT oral 15 mn

DAMORM1@|UE Les grands auteurs en Management 2 12 100% cc 100% CcT dossier 100% CcT oral 15 mn
DAMORM11|UE Conseil et activité de recherche : méthodo. et cas pratiques 4 18 100% cc 100% cT dossier 100% cT oral 15 mn
DAMORM12|UE Actualité de la recherche en management 3 12 100% cc 100% cT dossier 100% cT oral 15 mn
DAMORM13|UE Anglais pour communication scientifique 2 3 12 100% cc 100% cT oral 15 mn 100% cT oral 15 mn
DAMORHM20|MEM Mémoire 18 100% CT ':f)'::i::ni: F’r‘Qéuseesr1ttiac>tnj-sonzezmenmn 160% cr Zlcé)'::i::ni: Pr‘QéuSeesn:ia:nisonzezmenmn pas de session 2
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