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Le centre de formation d’Orléans – INSPÉ CVL

Responsable administrative
➢ Sophie Chalard
Gestionnaire de scolarité 1er degré
➢ Virginie Fesnin
Gestionnaire des emplois du temps
➢ Delphine Vilpoux
Gestionnaire de site et logistique
➢ Céline Pignon
Agentes d’accueil
➢ Frédérique Houarno et Delphine Vilpoux
Agent de maintenance
➢ Mathis Engel

Responsable du centre de formation
Hélène Soncourt-Le Ny

Mention MEEF 1er degré
➢ Cindy Chateigner, responsable de mention
➢ Patrick Templereau, chargé d’étude
Référente recherche
➢ Sylvie Maréchal
Correspondante relations internationales
➢ Sylvie Maréchal
Référent pédagogie numérique
➢ Manuel Schneewele
Bibliothèque universitaire
➢ Adeline Muret, responsable
➢ Claire Avol et Marion Miller, assistantes

Responsabilités 
administratives

Responsabilités 
pédagogiques
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Les aspects administratifs

Suivi d’assiduité
➢ Les étudiants boursiers doivent assister à tous les cours.
➢ Pour les étudiants non boursiers, l’obligation d’assiduité concerne les TD et TP.
➢ Toute absence doit être justifiée par un document justificatif faisant foi.
➢ La référente étude recevra les personnes régulièrement absentes dès que nécessaire.
➢ Un défaut d’assiduité peut entraîner des conséquences sur l’accès aux examens. 
Retards
➢ La ponctualité est la règle. 
➢ Les enseignants ont la possibilité de refuser votre accès aux cours pour un retard. 
Attitude 
➢ Le respect et le savoir-vivre sont les maitres mots de tous les aspects relationnels au sein du 

centre de formation.
➢ Votre posture professionnelle devra se construire tout au long de l’année. 
Communication
➢ La communication s’effectue massivement par mail. 
➢ Il est indispensable de consulter sa messagerie universitaire très régulièrement, de lire 

attentivement le contenu des messages de la scolarité, de participer à toutes les enquêtes de 
la scolarité dans les délais et de répondre aux messages dès que nécessaire. 
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Effectifs - groupes

95 M1
93 effectif réel

Césure - redoublants

11 AED

12 hispanistes

Groupe TD 11
TD = TP (112)

20 étudiants

AED

Groupe TD 12
TP 121 et 122

36 étudiants

hispanistes

Groupe TD 13
TP 131 et 132

37 étudiants

3 groupes TD
5 groupes TP
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La maquette d’enseignement

UE1.1 Les spécificités disciplinaires : des savoirs scientifiques aux savoirs à enseigner et préparation au concours

EC1 EPS

EC2 Savoirs scientifiques et transposition : mathématiques 

EC3 Savoirs scientifiques et transposition : français 

EC4 Histoire-Géographie - savoirs disciplinaires et didactique

EC5 Sciences & technologie - savoirs disciplinaires et didactique

EC6 Arts plastiques, musique et histoire des arts - savoirs disciplinaires et didactique

UE de renforcement élective (1 choix parmi maths, français, LV) :

Mathématiques

Français

Anglais

Espagnol

EC8 Construire et mettre en œuvre des situations d'enseignement-apprentissage

EC9 Système éducatif : histoire et enjeux 

EC10 Langue vivante

Anglais

Espagnol

EC7

S7
225 H

30h CM

132h TD

63h TP
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La maquette d’enseignement

UE1.2 Les concepts transversaux nécessaires au développement des compétences professionnelles 

EC1 Les processus d'apprentissage : psychologie du développement et des apprentissages

EC2 Climat scolaire, relation éducative (autorité, communication…)

EC3 Développer ses compétences numériques / Enseigner avec le numérique

UE1.3 L'acte d'enseigner et d'apprendre dans une école visant la réussite pour tous

EC1 Sociologie de l'éducation et de l'école / Géographie de l'éducation 

EC2 Les éducations à…

EC3 Philosophie de l'éducation et de l'Ecole 

UE1.4 Initiation à la recherche

EC1 Méthodologie de la recherche 

EC2 Séminaire de recherche 

UE1.5 Stage 

UE1.7 Stage d'observation à l'étranger (UE facultative)

UE 1.8 Préparation au CAPEFE (UE facultative)

S7
225 H

30h CM

132h TD

63h TP
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La maquette d’enseignement

S8
257 H

22h CM

154h TD

81h TP

UE 2.1 Les spécificités disciplinaires : des savoirs scientifiques aux savoirs à enseigner et préparation au concours

EC1 EPS - savoirs disciplinaires et didactique

EC2 Savoirs scientifiques et transposition : mathématiques 

EC3 Savoirs scientifiques et transposition : français 

EC4 Histoire-Géographie - savoirs disciplinaires et didactique

EC5 Sciences & technologie - savoirs disciplinaires et didactique

EC6 Arts plastiques, musique et histoire des arts - savoirs disciplinaires et didactique

UE de renforcement élective (1 choix parmi maths, français, LV) :

Mathématiques

Français

Anglais

Espagnol

EC8 Construire et mettre en œuvre des situations d'enseignement-apprentissage

EC9 Connexion entre les domaines : le français transversal 

EC7
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La maquette d’enseignement

S8
257 H

22h CM

154h TD

81h TP

UE 2.3 L'acte d'enseigner et d'apprendre dans une école visant la réussite pour tous

EC1 Pratique de l'école inclusive : principes d'accessibilité pour tous (éducation inclusive) 

EC2 Les éducations à…

EC3 Les pratiques pédagogiques démocratisantes 

EC4 Coopérer avec les acteurs de la communauté éducative (parents, ASE, REAP, RASED, AESH...) 

UE 2.4 Initiation à la recherche

EC1 Méthodologie de la recherche

EC2 Séminaire de recherche (3h/étudiant)

UE 2.5 Stage 

UE 2.6 Langue vivante

Anglais

Espagnol

UE 2.7 Stage d'observation à l'étranger

UE 2.8 Préparation au CAPEFE (UE facultative)
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L’emploi du temps

CLICK
CLICK

https://www.univ-orleans.fr/fr/inspe

Priorité à ADE – accès individualisé
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Les stages

Du 13 au 17 octobre
Du 3 au 7 novembre

TD11 – Cycle 1

TD 12 – cycle 2

TD 13 – cycle 3

Du 2 au 13 février

TD11 – Cycle 2

TD 12 – cycle 3

TD 13 – cycle 1

Du 23 mars au 3 avril
Sauf AED

TD11 – Cycle 3

TD 12 – cycle 1

TD 13 – cycle 2

➢ Permettre de confirmer son choix professionnel
➢ Se familiariser avec l’enseignement dans le 1er degré
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L’accompagnement pédagogique

➢ Groupe 11 (groupe TD=TP) : Virginie Morel et David Couvert

➢ Groupe 12 : Anne-Lise Dupéroux, Magali Hillairet, Aude Legroux

➢ Groupe 13 : Christophe Beaubras, Sophie Doreau, Nathalie Durand

Référents

Rencontres avec les référents

➢ Prise de contact entre le 22/09 et le 28/09 – plénière UE15 semaine du 06/10
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La vie des groupes TD

Élections des délégués

➢ MEEF 1D : Vendredi 19 septembre 

➢ 1er conseil de centre : mardi 7 octobre

Trombinoscope

➢ Mardi 9 septembre

➢ Groupe 11-  9h – 9h30  

➢ Groupe 12 - 10h30 – 11h

➢ groupe 13 - 8h15 – 8h45
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La vie du centre de formation

Espace de convivialité
➢ Aménagement à poursuivre à l’étage de la cafétaria

Stationnement
➢ Parking du gymnase
➢ Vigilance mois de septembre, jours de présence 2nd degré, jours de 

présences autres formations
➢ Mise en garde sur le stationnement Rue Descamps.

Cafétaria
➢ Mise en service d’une cafétaria CROUS les mardis, mercredis et jeudis
➢ Repas chauds, formule plat/laitage/dessert fruitier
➢ Repas à 1€ pour les boursiers
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La vie du centre de formation

ASC
➢ Association sportive et culturelle
➢ Réunion de rentrée – soirée d’intégration

Parcours culturel
➢ Accès à un concert JMF minimum par an 
➢ Le Bouillon
➢ Tarifs réduits musées et salles de spectacle

CVEC - SUAPSE
➢ Contribution de la CVEC au centre de formation : formation PSC1, table de tennis de 

table, espace de convivialité
➢ Activités sportives via le SUAPSE sur le centre : S7 – renforcement musculaire, 

volley-ball ; S8 – renforcement musculaire, badminton, volley-ball
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Le service de Santé Universitaire

Réunion de rentrée  
2025-2026

Présentation de l’équipe et des missions



Présentation du service

9 rue de Tours, 45072 ORLEANS Cedex

02.38.41.71.79

sante@univ-orleans.fr

@ssu_univorleans

Le service de santé est à votre disposition GRATUITEMENT et 
dans le respect du secret médical

mailto:sante@univ-orleans.fr
mailto:sante@univ-orleans.fr
mailto:sante@univ-orleans.fr


Les missions et activités du SSU

• Notre mission : accueillir les étudiants au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire et répondre aux différentes problématiques :

Suivi médical et 
aménagements

- Médecins
- Infirmières
- Diététicienne
- Sage-femme
- Dermatologue
- Dentiste

Prévention

- Les ateliers 
Nutrition

- Les ateliers 
socio-Esthétique

- Les ateliers bien-
être

- Formation PSC1

Santé mentale

- Consultations 
auprès de 
Psychologues

Suivi Social

- RV auprès 
d'une 
assistante 
sociale

- (aides 
financières, 
aides pour les 
démarches...)
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