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• Pour le budget de l'année civile 2024
• 100 € CVEC payés par les étudiants assujettis pour l'année 2023-

2024 [95 € en 2022-2023, 103€ en 2024-2025]

• 17370 étudiants comptabilisés [17782 en 2023]

• Reversement de 74,26 € par étudiant à l'université par le CROUS 
[70,38 € en 2023] : 43€ en janvier 2024, complément fin juillet 2024 
avec notification finale

• Montant final (notification du 22 juillet 2024) du reversement total 
de 1 289 981,89 €

[1 251 633,49 € en 2023, +3%]
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• Commission CVEC (8 personnels de l'université, 9 
étudiants, 2 extérieurs) délibère sur les financements de 
chaque projet proposé par les services (hors projets FSDIE 
avec une commission spécifique), puis passage en CFVU 
et CA [BI et BR]

• Commission CVEC réunie les 26 septembre 2023, 11 
octobre 2023, 1 février 2024, 30 mai 2024, 30 septembre 
2024, 12 novembre 2024

• Au CA, avec le budget initial en décembre 2023 et le 
budget rectificatif en septembre 2024
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• 4 thématiques
o Santé 

oCulture

o Sport

oAccueil et vie étudiante

• Minimum de 15% en actions de médecine préventive et 30% pour 
des projets portés par des associations étudiantes (FSDIE) et les 
actions sociales à destination des étudiants

RéaliséBudgetisé

184 447 €
15%

247 918 €
18%

Santé

286 715 €282 244 €FSDIE associatif

134 131 €139 537 €Accompagnements sociaux

420,846 €421 781 €Total
34%30%



Évolution  réalisé
2023-2024

% d'exécutionRéaliséPrévisionnelAction/projet

+3 %80 %109 702 €137 000 €Total Masse Salariale

+13 %67 %74 745 €110 918 €Total Fonctionnement

+7 %74 %184 447 €247 918 €Total domaine de la santé

• 37 projets déposés (29 en 2023) : 33 réalisés, 1 réaffecté, 3 
non réalisés

• Les actions significatives 
oConsultations de sage-femme, dentiste, dermatologue

oPoursuite déploiement des distributeurs de protections périodiques 
gratuites sur tous les campus

oNombreux ateliers de prévention, de lutte contre le stress et 
d'accompagnements (alimentaire, précarité menstruelle, …)



• 21 projets déposés (22 en 2023) : 21 réalisés

• Les actions significatives 
oRésidence d'artistes [co-financement CROUS et DRAC]

o Soutien renforcé aux initiatives des campus de proximité

o Système sonore immersif au Bouillon [co-financement régional 
AVEC]

Évolution réalisé
2023-2024

% d'exécutionRéaliséPrévisionnelAction/projet

0 en 2023103 %13 182 €12 800 €Total Masse Salariale

+3099 %110 %72 439 €66 000 €Total Investissement

+ 93 %84 %133 748 €159 250 €Total Fonctionnement

+207 %92 %219 369 €238 050 €Total domaine de la culture



• 35 projets déposés (27 en 2023) : 28 réalisés, 4 réaffectés, 3 
annulés

• Les actions significatives 
oAménagements extérieurs (terrains de pétanque, Teqball …)

oMaillots université d'Orléans pour les compétitions

o Frais pour l'occupation de gymnases

Évolution réalisé
2023-2024

% d'exécutionRéaliséPrévisionnelAction/projet

+23 %84 %43 562 €52 000 €Total Masse salariale

-63 %98 %21 180 €21 605 €Total Investissement

+107 %87 %59 775 €68 840 €Total Fonctionnement

+3 %87 %124 517 €142 445 €Total domaine du Sport
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• 47 projets déposés (46 en 2023) : 45 réalisés, 1 réaffecté, 1 
non réalisé

• Quelques actions significatives 
o Logements d'urgence [CIJ, co-financement régional AVEC]

o FSDIE associatif de 148 700€ en 2023 à 286 715 € réalisé en 2024, 

o 2 sessions formation associative de lutte contre les VSS

o Abris à vélo, Bulle de déconnexion

o Nombreux accompagnements (bons alimentaires, PRESTO, vélos…)

Évolution réalisé
2023-2024

% d'exécutionRéaliséPrévisionnelAction/projet

+1%68 %103 290 €151 421 €Total Masse Salariale

+49%80 %114 738 €143 957 €Total Investissement

+35%101 %488 775 €482 010 €Total Fonctionnement

+31%91 %706 803 €777 388 €Total vie étudiante



Budget rectificatif CVEC - CA 27 septembre 2024

% du totalTOTALFONCTIONNEMENTINVESTISSEMENTMASSE SALARIALEDomaine

17.6%247 918 €110 918 €137 000 €SANTE

16.9%238 050 €159 250 €66 000 €12 800 €CULTURE

10.1%142 445 €68 840 €21 605 €52 000 €SPORT

55.3%777 388 €482 010 €143 957 €151 421 €ACCUEIL VIE ETU

1 405 801 €821 018 €231 562 €353 221 €TOTAL

58.4%16.5%25.1%

Réalisations 

% du total
TOTAL

Dépenses engagées 
FONCTIONNEMENT

Dépenses engagées 
INVESTISSEMENT

Dépenses engagées
MASSE SALARIALE

Domaine

14.9%184 447 €74 745 €109 702 €SANTE

17.8%219 369 €133 748 €72 439 €13 182 €CULTURE

10.1%124 517 €59 775 €21 180 €43 562 €SPORT

57.2%706 803 €488 775 €114 738 €103 290 €ACCUEIL VIE ETU

1 235 136 €757 043 €208 357 €269 736 €TOTAL

87.9 %92.2 %90.0 %76.4 %Exécution CVEC 2024

80 %82 %82 %74 %Exécution CVEC 2023



• Améliorations à partir de 2025
oMeilleurs estimations et suivis des dépenses de masse salariale 

[travail en cours sur l'emploi étudiant au sein de l'établissement]

o Souplesse et simplification administrative
 Regroupements d'actions [e.g. SSU Orléans/Bourges]

 Optimisations des financements de projets déposés 
[SCSP/AVEC/CROUS...]

=> Vision plus globale des actions vie étudiante 

o Lancement du projet (pluri-annuel) de maison des associations 
étudiantes [février 2025, lettre de cadrage]

• Incertitudes sur le montant du reversement CROUS après 
le nouveau décret CVEC de juillet 2024




