
 
Profil de poste « enseignement spécialisé »  

Temps partagé 
INSPÉ CENTRE VAL DE LOIRE 

 
Service et résidence administrative principale : 
L’enseignant effectuera annuellement un service en temps partagé à l’INSPÉ Centre Val 
de Loire, soit 192 heures équivalent TD. Les modalités d’enseignement sont celles en 
vigueur dans les établissements d’enseignement supérieur : cours magistraux (CM), 
travaux dirigés (TD) et travaux pratiques (TP). 
Les interventions auront lieu principalement sur le centre de formation de Tours-
Fondettes avec complément de service si besoin sur le centre de formation 
d’Orléans. Il appartiendra au futur enseignant recruté d’y répondre.  
 
 
Qualification : Professeur.e des Écoles détenteur.trice du CAPSAIS, CAPA-SH ou 
CAPPEI. 
L’enseignant recruté sera titulaire de son support de poste spécialisé et pourra exercer 
dans tout contexte (RASED, ULIS, EGPA, UE). 
Le CAFIPEMF serait apprécié, mais n’est pas une obligation pour candidater. 
 
 
Missions : 
 
Formation : 

- Former principalement les apprenants inscrits dans le parcours « enseignement 
spécialisé » du M1 master MEEF mention « Pratiques et Ingénierie de la 
Formation » et préparant le CAPPEI (Certificat d’Aptitude Professionnelle aux 
Pratiques de l’École Inclusive) : fondamentaux de l’école inclusive ; partenariats et 
relations dans l’école inclusive ; modules de professionnalisation (grandes 
difficultés scolaires et/ou troubles des fonctions cognitives) ; modules de 
professionnalisation (en fonction du contexte d’exercice de l’enseignant recruté). 

- Former plus ponctuellement les étudiants inscrits en LPE, MEE 1er degré, 2nd degré 
et CPE aux pratiques pédagogiques permettant de prendre en compte la diversité 
des élèves. 
 

Accompagnement : 
- Accompagner des enseignants en poste se préparant au CAPPEI. 

 
Activités hors enseignement : 
Feront partie des obligations de service sans être décomptées dans l’horaire 
d’enseignement dû :  

- Les tâches de conception, préparation, suivi et évaluation des actions de 
formation ; 



- L’organisation et le suivi de la formation des apprenants inscrits dans le parcours 
« enseignement spécialisé » du M1 MEEF Pratiques et Ingénierie de la Formation 
(tutorat, visites, rétroactions dans le cadre de la préparation au CAPPEI) ; 

- La participation aux diverses réunions liées à la formation ; 
- La participation aux réunions de concertation du centre INSPÉ de Tours-Fondettes 

et aux travaux du groupe disciplinaire « Sciences de l’Éducation, de la 
Sociologie et de la Philosophie » de l’INSPÉ ; 

- La participation aux jurys de certification CAPPEI. 
 

 
Compétences souhaitées : 
 

- Connaître le cadre de la formation au CAPPEI 
(https://eduscol.education.gouv.fr/5484/devenir-enseignant-specialise) ; 

- Maitriser les enjeux, gestes professionnels, dispositifs, partenariats dans le 
contexte de l’école inclusive ; 

- Être capable de mettre en œuvre une formation professionnelle d’adultes ; 
- S’inscrire dans les attendus d’une formation universitaire ; 
- Maîtriser les compétences numériques, professionnelles, maîtriser des 

technologies de l’information et de la communication : utilisation des techniques de 
formation à distance ; 

- Travailler en équipe, communiquer avec les partenaires de la formation ; 
- S’engager dans son développement professionnel et celui de ses collègues ; 
- Permis B vivement conseillé (déplacements à prévoir notamment pour effectuer des 

visites de stages). 
 
 
Modalités de candidature : 
 

- CV 
- Lettre de motivation 
- Copie du diplôme et de la certification 
- Dernier arrêté d'échelon 

 
Les éléments sont à transmettre avant le 9 juillet 2026 à l’adresse suivante : 
grh.inspe@univ-orleans.fr 
 
Les auditions auront lieu le 15 juillet 2026 
 
Contact :  
 
INSPÉ Centre Val de Loire – Anne-Lise Doyen@univ-orleans.fr 
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