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Tableau 3 - Principales évolutions de la masse salariale BR 2026 
 

BI 2026 167 164 062 € 

 -842 246 € 

Indemnitaire obligatoire 657 623 € 

Correction du sentier 2026 des dépenses de personnel HPSOP 198 820 € 

Schéma d'emplois hors contrats de recherche 2026 82 710 € 

SMIC 48 764 € 

Evolution de la structure des emplois (dont repyramidages, 
changements de corps et dispositif Sauvadet) 

922 € 

Mesures générales (titulaires et non titulaires) et EAP hausse de la 
valeur du point sur 2026 

-106 115 € 

GVT solde personnels titulaires -275 795 € 

Variations sur les contrats de recherche -415 409 € 

Ajustement de l'exécution 2026 par rapport à la prévision -1 033 766 € 

BR 2026 166 321 816 € 
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BUDGET RECTIFICATIF 2026 - Eléments de variation de la masse salariale 2026 entre le CF 2025 et le BR 2026

+29k€ -95k€

+376k€ +252k€

-240k€ -367k€ +130k€

+444k€ 130078

+121k€

+2 364k€

+5 599k€

+49k€

+682k€

+161 757k€

+97k€

+726k€

+1 030k€

-1 034k€

+160 723k€

Prévision 

d'exécution 

2025

Correction de 

la prévision 

2026 par 

rapport à 

l'exécution 

2025

CF 2025

EAP des 

mesures 2025 

- Schéma 

d'emplois 

(hors contrats 

de recherche)

HORS 

MEDECINE

EAP des 

mesures 2025 

- Schéma 

d'emplois 

(hors contrats 

de recherche)

MEDECINE

EAP des 

mesures 2025 

- Evolution de 

la structure 

des emplois 

(dont 

repyramidage

s, 

changement 

de corps et 

dispositif 

Sauvadet)

Mesures 

générales 

(titulaires et 

non titulaires) 

et EAP hausse 

de la valeur 

du point sur 

2026

SMIC
CAS Pensions 

(et ATI)

Autres 

cotisations

Instauration 

de la taxe 

VMRR par le 

Conseil 

Régional

Indemnitaire 

obligatoire

GVT solde 

personnels 

titulaires

Schéma 

d'emplois 

hors contrats 

de recherche 

2026

HORS 

MEDECINE

Schéma 

d'emplois 

hors contrats 

de recherche 

2026

MEDECINE

Evolution de 

la structure 

des emplois 

2026 (dont 

repyramidage

s, 

changements 

de corps et 

dispositif 

Sauvadet)

Indemnitaire 

à l'initiative 

établissement

Variations sur 

les contrats 

de recherche

Autres à 

détailler

Correction du 

sentier 2026 

des dépenses 

de personnel 

HPSOP

BR 2026

161 757 066 € -1 033 766 € 160 723 300 € 1 030 089 € 726 099 € 97 054 € 682 442 € 48 765 € 2 363 812 € 121 324 € 443 926 € 375 826 € -239 565 € 252 301 € 28 769 € -95 165 € -367 237 € 130 078 € 166 321 816 €

+161 757k€

+166 322k€








